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โรงเรียนบานไสโปะ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบ่ี 

ท่ีต้ัง  :  246  ม.3  ต.เหนือคลอง  อ.เหนือคลอง  จ.กระบี่  81130 
 

 โทรศัพท  : 075 - 651881 
 

Facebook :  โรงเรียนบานไสโปะ Bansaipoh School 

E-MAIL :  bansaipohschool@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              โทรศัพท : 081 - 0811762   

                                Email Address : Taweesak.ban23@gmail.com        

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล : นายทวีศักด์ิ ดำมุสิทธิ์ 
   ผูอำนวยการโรงเรียนบานไสโปะ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1     คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน    -      คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน    9     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    1     คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน     -     คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน     1      คน 

6.1 ลูกจางประจำ       1      คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ         -    คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ    -    คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน      1        คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  13  คน 

 นักเรียน จำนวน  140  คน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาท่ีชัดเจน ภายใตวงจร    

                บริหารงานคุณภาพ PDCA “คุณภาพทุกพื้นท่ี 5G ไสโปะ” 
   2) โรงเรียนมีความพรอมในการใหบริการทางการศึกษา 
                แกประชากรในวัยเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
            3) โรงเรียนมีผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความสามารถ 
                ท่ีพรอมจะถายทอดความรูและทุมเทการสอนใหแกนักเรียน 
            4) โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู  
               มีบรรยากาศท่ีสวยงามควบคูกับความปลอดภัย 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียนไมเพียงพอ เชน หองสมุด 
      2) พัฒนาหองเรียนเด็กปฐมวัยใหเพียงพอตอจำนวนนักเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
บริหารท่ัวไป    ปญหา  : หองเรียนเด็กปฐมวัยไมเพียงพอตอจำนวนนักเรียน 

 
แนวทางแกไข  : ระดมทุนจัดหางบประมาณสนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

 

บริหารงบประมาณ 

ปญหา : บุคลากรทางการศึกษาระดับปฐมวัยไมเพียงพอ 
 

 แนวทางแกไข : ระดมทุน จัดหางบประมาณจางครูผูสอนเด็กปฐมวัย 
 

ปญหา : นักเรียนสวนใหญไมไดทบทวนบทเรียนและทำการบาน 
            ท่ีครูส่ัง เนื่องจากตองเรียนโรงเรียนสอนศาสนาหลังเลิกเรียน 
            

                              แนวทางแกไข : ครูประจำช้ัน และครูผูสอนในแตละรายวิชา  
                                                          สอนเสริมใหกับนักเรียนในตอนเย็น 
 

ปญหา : งบประมาณดานการปรับปรุงอาคารสถานท่ี เพื่อความ 
            ปลอดภัยและเพียงพอตอความตองการของนักเรียน 
            ไมเพียงพอตอการดำเนินงาน 

แนวทางแกไข : จัดกิจกรรมระดมทุนจากศิษยเกา ผูปกครองนักเรียน 
                      ชุมชน และหนวยงานตางๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานไสโปะ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการ : หองเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู 
2. กิจกรรมมุมเสริมเพิ่มความรู 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 100 ไดเรียนในหองเรียนคุณภาพ 
2. นักเรียนรอยละ 100 รักในสถาบันหลักของชาติ  

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

2. นักเรียนเรียนรูจากส่ือ นวัตกรรมสมัยใหม            
เขาใจไดงายและมีพัฒนาการท่ีดีและเร็ว 

2,000 บาท 
 
 

 
 

 

1. นักเรียนรักในสถาบัน          

หลักของชาติ  

2. นักเรียนมีความสุข 

กับการเรียน 
 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ : หองเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรูรายวิชาประวัติศาสตร 
2. กิจกรรมรักบานเกิด 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 100 ไดเรียนในหองเรียนคุณภาพ 
2. นักเรียนรอยละ 100 รักบานเกิด  

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนรูหนาท่ีของตนเองและเปนพลเมืองท่ีดี 
2. นักเรียนมีความรูดานประวัติศาสตรผานเกณฑ      
ท่ีกำหนด 
 
 

 
 

 
 

 

1. นักเรียนรักในบานเกิด  

2. นักเรียนมีความสุข 

กับการเรยีนในรายวิชา
ประวัติศาสตร 

 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 

2,000 บาท 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ : หองเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู 
 

เชิงปริมาณ 

1. ครรูอยละ 100 ไดจัดทำแผนการจัดการเรียนรู
แบบ Active Learning 
2. ครรูอยละ 100 ไดนิเทศแลกเปล่ียนเรียนรูพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพและทันสมัย 

เชิงคุณภาพ  

1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
2. ครูมีเทคนิคและส่ือการสอนท่ีมีคุณภาพทันสมัย              
และเหมาะสมกับศักยภาพของผูเรียน 

 
 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

ช่ือโครงการ : พัฒนารูปแบบเพื่อ
แกปญหาการอาน การเขียน            
และการคิดเลขเปนในทุกระดับช้ัน 
(3R) แบบ Active Learning 
1. กิจกรรมเสริมทักษะการอาน    
การเขียนภาษาไทย 
2. กิจกรรมเกมฝกทักษะการอาน
ภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 80 สามารถอานคำพื้นฐาน

ภาษาไทยได 

2. นักเรียนรอยละ 80 สามารถเขียนตามคำบอก     

คำพื้นฐานภาษาไทยได     

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกระดับช้ันสามารถอานออกเขียนได  

ผานเกณฑมาตรฐาน                              

2. ส่ือ นวัตกรรม เทคนิคการสอนมีความหลากหลาย 

นาสนใจและมีประสิทธิภาพ 

 
 

 
 

 
1. นักเรียนทุกระดับช้ัน 
มีทักษะดานการอานดีข้ึน 
2. นักเรียนทุกระดับช้ัน 
มีทักษะดานการเขียนดีข้ึน     
  

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

  (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

10,000 บาท 

 

15,000 บาท 

 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์       
ทางการเรียนสูงข้ึน 

2. ครูจัดการเรียนรูได
สอดคลองกับหลักสูตร 
3. นักเรียนไดใชส่ือท่ีมีคุณภาพ 
คุณประโยชน เหมาะสมกับวัย 
4. โรงเรียนมีหองเรียนคุณภาพ
สำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู
ใหกับนักเรียน 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนทุกระดับช้ันมีผลการประเมินการเขารวม
กิจกรรมผานเกณฑท่ีกำหนดในทุกกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัด              
และความสนใจของตนเองอยางมีความสุข 

 

1. นักเรียนรูจักและเห็นคุณคา
ในตนเองและผูอื่น มีทักษะ
ชีวิตท่ีเหมาะสมตามวัย  
2. นักเรียนมีจิตสำนึกในการ
รับผิดชอบตอตนเอง 
ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาติ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตร 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- 

 

- - - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการ : ยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาส่ือและนวัตกรรม 
3. กิจกรรมเตรียมความพรอม
ทดสอบ RT, NT และ O-NET 
4. กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระ        
การเรียนรูสูงข้ึน 
2. ผูเรียนช้ัน ป.1 ,ป.3, ป.6 รอยละ 60 ของผูเรียน
ปกติ มีผลการทดสอบระดับชาติ อยูในระดับดี                                                                                                                                       

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบานไสโปะ มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ สูงกวาระดับจังหวัดข้ึนไป 

 

1. ผูเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
2. โรงเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติทุกกลุมสาระสูงข้ึน 

  

 

 

ช่ือโครงการ : กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมแนะแนว 
4. กิจกรรมเพื่อสังคม 

    และสาธารณประโยชน 

49,178 บาท 

 

25,000 บาท 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ : ปรับปรุง ซอมแซม
ส่ิงกอสราง และสภาพแวดลอม 
1. กิจกรรมออกแบบ ทาสีสนามเด็ก
เลน BBL 
2. กิจกรรมปลูกไมดอกไมประดับ
รอบรั้วโรงเรียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงโรงอาหาร 
4. กิจกรรมปรับปรุงหองน้ำหองสุขา 
5. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาแหลง
เรียนรู 
6. กิจกรรมซอมครุภัณฑ ระบบ
ดาวเทียม คอมพิวเตอร โทรทัศน     
กลองวงจรปด และอื่น ๆ 

เชิงปริมาณ 
1. จัดกิจกรรมออกแบบทาสีสนามเด็กเลน และปลูก
ไมดอกไมประดับรอบรั้วโรงเรียน 
2. จัดกิจกรรมปรับปรุงโรงอาหาร หองน้ำ               
และพัฒนาแหลงเรียนรู 
3. ซอมครุภัณฑ ระบบดาวเทียม คอมพิวเตอร 
โทรทัศน กลองวงจรปด และอื่น ๆ   
เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนบานไสโปะ มีความสวยงาม ปลอดภัย    
เอื้อตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู และพรอม
ใหบริการแกผูมาติดตอราชการ 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ : พัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมการประกันสุขภาพ
นักเรียน 

2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 

3. กิจกรรมพานองกลับมาเรียน 

4. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

5. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนบานไสโปะทุกคน ไดรับการดูแล
ชวยเหลือจากผูปกครอง ครู และบุคคลท่ีเกี่ยวของ 
อยางท่ัวถึงตรงตามสภาพปญหา มีทักษะชีวิตท่ีดี 
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค  

 

 

 

  

12,245 บาท 

 

4,000 บาท 

 
- นักเรียนสามารถ
พึ่งตนเอง ชวยเหลือ
ตนเองได และอยูรวมกับ
สังคมอยางมีความสุข 

- โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ
โดยการมีสวนรวมของ
ผูปกครอง ชุมชน             
และผูเกี่ยวของ 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
)บาท(  

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5. กิจกรรมมอบทุนนักเรียน           
เสมอภาค 

6. กิจกรรมมอบทุนนักเรียน              
ยากจนพิเศษ 

7. กิจกรรมปองกันยาเสพติด               
(ครูแดร D.A.R.E.) 
8. กิจกรรมปองกัน/ประกันอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียน                       
มีประสิทธิภาพสามารถปองกัน และแกไขปญหา
ใหกับนักเรียนไดอยางเหมาะสม 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ  

จำนวน 13 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 100 
เขารวมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และ
พัฒนาศักยภาพของตนเองสม่ำเสมอ 

2. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 100  

มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน พัฒนาตนเอง 

และพัฒนาวิชาชีพ 

 

  

ช่ือโครงการ : พัฒนาครูสูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมกิจกรรม PLC  

2. กิจกรรมการพัฒนาตนเอง 

ประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 

3. กิจกรรมการสรางขวัญกำลังใจ 

4. กิจกรรมการขอเล่ือนวิทยฐานะ

  
 
 

21,371 บาท 

 
1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
ตามศักยภาพ และมีขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
อยางตอเนื่อง 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนอยางมีประสิทธิภาพ  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

 เชิงปริมาณ 

- ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ  

จำนวน 13 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 100 
เขารวมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และ
พัฒนาศักยภาพของตนเองสม่ำเสมอ 

2. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 100  

มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน พัฒนาตนเอง 

และพัฒนาวิชาชีพ 

  

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 

 
 

- - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- 

 

 

- - - 

ช่ือโครงการ : พัฒนาครูสูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมกิจกรรม PLC  
2. กิจกรรมการพัฒนาตนเอง 
ประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการสรางขวัญกำลังใจ 
4. กิจกรรมการขอเล่ือนวิทยฐานะ
และเครื่องราช, ใบประกอบวิชาชีพ 
 
 

21,371 บาท 

 
1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
ตามศักยภาพ และมีขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับการพัฒนา
อยางตอเนื่อง 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนอยางมีประสิทธิภาพ  



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการ : พัฒนาระบบงาน
บริหารงบประมาณ 
1. กิจกรรมควบคุมภายใน 
2. กิจกรรมงานดานพัสดุ 
3. กิจกรรมควบคุมการใชจายเงิน      
   ของโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

เชิงปริมาณ 

1. มีคูมือปฏิบัติงานดานงานการเงินและพัสดุๆ   
ท่ีพอเพียงตอการใหบริการ 

2. มีแผนบริหารความเส่ียงไวเปนแนวทางการ
ควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 

3. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานตางๆ       
ท่ีงายตอการคนหาและตรวจสอบ 

4. เปนแบบอยางท่ีดีของการพัฒนาระบบงาน
การเงินไดรอยละ 100 

5. ความพึงพอใจของผูมารับบริการ รอยละ 95 
ข้ึนไป 

เชิงคุณภาพ 

1. การจัดทำบัญชีประเภทตางๆ ถูกตอง               
เปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได 

2. โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณท่ีเนน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

35,000 บาท 

 
1. โรงเรียนมีความถูกตอง   
ของระบบบัญชีท้ังดานการเงิน
และพัสดุ 

2. โรงเรียนมีคูมือปฏิบัติงาน
ดานการเงินและพัสดุ เพื่อใช
เปนแนวทางในการปฏิบัติงาน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 
 

ช่ือโครงการ : พัฒนาทักษะพื้นฐาน
ปฐมวัย 
1. กิจกรรมสรางประสบการณ    
และสังคมแหงการเรียนรูปฐมวัย 
 

 

เชิงปริมาณ 
- เด็กปฐมวัยในโรงเรียนทุกคน ไดรับการจัด
ประสบการณ ท้ัง 4 ดาน เหมาะสมกับวัยและ
ความสามารถของแตละบุคคล 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ : ภาคีเครือขายรวมใจ 
1. กิจกรรมระดมทุนและทรัพยากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรม ส.ป.สัมพันธศิษยเกา  
3. กิจกรรมทอดผาปาเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
4. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา  
5. กิจกรรมประชุมผูปกครอง
นักเรียน  
6. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
ศิษยเกา ตัวแทนผูปกครองในทุก
ระดับช้ัน 
7. กิจกรรมสารประชาสัมพันธ 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนติดตอประสานงานกับผูปกครอง
ตลอดปการศึกษา 
2. โรงเรียนจัดประชุมเครือขายผูปกครอง           
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
3. จัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง   
เชิงคุณภาพ 

-  ผูปกครอง ชุมชน และผูเกี่ยวของ                 
ใหการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา            
และมีความสัมพันธอันดีกับโรงเรียน 

 

1,000 บาท 

 

- โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ท่ีมีประสิทธิภาพโดยการ                
มีสวนรวมของผูปกครอง 
ชุมชน และผูเกี่ยวของ 

 

25,000 บาท 

 
1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
การเรียนรูท่ีดี และไดรับการ
พัฒนาดานรางกาย อารมณ
จิตใจ สังคม และสติปญญา 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 เชิงคุณภาพ 

- เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ และความพรอมท่ีดีข้ึน 
ตามมาตรฐานของหลักสูตรปฐมวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการ : สงเสริมสุขภาพ
อนามัย 

 1. กิจกรรมออกกำลังกาย              
ประกอบดนตรี 

 2. กิจกรรมฟนสวยยิ้มใส 
 3. กิจกรรมการด่ืมนม 

4. กิจกรรมจัดหาเวชภัณฑ  
    ยาสามัญประจำโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบานไสโปะ จำนวน 140 คน 
ไดรับการสงเสริมดานสุขภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 100  
ไดรับการดูแลเรื่องสุขภาพอนามัย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบานไสโปะ จำนวน 140 คน   
ไดรับการตรวจสุขภาพทุกคน 

 

 
 

2. เด็กปฐมวัยสามารถอยู
รวมกับผูอื่นไดอยางมี      
ความสุข สามารถคิดและ
แกปญหาไดเหมาะสมกับวัย 

3. เด็กปฐมวัยไดเรียนรู
วัฒนธรรมไทย โดยผาน     
การทำกิจกรรม 

4. ชุมชน และองคกรตางๆ    
มีความภาคภูมิใจในการ         
มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
ใหกับเด็กปฐมวัยในทองถ่ิน
ของตน 
 

 5,000 บาท 

 
1. สงเสริมการเรียนรูดาน
สุขภาพนักเรียนตามฐาน
การเรียนรูตางๆ และ
สามารถนำความรูไปใช     
ในชีวิตประจำวันได 

2. นักเรียนมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรง และมีความสามัคคี
เปนหมูคณะ 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- 

 
 

- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- 

 

 

- - - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการ : เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเกษตรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมผักสวนครัวรั้วกินได 
3. กิจกรรมเด็กไทยแกมใส 
4. กิจกรรมกินผัก ผลไมกับ สสส. 
5. กิจกรรมสหกรณในโรงเรียน 
6. กิจกรรมเศรษฐีนอย ตามรอยพอ 
(ออมทรัพย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 80                     
มีความสามารถในการแสวงหาความรู                        
ใชกระบวนการคิดวิเคราะห ในการหาคำตอบ
และสรางองคความรูใหม สามารถเช่ือมโยงสู          
การดำรงชีวิตไดอยางพอเพียง และยั่งยืน  
2. ผูเรียนโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 80 รูจัก
วิธีการทำงานและสามารถทำงานรวมกับผูอื่น 
เขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรมอยางมีความสุข 
3. ครูเรียนโรงเรียนบานไสโปะ รอยละ 80                   
มีแผนการจัดการเรียนรูบูรณาการเศรษฐกิจ
พอเพียง ทุกกลุมสาระการเรียนรู  
เชิงคุณภาพ 
-  คณะครู ผูเรียน และบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียน นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชเปนหลักปฏิบัติในชีวิตประจำวันได 

 

7,000 บาท 

 
1. ผูเรียนมีความสามารถ  
ในการแสวงหาความรู      
ใชกระบวนการคิดวิเคราะห
สามารถเช่ือมโยง สูการ
ดำรงชีวิตไดอยางพอเพียง
และยั่งยืน  
2. ผูเรียนรูจักวิธีการทำงาน
และสามารถทำงานรวมกับ
ผูอื่นไดอยางมีความสุข  
3. คณะครู ผูเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน สามารถนอมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชเปนหลัก
ปฏิบัติในชีวิตประจำวันได 
  
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 14 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปการศึกษา.......2566........ (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบานไสโปะ 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


	คณะผู้บริหาร

