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โรงเรียนบ้านอ่าวน้ำ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี ่

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 2  ตำบลแหลมสัก  อำเภออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่  81110 

 โทรศัพท์ : 075-680354 

 

Website : 

EMAIL: banaonamschool1@gmail.com 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์: 087-9144639       

Email Address : krusah62@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาววาสนา  หลังปูเต๊ะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำ 

รูป ภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน....1...คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-......คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน......2.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1.....คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......-....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2...คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ.....................1.......................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-......คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1..คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-.......คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....6...คน 

นักเรียน จำนวน......63.....คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็ง 
   2) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมตามวิถีอิสลาม 
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) เทคโนโลยีไม่เพียงพอต่อการเรียนรู้ 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียนไม่เพียงต่อจำนวนชั้นเรียน  อาคารสภาพทรดุโทรม     
  

แนวทางแก้ไข  บูรณาการโดยใช้ห้องปฏิบัติ  หอ้งประชุมเป็นห้องเรียนให้กับ
ผู้เรียน 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่เพยีงพอ(ครูไม่ครบชั้น)     
  

แนวทางแก้ไข  จัดรูปแบบการเรียน การสอนควบคู่กับระบบ DLTV 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดครูผู้สอนทีต่รงกลุ่มสาระ 

แนวทางแก้ไข  บริหารจัดการโดยให้ครูผูส้อนที่มีช่วยสอนแทนควบคู่กบั
ระบบ DLTV 

ปัญหา  บุคลากรขาดทกัษะ  ความชำนาญในดา้นงานงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูได้ศึกษาข้อมูลจากบุคลากรหรือจากเจ้าหน้าที่ที่มี
ประสบการณ ์
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน............บ้านอ่าวน้ำ..................................... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ การขับเคลื่อนศาสตร์ของพระราชา 
1. กิจกรรมศกึษาศาสตรข์องพระราชา 
2. กิจกรรมการสอนบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมจัดกจิกรรมสนับสนุนนอกห้องเรียน 
เช่น ทักษะอาชีพหรือกิจกรรมเกษตรตา่งๆ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่
อย่างพอเพียง  
-  นักเรียนอยา่งน้อยร้อยละ 80 
สามารถปฏิบัติตนได้ไดอ้ย่าง
เหมาะสมและนำไปเป็นแนวทาง
ในการดำเนินชีวิตประจำวันได ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ศาสตร์ของพระราชาอยา่งทั่วถึง 
มีทักษะชีวิตพื้นฐาน มคีวาม
หลากหลายในกิจกรรมการเรียน
การสอนตลอดป ี

800 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ศาสตร์ของพระราชาได้ดี
ยิ่งข้ึน 
2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ได้เหมาะสม ทักษะอาชพี 
ทักษะชีวิต และมีคุณลักษะอัน
พึงประสงค์อยู่อย่างพอเพียง
ได้ดี ยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม“วินัยยามเชา้” 
2. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
3. กิจกรรมของหายไดค้นื 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80   
เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนโดย
เคารพกฎ ระเบียบ และกติกา 
2.นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ความรูค้วามเข้าใจการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนแสดงบทบาท
หน้าที่ของการเป็นผู้นำและผู้
ตามทีด่ีได ้
2.นักเรียนทุกคนเป็นผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนในโรงเรียนและสังคม
โดยเคารพกฎ ระเบียบ และ
กติกา 

 

1. นักเรียนกล้าแสดงออกและ
มีภาวะผู้นำมากยิ่งข้ึน 
2. นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบ
วินัย มีสัมมาคาราวะมาก
ยิ่งข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน 
1. กิจกรรม จัดทำหนังสอืส่งเสริมการอา่น 
2. กิจกรรม จัดมมุส่งเสรมิการอา่นตามอาคาร
เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน อย่างน้อยร้อยละ 80  
ใช้เวลาวา่งในการแสวงหาความรู้
จากการอา่นด้วยตนเอง 
2.นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทย
สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เข้ารว่มกิจกรรม
โครงการรกัการอ่าน 

800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนรู้จักใช้เวลาวา่งให้
เกิดประโยชน์มากขึ้น 
2.นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น
มากขึ้นและส่งผลให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรมนำนักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 
2. กิจกรรมประเมินความพึงพอใจผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ- เนตรนาร ี
1.กิจกรรมจดัการเรียนการสอนภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติตามหลักสูตร 
2.กิจกรรมเข้าคา่ยพักแรมประจำป ี
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85 
ได้พัฒนาการการเรียนรู้จาก
กิจกรรมตา่งๆนอกสถานที่ที่จัด
ขึ้น 
1.นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85 
มีการพัฒนาตนเองอย่างรอบด้าน
ตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคน ได้เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการทัศนศกึษา
แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ปีละ  1 
ครั้ง 

เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนอยา่งน้อย  รอ้ยละ  
90  มรีะเบียบวินัย  มีคุณธรรม
จริยธรรม  มีคุณลกัษณะอันพึง
ประสงค์และสามารถนำวิชา
ลูกเสือไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้

20,000  บาท   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,000 บาท 

 

 

 

 

 

1  นักเรียนได้เรียนรูจ้าก
ประสบการณ์ตรง สามารถ
จดจำเรือ่งราวตา่ง ๆ ไดด้ีขึ้น
และนำมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อยา่ง
เหมาะสมตามศักยภาพ 

2  นักเรียนมีความสุขกับการ
เรียน และ มีความพึงพอใจต่อ
การจดักิจกรรมตามโครงการ 

 

 

 

 

1. นักเรียนคงจะนำวชิาลูกเสือ
ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันไดต้ามความ
เหมาะสมกับช่วงวัยมากยิ่งข้ึน 

2. นักเรียนคงจะมีระเบียบ
วินัย คุณธรรมจริยธรรม มีจิต
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนทุกคนได้เรียนรูว้ิชา
ลูกเสือตามที่หลักสูตรกำหนดและ
ได้ทำกจิกรรมภาคปฏิบัต ิ โดย
เข้าค่ายพกัแรมปีการศึกษาละ   

1  ครั้ง 

สาธารณะและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ดียิ่งข้ึน  

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมเตรียมความพร้อมติวก่อนสอบ  
O-Net ,NT 
2. กิจกรรม`ส่งเสริมการเข้าร่วมทักษะวชิาการ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ   80   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนได้รับการเรียนรู้ 
ด้วยวธิีการที่หลากหลาย และ
สามารถพัฒนาตนเองไดอ้ย่าง
เต็มที่ตามศักยภาพ 

1,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

1 นักเรียนคงจะสามารถ
พัฒนาตนเองได้อย่างเตม็ที่
ตามศักยภาพมากยิ่งข้ึน 

2 นักเรียนคงจะมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรยีนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
3. กิจกรรมคดักรองนักเรียน เพื่อส่งเสริม  ดูแล  
ช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข ตลอดถึงการส่งต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85
สามารถปรับตัว และอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 85 มี
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศกึษา เป็นคนดี คนเก่งและ
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือ ส่งเสริมและพฒันา
ด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
การศกึษาต่ออยา่งทั่วถึง 

800 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความพร้อมใน
การเรียน  มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดียิ่งขึ้น 

2. นักเรียนสามารถปรับตัว
และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขและมีผลสัมฤทธิ์การ
เรียนดีขึ้น 

3.ผู้ปกครองเชื่อมั่นและพึง
พอใจต่อการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนของโรงเรียน
มากยิ่งข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนทุกคนไดร้ับการส่งเสริม
พัฒนาป้องกันแก้ไขปัญหาทั้งด้าน
การเรียนรู้และการดำรงชีวิตอยา่ง
มีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

1. กิจกรรมจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
2. กิจกรรมจัดกจิกรรมทศันศึกษา ดูงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรอย่างน้อย อยา่งน้อย
ร้อยละ 90 สามารถนำความรู้
และประสบการณ์มาพัฒนางาน
ในหน้าที่ได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

- บุคลากรทุกคนไดโ้อกาสศึกษาดู
งานที่โรงเรียนต้นแบบต่างๆปีละ 
1 ครั้ง 

 - บุคลากรทกุคนได้พัฒนาตนเอง 
โดยการ อบรม สัมมนา ตาม
ความเหมาะสม 

30,000   บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.บุคลากรปฏิบัติงานไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนและ
มีความกา้วหน้าในวชิาชพีมาก
ยิ่งข้ึน 

2. คร ูบุคลากรมคีวามรกั 
สามัคคี และมีความผูกพนักัน
มากยิ่งข้ึน 

3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1.กิจกรรมตรวจเย่ียมชั้นเรียน 
2.กิจกรรมสังเกตการสอน 
3.กิจกรรมสัมมนากลุ่มวชิาการกลุ่มย่อย 
4.กิจกรรมให้คำปรกึษาและแนะนำเพื่อแก้ไข 
และพัฒนา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครอูย่างน้อยร้อยละ 90 มี
ความรูค้วามเข้าใจในการปฏิบัติ 
งานต่างๆและสามารถจดั
กระบวการเรียนรู้ที่จะพฒันา
ผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนทุกคนไดร้ับการนิเทศ 
กำกับและติดตามผลการ

800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูที่ไดร้ับการพัฒนาเตม็
ศักยภาพและสามารถพฒันา
ผู้เรียนได้ตามเป้าหมายมาก
ยิ่งข้ึน 
2.นักเรียนคงมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
3.ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ต่อกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครู 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ปฏิบัติงาน อย่างน้อยภาคเรียน
ละ  1  ครั้ง 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ อาหารกลางวัน 
1.กิจกรรมจดัทำเอกสารอาหารกลางวันตาม
ระเบียบพัสดุ 
2.กิจกรรมจดัประกอบอาหารบริการนักเรียน 
3.กิจกรรมบริการนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนอยา่งน้อยร้อยละ 90 
มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี 
เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนทกุคนได้รับประทาน
อาหารกลางวันถูกหลักโภชนา 
การทกุคนทุกวัน ในปริมาณที่
เพียงพอ    

329,400  บาท 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์  
2. นักเรียนมีภาวะโภชนา 
การปกตติามเกณฑ์มาตร 
ฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข  
3. นักเรียนมีอาหารกลางวัน
รับประทานครบทุกคน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ เสริมสรา้งความสัมพันธ์ชุมชน 
1.ประมวลผลงาน / จัดทำสารสัมพันธ ์
2.ประชาสัมพันธก์ิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
3.เข้าร่วมงานชุมชนตามโอกาสตา่ง ๆ 
 

เชิงปริมาณ 
กรรมการสถานศกึษาและชุมชน 
อย่างน้อยร้อยละ 90  มคีวามพึง
พอใจผลการดำเนินงานและ
กิจกรรมตา่งๆของโรงเรียน 

1,000 บาท 
 
 
 
 

1. โรงเรียน  กรรมการ
สถานศึกษาและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดตี่อกันและ
ประสานความเข้าใจทีด่ีตอ่
กันอย่างต่อเน่ืองมากยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรทกุคนเข้ารว่มกจิกรรม
ต่างๆของชุมชนอย่างต่อเน่ือง 
-กรรมการสถานศึกษาไดเ้ข้าร่วม
ประชุมอย่างน้อยปีละ ๔ ครั้ง 
-ผู้ปกครองไดเ้ข้าร่วมประชุมอย่าง
น้อยปีละ  2 ครั้ง  

2.โรงเรียน  กรรมการ
สถานศึกษา  ชุมชน  ผู้แทน
องค์กรท้องถิ่นเข้ามามีสว่น
ร่วมในการจดัการศึกษา 
และได้ส่งเสริมการจดั
กิจกรรมของสถานศึกษา
ด้วยความเต็มใจยิ่งขึ้น  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1.กิจกรรมเตรียมยาและเวชภัณฑ์ให้เพียงพอต่อ
ความต้องการ 
2.กิจกรรมชั่งน้ำหนัก – วัดส่วนสูง 
3.กิจกรรมตรวจฟัน/ การแปรงฟันของนักเรียน 
4.กิจกรรมตรวจความสะอาดห้องสุขา/ห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90  มี
สุขภาพอนามัยที่ด ี 
2.นักเรียนครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ปฏิบัติ

1,000  บาท 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
อ่าวน้ำทกุคนมีสุขภาพ
อนามัยที่ด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตนในการดูแลสุขภาพของตนเอง
ได้ถูกต้อง 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
เกี่ยวกับสุขอนามัยอย่างทั่วถึง
ตลอดป ี
2.มีเวชภัณฑ์ ยา ทีจ่ำเป็น
เบ้ืองต้น พร้อมให้บริการแก่
นักเรียนอย่างทั่วถึงตามอัตภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

การขับเคลื่อนศาสตร์ของพระราชา 
1. กิจกรรมศกึษาศาสตรข์องพระราชา 
2. กิจกรรมการสอนบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
3. กิจกรรมจัดกจิกรรมสนับสนุนนอกห้องเรียน 
เช่น ทักษะอาชีพหรือกิจกรรมเกษตรตา่งๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่
อย่างพอเพียง  
-  นักเรียนอยา่งน้อยร้อยละ 80
สามารถปฏิบัติตนได้ไดอ้ย่าง
เหมาะสมและนำไปเป็นแนวทาง
ในการดำเนินชีวิตประจำวันได ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ศาสตร์ของพระราชาอยา่งทั่วถึง 
มีทักษะชีวิตพื้นฐาน มคีวาม
หลากหลายในกิจกรรมการเรียน
การสอนตลอดป ี

800 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ศาสตร์ของพระราชาได้ดี
ยิ่งข้ึน 
2. นักเรียนประพฤติปฏิบัติ
ตนได้เหมาะสม ทักษะอาชีพ 
ทักษะชีวิต และมีคุณลักษะ
อันพึงประสงค์อยู่อย่าง
พอเพียงได้ด ียิ่งขึ้น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2   ปีการศึกษา  2566  (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566  ถึง  เดือนมีนาคม  พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียน......บ้านอ่าวน้ำ.................... 
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