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โรงเรียนบ้านเขางาม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง :  ม.1  ตำบล บ้านกลาง  อำเภอ อ่าวลึก  จังหวัง กระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 065-348-4376 (นายษณกร  พึ่งหล้า) ผู้บริหารโรงเรียนบ้านเขางาม 

 

Website : 
   

EMAIL:   lleena.d1989@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ 065-348-4376 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายษณกร  พึ่งหล้า 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขางาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ............................-.....................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....5.....คน 

นักเรียน จำนวน.........55............คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) พิพิธภัณฑสถานโบราณคดีบ้านเขางาม 

 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การปรับปรุงภูมิทัศน์ภายนอกและภายใน  

                            สถานศึกษา 
   
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดบุคลากรตำแหน่ง นักการภารโรง ทำให้ขาดผู้ดูแลและช่วยในการ

ปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ครูและบุคลากรในโรงเรียนพร้อมนักเรียนทุกคนลงช่วยกัน

ดูแลและช่วยปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอ  จึงทำให้การจัดชั้นเรียนไม่มีประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  ใช้การจัดการเรียนการสอนแบบ DLTV  และครูควบชั้นเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอจึงส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ให้ผลสัมฤทธิ์ของ

นักเรียนไม่ดีเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  ครูใช้วิธีการสอนแบบบูรณาการ และจัดกระบวนการเรียน
การสอนดาวเทียมผ่านทางไกลวังไกลกังวล (DLTV) 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารกิจการภายในโรงเรียน  

แนวทางแก้ไข  ประชุมและหาทางร่วมในการจัดสรรงบประมาณต่าง ๆ  

                      ให้เพียงพอต่อการบริหารกิจการภายในโรงเรียน 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเขางาม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึง ป.6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนเกิดความรัก และภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ 

3,000 

     นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
จนถึง ป. 6  รู้สึกรักในสถาบัน
หลักของชาติและรู้สึกหวง
แหนประเทศไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึง ป.6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนร้อยละ  100 ได้เข้า
ร่วมในกิจกรรมเลือกตั้งสภา
นักเรียน 

1,000 

นักเรียนทุกคนได้ปลูกฝังใน
เรื่อง การเป็นพลเมืองที่ดี และ
เป็นคนที่มีประชาธิปไตยใน
ตนเอง 

 ชื่อโครงการ มัคคุเทศก์น้อย 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนระดับชั้น ป. 4 - ป.6 
 
 

5,000 

นักเรียนมีความสามารถ ทำ
หน้าที่แนะนำสถานที่ท่องเที่ยว
ในสถานศึกษาที่เปน็แหล่งเรียนรู้
ทางดา้นประวัติศาสตร์ และเปน็

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนชั้น ป. 4 - ป. 6  เป็น
มัคคุเทศก์น้อยได้ 

แหล่งท่องเที่ยวในท้องถิ่นบา้น
เขางามที่มีคุณค่าอีกแหล่งหนึ่ง 

 กิจกรรม การเรียนการสอนในรายวิชา หน้าที่
พลเมือง  ต้านทุจริตศึกษา  สังคมศึกษา และ
ประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละ 100  ได้รับการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

นักเรียนทุกคนได้ปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองดีของประเทศ 
และเป็นผู้มีความรู้รอบด้านใน
เรื่องของประวัติศาสตร์ของ
ประเทศไทย และท้องถิ่นของ
ตนเอง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับ

ปฐมวัย และ ประถมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
   รอ้ยละ  100  มีการจัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลายผ่าน
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 5,000 

นักเรียนได้มีประสบการณ์ใน
การเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี
อย่างมีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิลตรงตามเป้าหมาย
ของหลักสูตร ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ 
ของนักเรียนระดับปฐมวยัและ
ระดับประถมศึกษา ให้ทนัสมัย
อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้น อนุบาล 3   
   นักเรียนชั้น ป. 1 - ป. 6  
เชิงคุณภาพ 
   ร้อยละ 90  สามารถอ่านคล่อง
ได้ 

28,000 

นักเรียนได้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
การอ่าน และตระหนักถึง
ความสำคัญของ การอ่าน 
และสามารถนำความรู้ที่ได้
จากการอ่านไปใช้พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นป.4 - ป. 6 

เชิงคุณภาพ 

  นักเรียนทุกคนได้รับการ
ฝึกอบรมผ่านการเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ เนตรนารี อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

13,000 

ลูกเสือ – เนตรนารี ได้ปลูกฝัง
ให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคี ตรงต่อเวลา มี
ความอดทน มีทักษะในการ
แก้ปัญหา การทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น รวมทั้งนักเรียนได้
บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 

 

ชื่อโครงการอาชีพสานฝันนำสิ่งที่ดีสู่ชีวิต 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป. 1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนทุกคนมีทักษะอาชีพ
และสามารถต่อยอดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ต่อไป 

10,000 

นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือนำ
ความรู้ไปต่อยอดในเรื่องการ
ประกอบอาชีพ  ผ่านโครงการ
อาชีพสานฝันนำสิ่งที่ดีสู่ชีวิต 
ได้อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - ป.6  
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 
และมีทักษะกีฬาที่ดี 

3,000 

นักเรียนมีความรู้ทางด้านการ
กีฬา และมีทักษะที่ดีทางกีฬา 
และส่งเสริมให้นักเรียนได้
ค้นหาในกีฬาที่ตนเองชอบ
และถนัด เพ่ือพัฒนาให้
นักเรียนได้เป็นนักกีฬาที่ดีใน
อนาคต 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6  

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนทุกคนที่มีปัญหา และ
มีความบกพร่องทางการอ่าน คิด 
คำนวณ ได้รับการจัดการเรียน
การสอนที่เข้าถึงต่อความสามารถ
ของตนเอง 

1,000 

นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการ
ตรวจคัดกรองภายในโรงเรียน 
และโรงพยาบาล และได้รับ
การรักษา การดูแล ในการ
จัดการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกับนักเรียนแต่ละคน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนชั้นอนุบาล 1- 3 
   นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6  
 

28,000 

นักเรียนได้รับการจัดการเรียน
การสอนที่มุ่งเน้นทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ ที่มุ่งสู่
ความเป็นเลิศในหลาย ๆ ด้าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนได้รับการจัดการเรียน 
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนาภูมิทัศน์ 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ  100  ได้เรียน
อาคารเรียนที่ปลอดภัย มั่นคง
สะอาด  

เชิงคุณภาพ 

   1. อาคารเรียนและสถานที ่
ต่าง ๆ ภายในโรงเรียนอยู่ใน
สภาพดีและพร้อมใช้งาน   

   2. สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม 
มีความปลอดภัย  มีบรรยากาศท่ี
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

10,000 

1. นักเรียนได้รับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

2. สภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียนมีความสวยงาม ร่มรื่น 
เหมาะแก่การเรียนรู้และ
ประกอบกิจกรรมต่าง ๆ  

 
ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนอนุบาล 1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 

15,000 
นักเรียนได้ศึกษานอก
ห้องเรียนอย่างปลอดภัยโดย
การทำประกันอุบัติเหตุกลุ่มใน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
ห้องเรียนอย่างปลอดภัยและมี
ความสุข 

โรงเรียน และได้เรียนรู้สถานที่
ต่างๆ อย่างมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ 
1. กิจกรรมทุนนักเรียนยากจน และยากจนพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
คัดกรองในการพิจารณาการรับ
ทุน 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนได้รับทุนเพ่ือใช้เป็นทุน
ในการมาโรงเรียนของนักเรียน
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการ
ศึกษา 

1,000 

นักเรียนที่มีขาดโอกาสในการ
มาโรงเรียน  ได้นำทุนที่ตนเอง
ได้รับมาใช้ในการเรียน  และ
ส่งผลให้นักเรียนได้รับการ
เรียนรู้ในระบบภาคบังคับ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอบมรม  ประชุม สัมมนา เพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
    บุคลากรทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

   บุคลากร และครูทุกคนได้
พัฒนาตนเอง 

5,530 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
นำความรู้ที่ได้รับการอบรม 
ประชุม สัมมนาแลกเปลี่ยน
นำมาพัฒนาศักยภาพตนเอง 
เพ่ือส่งเสริมให้ทำงานได้อย่าง
มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) ชื่อโครงการอบมรม  ประชุม สัมมนา เพ่ิม

ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
    บุคลากรทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
   บุคลากร และครูทุกคนได้
พัฒนาตนเอง 

5,530 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษานำความรู้ที่ได้รับการ

อบรม ประชุม สัมมนา
แลกเปลี่ยนนำมาพัฒนา

ศักยภาพตนเอง เพ่ือส่งเสริม
ให้ทำงานได้อย่างมีคุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
 

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนบ้านเขางาม 
เชิงคุณภาพ 
  - โรงเรียนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในรูปแบบที่เหมาะสม 
  - โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
โรงเรียนให้มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 

20,000 

โรงเรียนได้ปฏิบัติตามแผน
โรงเรียนขนาดเล็กและทำให้
นักเรียนในโรงเรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้ที่มีครูครบชั้น  
ครบวิชา  อุปกรณ์และสื่อ
การเรียนการสอนเพียงพอ 
และมีห้องเรียนที่มีมาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    ผู้ปกครอง  นักเรียน และ
ชุมชนได้รับการประชาสัมพันธ์
งานโรงเรียนอย่างทั่วถึงและ
รวดเร็ว 
เชิงคุณภาพ 
   งานประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนมีการเผยแพร่ต่อนักเรียน  
ผู้ปกครอง  ครูและบุคลากร และ
ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

1,000 

       งานประชาสัมพันธ์                 
ของโรงเรียนถูกพัฒนาให้
เผยแพร่ต่อนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากร 
และชุมชน  ผ่านช่องทาง
ต่าง ๆ  ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการอาชีพสานฝันนำสิ่งที่ดีสู่ชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนชั้น ป. 1 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนทุกคนมีทักษะอาชีพ
และสามารถต่อยอดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ต่อไป 

10,000 

นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจในเศรษฐกิจพอเพียง 
เพ่ือนำความรู้ไปต่อยอดใน
เรื่องการประกอบอาชีพ  

ผ่านโครงการอาชีพสานฝัน
นำสิ่งที่ดีสู่ชีวิต ได้อย่างมี

คุณภาพ 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.......1......ปีการศึกษา...2567... (เดือน.พฤษภาคม.พ.ศ.  2567  ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเขางาม 
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