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โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ท่ีต้ัง : หมู่ 5 ตำบลอ่าวลึกใต้  อำเภออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่ 

 โทรศัพท์ : 063-0589427 

 

Website : 

EMAIL: 

Bantamsuae1@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   063-0589427 

Email Address Bantamsuae1@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายสุภาพ  ดาษฎาจันทร์  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านถ้ำเสือ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................1..........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ......2...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 11 คน 

นักเรียน จำนวน 79 คน 

จุดเด่น   1) ด้านกายภาพท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้    
2) ด้านการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                
3) ด้านกระบวนการบริหารจัดการและคุณภาพผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การนำส่ือ ICT เทคโนโลยี นวัตกรรม ส่ือ
อุปกรณ์การเรียนรู้  
     2) ขาดแผนการจัดการเรียนรู้ในการจัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะอาชีพ   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน มีห้องเรียนจำกัดและมีห้องพิเศษไม่
เพียงพอ การซ่อมบำรุงวัสดุครุภัณฑ์เทคโนโลยีมีไม่เพียงพอ และการจัดระบบ
สารสนเทศภายในโรงเรียนไม่เป็นระบบ  

 แนวทางแก้ไข  จัดทำระบบสารสนเทศให้เป็นปัจจุบันและเป็นระบบ และจัด
สภาพห้องเรียนและภูมิทัศน์ของเรียน โดยใช้ห้องเรียนเป็นฐานการเรียนรู้ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังครูท่ีโรงเรียนขาดแคลน 
 แนวทางแก้ไข  แก้ปัญหาการขาดแคลนครูโดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการ

ทรัพยากรกำลังครูท่ีมีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยคำนึงถึง
ความรู้ ความสามารถ ความเหมาะสมและประสบการณ์ในการทำงานของ
บุคลากรในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละระดับ  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ครูมีภาระงานอื่นและกิจกรรมนอกเหนือจากการจัดการเรียน
การสอนในห้องเรียนค่อนข้างเยอะ ในด้านส่ือการสอนมีไม่เพียงพอ และ
ครูบางคนขาดทักษะในการใช้ส่ือเทคโนโลยี  

 
 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพของครู               
การแบ่งภาระงาน ภาระหน้าท่ี ไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียน 
การสอน 
 

ปัญหา  งบประมาณมีน้อย ทำให้ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
 

แนวทางแก้ไข จัดงบประมาณ แบ่งสันปันส่วน ให้เพียงพอต่อการ
บริหารจัดการในโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ 
นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (อัตลักษณ์) 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว (ผักกางมุ้ง) 
3. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
4. กิจกรรมเล้ียงปลาดุก 

เชิงปริมาณ 
     1. ครู นักเรียน และ 
บุคคลากรด้านการศึกษาโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ มีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     2. ครูนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการใน
การบริหารจัดการเรียนการสอน 
     3. ครู นักเรียน และ 
บุคคลากรด้านการศึกษาโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 

5,500 

      1. ครู นักเรียน และ 
บุคคลากรด้านการศึกษา
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ มี
ความรู้ความเข้าใจในหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
      2. ครูนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการบริหาร
จัดการเรียนการสอน 
      3. ครู นักเรียน และ 
บุคคลากรด้านการศึกษา
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ นำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
       1. ครู นักเรียน และ 
บุคลากรด้านการศึกษา ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 เสือ มีความรู้
ความเข้าใจในหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
      2.ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาการในการ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
      3. ครู นักเรียน และ 
บุคคลากรด้านการศึกษาโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมสร้างความเข้าใจและปฏิบัติตนตาม
หลักประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
       1. นักเรียน ครูและ
บุคลากรโรงเรียนบ้านถ้ำเสือ ทุก
คนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

12,500 

       1. นักเรียนทุกคนมี
จริยธรรมคุณธรรมและ
ค่านิยมท่ีดี                        
       2. นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทาง
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     2. นักเรียน/บุคลากร/ครู ทุก
คน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
ศาสนา วันแม่ วันพ่อแห่งชาติ
และวันสำคัญต่างๆของชาติ 
       3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ 
ความเข้าใจ ปฏิบัติตนตาม
หลักการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย  
       4. นักเรียนทุกคน ปฏิบัติ
ตนตามค่านิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 
เชิงคุณภาพ 
       1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ทัศนคติ ค่านิยมในการทำความดี 
มีคุณธรรมและเป็นแบบอย่างท่ีดี
ตามท่ีสังคมต้องการ 
       2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
วันแม่ วันพ่อแห่งชาติและวัน
สำคัญต่างๆของชาติ 
        

ศาสนาและวันสำคัญต่างๆ
ของชาติ 
       3. นักเรียนมีความ
เข้าใจและปฏิบัติตนตาม
หลักประชาธิปไตย 
      4. นักเรียนปฏิบัติตน
ตาม ค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ปฏิบัติ
ตนเป็นผู้นำ ผู้ตาม ท่ีดี ตามระบบ
ประชาธิปไตย 
       4. นักเรียนร้อยละ 100 
ปฏิบัติตนตามค่านิยมหลักของคน
ไทย 12 ประการ  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
       1.  ผู้สอนร้อยละ 80 มี
ความรู้ตรงกับสาระการเรียนรู้ท่ี
ได้รับมอบหมาย 
 
เชิงคุณภาพ 
 1.  สามารถปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรได้อย่าง
หลากหลาย 
          2.  ผู้สอนสามารถ
พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพ 
 
 
 

500 

       1. ทางโรงเรียนพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาและ
มาตรฐานช่วงช้ันของ
หลักสูตร ให้มีความ
สอดคล้องกับศักยภาพของ
ผู้เรียน 
       2. ผู้สอนมีความรู้ตรง
กับสาระเรียนรู้ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
       3.  ผู้สอนพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพ 
       4.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่อง 
1. กิจกรรมอ่านเป็นคํา 
2. กิจกรรมคัดลายมือ  
3. กิจกรรมเขียนตามคําบอก 
4. อ่านจับใจความ 
 

เชิงปริมาณ 
          1. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3 และช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4- 6 อ่านออก
เขียนได้ถูกต้อง อ่านคล่องเขียน
คล่อง ผ่านเกณฑ์รอยละ 100 
ภายในปีการศึกษา 2566 
  2. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 และชน
ประถมศึกษาปีท่ี 4- 6 โรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย สูงขึ้นภายในปี
การศึกษา 2566 
 3. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3,6 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระวิชา สูงขึ้น 
 ด้านคุณภาพ 
  1. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 และช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 โรงเรียน

7,000 

    1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในปีการศึกษา 2566 
สูงขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา 
        2  นักเรียนโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือมีความพึงพอใจ
และมีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู ้
        3. ผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจ 
        4. นักเรียน ได้ค้นพบ
ความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจของตนเอง ได้
พัฒนาความสามารถนั้นเต็ม
ศักยภาพ และเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับต่างๆ      
       5. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3 
และช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4- 
6 อ่านออกเขียนได้ถูกต้อง 
อ่านคล่องเขียนคล่อง  
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บ้านถ้ำเสือ ปลอดจากการอ่านไม่
ออกเขียนไม่ถูกต้อง และอ่านไม่
คลองเขียนไม่คล่อง มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา     
      2. ครูทุกคนในโรงเรียน 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

      
    6. นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 และ
ชนประถมศึกษาปีท่ี 4- 6 
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
สูงขึ้นภายในปีการศึกษา 
2566 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการโครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมแข่งขันกีฬา 
3. กิจกรรมชุมนุมอาหารสร้างอาชีพ 
     1) อาหารเพื่อสุขภาพ  
     2) เกษตร  
     3) การทำผ้ามัดย้อม 
4.กิจกรรมป้องกันยาเสพติด 
5.กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
        1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
        2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคนสามารถเข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการได้ทุก
กิจกรรมอย่างถูกต้องเหมาะสม
และรักการทำงานเป็นทีม 
        3. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคนมีระเบียบวินัย  มี
มารยาท มีความประพฤติดี  ไม่
เห็นแก่ตัว 

13,000 

         1. ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
         2. ผู้เรียนมีจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม 
        3. ผู้เรียนรู้จักป้องกัน
ตนเองจากส่ิงเสพติดให้โทษ
และหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียง
ต่อความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุ และปัญหาทาง
เพศ 
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        4. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคนปฏิบัติตาม
หลักธรรมของศาสนาท่ีตนนับถือ
ได้ถูกต้อง และห่างไกลอบายมุข   
ส่ิงเสพติด ส่ิงมอมเมา  การพนัน  
ปัญหาทางเพศ 
เชิงคุณภาพ 
        1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
        2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือเข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมและรักการ
ทำงานเป็นทีม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 
        3. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือมีระเบียบวินัย  มีมารยาท 
มีความประพฤติดี  ไม่เห็นแก่ตัว  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
        4. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือปฏิบัติตามหลักธรรมของ

       4. ผู้เรียนมีสุนทรีภาพ
และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 
ดนตรี และกีฬา 
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ศาสนาท่ีตนนับถือได้ถูกต้องและ
ห่างไกลอบายมุข ส่ิงเสพติด ส่ิง
มอมเมา การพนัน ปัญหาทางเพศ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
        5. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือมีสุนทรียภาพและลักษณะ
นิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬาไม่
น้อยกว่าร้อยละ 70 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- 
- 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมแข่งขันวิชาการในทุกระดับ 
2. กิจกรรมฝึกความพร้อม 
3. กิจกรรมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
      1. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติ
ให้คิดเป็น  ทำเป็น   ให้เกิดการ
เรียนรู้ทุกเวลาและสถานท่ี ร้อย
ละ 80 
      2.  ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ส่ง
ผลสัมฤทธิ์ระดับสถานศึกษา 
สูงขึ้น และผลการสอบ  

 

.       1.นักเรียนโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในปีการศึกษา 
2563 สูงขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา 
 2. นักเรียนโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือมีความพึงพอใจ
และมีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนรู ้
  
       3. ผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจ 
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ระดับชาติ  nt และ onet มี
ค่าเฉล่ียผ่านระดับประเทศ 
      3. นักเรียนร้อยละ 70 ได้
ค้นพบความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจของตนเอง ได้พัฒนา
ความสามารถนั้นเต็มศักยภาพ 
และเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่างๆ      
เชิงคุณภาพ 
        โรงเรียนจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง  ฝึกการปฏิบัติ
ให้คิดเป็น  ทำเป็น ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ส่งผลสัมฤทธิ์ระดับ
สถานศึกษา สูงขึ้น และผลการ
สอบ  ระดับชาติ  nt และ onet 
มีค่าเฉล่ียผ่านระดับประเทศ และ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองเต็มตามศักยภาพ            

       4. นักเรียน ได้ค้นพบ
ความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจของตนเอง ได้
พัฒนาความสามารถนั้นเต็ม
ศักยภาพ และเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับต่างๆ      
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
         1.โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีกระบวนการ 
วิธีการ และเครื่องมือ ท่ีมีคุณภาพ                         
ร้อยละ 100 
         2.นักเรียนทุกคน ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือและการ
แก้ปัญหาต่างๆ 
         3.นักเรียนทุกคนได้รับ
พัฒนาศักยภาพด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
         4 .นักเรียนทุกคนปลอด
จากยาเสพติด ไม่มีอบายมุข  ส่ือ
ลามก  
เชิงคุณภาพ 
         1. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มีกระบวนการ 
วิธีการ และเครื่องมือ 
หลากหลาย                        
          2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือและการ
แก้ปัญหาต่างๆจนมีชีวิตท่ีดี 

 

         1.นักเรียนทุกคน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือและ
การแก้ปัญหาต่างๆจนมีชีวิต
ท่ีดี 
         2. นักเรียนทุกคน
ได้รับพัฒนาศักยภาพด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญาสามารถอยู่ร่วม
สังคมได้อย่างมีความสุข 
          3. นักเรียนทุกคน
ปลอดจากยาเสพติด ปลอด
อบายมุข  ส่ือลามก มี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
          4. โรงเรียนมีระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
กระบวนการ วิธีการ และ
เครื่องมือ ท่ีมีคุณภาพ                          
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          3. นักเรียนทุกคนได้รับ
พัฒนาศักยภาพด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา
สามารถอยู่ร่วมสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
          4 .นักเรียนทุกคนปลอด
จากยาเสพติด ปลอดอบายมุข  
ส่ือลามก มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมลูกเสือ /  เนตรนารี 
4. กิจกรรมชุมนุม     
5.กิจกรรมทัศนศึกษา      

เชิงปริมาณ 
           1.นักเรียนทุกคนได้รับ
หนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  
ร้อยละ 100 
 2.นักเรียนทุกคนได้รับ
เงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง ร้อยละ   100 
 3.นักเรียนทุกคนได้รับ
เงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  
100 
 4.นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     
ร้อยละ 90 

 

         1. นักเรียนได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการ
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การ
เรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
         2.ผู้ปกครองได้รับ
การบรรเทาภาระค่าครอง
ชีพ  ลดค่าใช้จ่ายและเป็น
การกระตุ้นเศรษฐกิจได้ 
อีกทางหนึ่ง 
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เชิงคุณภาพ 
          นักเรียนทุกคนโรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ ได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการ
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ท่ีภาครัฐ
ให้การสนับสนุน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
สู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมส่งเสริมสวัสดิการ 
และขวัญกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
        1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ ได้รับการส่งเสริม
ขวัญกำลังใจและพัฒนาตนเองไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
         1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียน
บ้านถ้ำเสือ ได้รับการส่งเสริม
ขวัญกำลังใจพัฒนาตนเอง และมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

10,000 

     1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือ ได้รับ
การส่งเสริมขวัญกำลังใจ
และพัฒนาตนเองไมน่้อย
กว่าร้อยละ 90 
      
     2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือทุกคน 
ได้รับการส่งเสริมขวัญ
กำลังใจพัฒนาตนเอง และมี
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการบริหารอัตรากำลัง 
 

เชิงปริมาณ 
   1. จัดจ้างครูผู้สอนท่ีมีความ
เช่ียวชาญในสาขาเฉพาะ จำนวน 
1 คน 
   2. จัดจ้างครูพี่เล้ียงนักเรียน
ปฐมวัย จำนวน 2 คน 
เชิงคุณภาพ 
     ครูผู้สอนและบุคลากร 
สนับสนุนการจัดการศึกษาแก่
นักเรียน ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น และปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

          1. นักเรียนได้รับ
ความรู้จากครูผู้สอนเฉพาะ
ทาง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 2. บุคลากรปฏิบัติ
หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
        1. ครู บุคลากร ผู้เรียน 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ

 
         1.โรงเรียนมีระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ครู บุคลากร 
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เช่ือมั่นในแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรมได้อย่างมีคุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
        1. โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา ครู 
บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและ
ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ
ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม 
ผู้เรียนเกิดความรู้และทักษะได้
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป
ตามเป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 

นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ
ให้ความร่วมมือการจัด
กิจกรรม ผู้เรียนเกิดความรู้
และทักษะได้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
        2. โรงเรียนมีการ
รายงานผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาประจำปี
แก่สาธารณะชนและ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
        3. โรงเรียนมี
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 
ท่ีนำไปใช้ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- 
- 

- - 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
2.กิจกรรมประชุมร่วมกับคณะกรรมการหมู่บ้าน
3.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
4.กิจกรรมร่วมงานสัมพนัธ์ชุมชน 
 5.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
     -กิจกรรมจัดทำเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
      ของสถานศึกษา 
     -กิจกรรมจัดทำแผ่นพับเผยแพร่ข่าวสารของ
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
        1. โรงเรียนบ้านถ้ำเสือและ
ชุมชนรอบๆโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์ที่ดี มีกิจกรรมต่างๆ
ร่วมกัน ไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 
        2. โรงเรียนบ้านถ้ำเสือมี
เว็บไซต์ประชาสัมพันธ์โดยมีการ
ปรับปรุงข้อมูลของสถานศึกษา
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง  
        3. โรงเรียนบ้านถ้ำเสือมี
แผ่นพับประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ของโรงเรียน อย่างน้อยเดือนละ 
1 ฉบับ 
เชิงคุณภาพ 
        1. โรงเรียนบ้านถ้ำเสือและ
ชุมชนบ้านถ้ำเสือมีมี
ความสัมพันธ์ที่ดี มีกิจกรรมต่างๆ
ร่วมกัน 
         2. โรงเรียนบ้านถ้ำเสือมี
การประชาสัมพันธ์โรงเรียน ผ่าน
ทางเว็บไซน์และแผ่นพับอย่าง

15,000 

        1.โรงเรียนและชุมชน
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
         2.โรงเรียนและ
ชุมชนมีความร่วมมือ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
          3.โรงเรียนได้พัฒนา
ศักยภาพของโรงเรียนและ
เผยแพร่ผลงานสู่สังคม 
          4.นักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านถ้ำเสือเป็นคน
ไทยท่ีพึงประสงค์มีจิต
สาธารณะและมีจิตสำนึกท่ีดี 
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เหมาะสมและเอื้อต่อการรับ
ข้อมูล ข่าวสาร 
        3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วน
ร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

- 

- - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- 

- 

- - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

- 

- 

- - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการละเลงสีสันบนผืนผ้ามัดย้อมเพื่อ
ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมกิจกรรมการทำผ้ามัดย้อม 
2. กิจกรรมกิจกรรมการเพ้นท์กระเป๋าผ้า 
 

เชิงปริมาณ 
         1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคนมีทักษะอาชีพ และ
ทักษะชีวิต  
         2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ถ้ำเสือทุกคน มีความสามารถด้าน
การทำผ้ามัดย้อม และเพ้นท์ผ้า 
เชิงคุณภาพ 
          1. ร้อยละ  85   ของ
นักเรียนมีทักษะ และดำเนินชีวิต
ในการประกอบอาชีพ และทักษะ
ชีวิต 
           2. ร้อยละ  85   ของ
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการทำผ้ามัดย้อม 
และเพ้นท์ผ้า 

15,000 

          1. ร้อยละ 100  
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
 2. ร้อยละ 100 
นักเรียนท่ีสนุกสนานใน
กิจกรรมโครงการละเลงสีสัน
บนผืนผ้าเพื่อทักษะอาชีพ
และทักษะชีวิต 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรยีนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ี
ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะ
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โครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มท่ีกำหนด และ/หรือ 
 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 
 
 
 

                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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