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โรงเรียน บ้านเกาะฮ่ัง
สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษากระบี่

ที่ต้ัง : 81 หมู่ 4 ตําบลเกาะศรีบอยา อําเภอเหนือคลอง
จังหวัด กระบี่ 81130

โทรศัพท์ : 093-627-0317

Website : -

EMAIL: feyan.goemon@gmail.com
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คณะผู้บริหาร

โทรศัพท์ 093-627-0317 โทรศัพท์
……………………………………………..

Email Address: nakarinti2611@gmail.com Email Address…………………………………….

ข้อมูลพ้ืนฐาน

ช่ือ-สกุล นายนครินทร์ ธิยะภูมิ
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเกาะฮั่ง

ช่ือ-สกุล .......-..................................
รองผู้อํานวยการโรงเรียน.....................

(ไม่มี)

mailto:nakarinti2611@gmail.com


แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 3

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน 1 คน

2) รองผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน - คน

3) ข้าราชการครู จํานวน 3 คน

4) พนักงานราชการ จํานวน 1 คน

5) ครูอัตราจ้าง จํานวน - คน

6) ลูกจ้าง รวมจํานวน 1 คน

6.1 ลูกจ้างประจํา จํานวน - คน

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ จํานวน 1 คน

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ จํานวน - คน

7) นักการภารโรง จํานวน - คน

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

จุดเด่น 1) เป็นโรงเรียนพ้ืนที่พิเศษ
2) ชุมชนให้ความรวมมือการจัดการศึกษา การจัดกิจกรรม และ

การพัฒนาของโรงเรียนเป็นอย่างดี

จุดที่ควรพัฒนา 1) ระบบสาธารณูปโภค (ระบบไฟฟ้า ระบบประปาระบบ
โทรศัพท์และอินเทอร์เน็ต)

2) บุคลากรท่ีมีเพียงพอ
3) การใช้ความปลอดภัยของสถานศึกษา

บริหารท่ัวไป ปัญหา สภาพสถานท่ีและอาคารเรียน ชํารุดทรุดโทรม เนื่องจากอายุการใช้
งานมานาน และระบบไฟฟ้าของโรงเรียน (โรงเรียนไม่มีไฟฟ้าระบบหลัก ใช้
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และเครื่องปั่นไฟในการจัดการเรียรการสอน)

แนวทางแก้ไข ดําเนินการปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารเรียนที่ยังชํารุดทรุด
โทรมตามท่ีโรงเรียนสามารถดําเนินการได้ และขอรับงบประมาณเพื่อปรับปรุง
และพัฒนาจากต้นสังกัด และขอรับบริจาคจากหน่วยงานอ่ืน ๆ

บริหารงานบุคคล
ปัญหา บุคลากรมีไม่เพียงพอ ขาดความรู้ความสามรถในภาระงานที่ได้รับ
นอกเหนือจากงานสอน และบุคลากรมีภาระที่นอกเหนือจากงานสอนมาก
ไม่ค่อยมีเวลาในการพัฒนาตนเอง

แนวทางแก้ไข บริหารจัดการบุคลากรที่มีอยู่ให้เพียงพอ โดยกระจายงาน
ให้บุคลากรทุกคนเท่า ๆ กัน ตามความถนัดและความสามารถ ส่งเสริมให้
บุคลากรได้พัฒนาตนเองในช่วงเวลาวันหยุดและช่วงเวลาหลังเลิกเรียน ด้วย
วิธีที่หลากหลาย เช่น ทางอินเทอร์เน็ต และรายงานถึงความขาดแคลน
ปัญหา อุปสรรคของโรงเรียนถึงหน่วงงานต้นสังกัด
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บริหารงานวิชาการ ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ ยังไม่บรรลุตามเป้าหมาย
บุคลากรครูมีไม่ครบช้ัน และส่ือต่าง ๆ โดยเฉพาะสื่อที่ต้องใช้ไฟฟ้า
ไม่สามารถใช้งานได้เท่าที่ควร เนื่องจากไม่มีไฟฟ้าและต้องอาศัย
ระบบไฟฟ้าโซล่าเซลล์ท่ีมีอยู่จํากัด ตามสภาพการใช้งานท่ีจํากัด

แนวทางแก้ไข จัดการเรียนการสอนแบบควบชั้นเรียน จัดทํา
โครงการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น
จัดกิจกรรมแก้ปัญหาการอ่านการเขียน หาวิธีการอื่นมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนทดแทนการใช้อุปกรณ์ไฟฟ้า แจ้งหน่วยงานต้น
สังกัดเพ่ือแก้ปัญหาบุคลากร

บริหารงบประมาณ ปัญหา บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในการบริหารงบประมาณ
และงบประมาณของโรงเรียนที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอเนื่องจาก
บริบทของโรงเรียนตั้งอยู่บนพื้นท่ีพิเศษ โรงเรียนพ้ืนที่เกาะการใช้จ่าย
งบประมาณจะสูงกว่าท่ัวไปเป็น 2 เท่า สําหรับการดําเนินงานหรือ
กิจกรรมต่างๆ

แนวทางแก้ไข ให้บุคลากรได้รับการพัฒนาเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ
และส่งเสริมให้ศึกษาระเบียบงานงบประมาณ การเงิน ขอคําปรึกษาจาก
หน่วยงานต้นสังกัด ผู้มีความรู้มีประสบการณ์ และขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากแหล่งต่างๆ ท่ีสามารถทําได้รวมถึงการระดมทุน
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

โรงเรียนบ้านเกาะฮั่ง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
1.ปลูกฝงัความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ และนอ้มนําพระบรม-
ราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3)

ช่ือโครงการขับเคล่ือนศาสตร์พระราชา
1. กิจกรรมน้อมนําเศรษฐกิจพอเพียง
2. กิจกรรมบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงใน
การจัดการเรียนการสอน

ช่ือโครงการส่งเสริมทักษาอาชีพ
1. เพาะเลี้ยงชันโรงเพื่อเป็นแมลงผสมเกสร
(โครงการพ้ืนที่เกาะ)

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้เก่ียวกับศาสตร์
ของพระราชาอย่างท่ัวถึง มีทักษะชีวิตพ้ืนฐาน มีความ
หลากหลายในกิจกรรม การเรียนการสอน ตลอดปี
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่างพอเพียง
2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตนได้
ได้อย่างเหมาะสมและนําไปเป็นแนวทางในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันได้

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนสามารถทําโครงงานได้
เหมาะสมกับช้ันเรียน
2. ครูใช้กิจกรรมหรือโครงงานพัฒนาสู่อาชีพให้แก่
นักเรียนอย่างเหมาะสมกับวัย
เ ชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ ๘๐
สามารถทําโครงงานได้เหมาะสมกับชั้นเรียน
2. ครูอย่างน้อย ร้อยละ ๘๐ ใช้กิจกรรมหรือโครงงาน
พัฒนาสู่อาชีพให้แก่นักเรียนตามศักยภาพ

-

15,000

1. นักเรียนมีความรู้เก่ียวกับ
ศาสตร์ของพระราชาได้ดี
ยิ่งขึ้น
2.นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน
ได้เหมาะสม มีทักษะอาชีพ
ทักษะชีวิต และมีคุณลักษะ
อั น พึ ง ป ร ะ ส ง ค์ อ ยู่ อ ย่ า ง
พอเพียงได้ดียิ่งข้ึน

1. นักเรียนเกิดทักษะในการ
ทําโครงงานเหมาะสมกับชั้น
เรียน
2. ครูสามารถใช้โครงงานเพื่อ
พัฒนาสู่อาชีพแก่นักเรียนได้
ตามศักยภาพ

**ไม่กําหนดให้ต้องดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ท่ีไดจั้ดทําไว้แล้ว**
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ช่ือโครงการบําเพ็ญประโยชน์
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเก็บขยะ
3. กิจกรรมปลูกต้นไม้รอบโรงเรียน

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม และได้ทํา
กิจกรรมภาคปฏิบัติ
เชิงคุณภาพ นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85 มีจิต
สาธารณะ มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

- 1. นักเ รียนนําความ รู้และ
ทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ตามความ
เหมาะสมกับช่วงวัยมากยิ่งข้ึน
2. นักเรียนมีจิตสาธารณะ มี
ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม มีจิตสาธารณะและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดี
ยิ่งขึ้น

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตย

ช่ือโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์ชุมชน
1. กิจกรรมร่วมงานชุมชนตามโอกาสต่างๆ

2. กิจกรรมเรื่องเล่าของชุมชน

เชิงปริมาณ 1. บุคลากรทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ
ของชุมชนอย่างต่อเนื่อง
2. กรรมการสถานศึกษาได้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปี
ละ ๔ ครั้ง
3. ผู้ปกครองได้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง
เชิงคุณภาพ 1. กรรมการสถานศึกษาและชุมชน
อย่างน้อยร้อยละ ๙๐ มีความพึงพอใจผลการ
ดําเนินงานและกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน

- 1. โ ร ง เ รี ย น ก ร ร ม ก า ร
สถ านศึ กษาและชุ ม ชน มี
ความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกันและ
ประสานความเข้าใจที่ดีต่อกัน
อย่างต่อเนื่องมากยิ่งข้ึน
2. โ ร ง เ รี ย น ก ร ร ม ก า ร
สถานศึกษา ชุมชน ผู้แทน
องค์กรท้องถิ่นเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา และ
ได้ ส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ของสถานศึกษาด้วยความ
เต็มใจยิ่งข้ึน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ช่ือโครงการบําเพ็ญประโยชน์
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเก็บขยะ

3. กิจกรรมปลูกต้นไม้รอบโรงเรียน

ช่ือโครงส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเขตรักษาความสะอาด
3. กิจกรรมของหายได้คืน
4. กิจกรรมแต่งกายดีมีเสน่ห์
5. การร่วมงานกับหน่วยงานอื่น
6. กิจกรรมเคารพครูเกษียณอายุราชการ
ผู้ใหญ่ในพื้นท่ี
7. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม และได้ทํา
กิจกรรมภาคปฏิบัติ
เชิงคุณภาพ นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85 มีจิต
สาธารณะ มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
3. นักเรียนทุกคนแสดงบทบาทหน้าท่ีของการเป็นผู้นํา
และผู้ตามท่ีดีได้
3. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนในโรงเรียน
และสังคมโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มี
ความรู้ความเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ รู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ
ความเสมอภาค และหน้าท่ีของตนเอง
3.นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ แสดงบทบาทหน้าท่ี
ของการเป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดีได้

-

-

1. นักเ รียนนําความ รู้และ
ทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ตามความ
เหมาะสมกับช่วงวัยมากยิ่งข้ึน
2. นักเรียนมีจิตสาธารณะ มี
ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม มีจิตสาธารณะและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดี
ยิ่งขึ้น

1. นักเรียนมีความเจตคติที่ดี
ต่อวิถีประชาธิปไตยดียิ่งข้ึน
2. นักเ รียนกล้าแสดงออก
และมีภาวะผู้นํามากยิ่งขึ้น
3. นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบ
วินัย มี สัมมาคาราวะมาก
ยิ่งขึ้น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
4. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ เป็นผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย
และการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และตอ่ยอด
องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5)

ช่ือโครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนเป็นรายบุคคล
2. กิจกรรมการอ่านและเขียนคําพื้นฐาน
3. กิจกรรมสื่อและนวัตกรรมฝึกทักษะการ
อ่านการเขียน

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาส่งเสริม
การอ่าน เขียนอย่างจริงจังตลอดปี
เชิงคุณภาพ นักเรียนปกติอย่างน้อย ร้อยละ ๘๕
สามารถอ่านออก เขียนได้ เหมาะสมกับช้ันเรียน

- 1. นักเรียนอ่านออก เขียนได้
ทุกคน
2. โรง เ รียนมีคลั งสื่ อและ
นวัตกรรมในการส่งเสริมการ
อ่านออก เขียนได้
3. บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
มีความพึงพอใจระดับดีข้ึนไป

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน

ช่ือโครงส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเขตรักษาความสะอาด
3. กิจกรรมของหายได้คืน
4. กิจกรรมแต่งกายดีมีเสน่ห์
5. กิจกรรทการร่วมงานกับหน่วยงานอื่น
6. กิจกรรมเคารพครูเกษียณอายุราชการ
ผู้ใหญ่ในพื้นท่ี

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
2.นักเรียนทุกคนแสดงบทบาทหน้าที่ของการเป็นผู้นํา
และผู้ตามท่ีดีได้
3. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนในโรงเรียน
และสังคมโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มี
ความรู้ความเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย

- 1. นักเรียนมีความเจตคติท่ีดี
ต่อวิถีประชาธิปไตยดียิ่งข้ึน

2. นักเรียนกล้าแสดงออก
และมีภาวะผู้นํามากยิ่งขึ้น

3. นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
สัมมาคาราวะมากยิ่งข้ึน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
7. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน

ช่ือโครงการเข้าค่ายกิจกรรมลูกเสือ -
เนตรนารี
1. กิจกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติตามหลักสูตร
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมประจําปี

ช่ือโครงการบําเพ็ญประโยชน์
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเก็บขยะ

3. กิจกรรมปลูกต้นไม้รอบโรงเรียน

2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ รู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ
ความเสมอภาค และหน้าท่ีของตนเอง
3. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ แสดงบทบาท
หน้าท่ีของการเป็นผู้นําและผู้ตามที่ดีได้
4. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ เป็นผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิชาลูกเสือตามท่ี
หลักสูตรกําหนดและได้ทํากิจกรรมภาคปฏิบัติ โดย
เข้าค่ายพักแรมปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง

เชิงคุณภาพ นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๙๐ มีระเบียบ
วินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง
ป ระ ส งค์ แ ล ะสาม า ร ถ นํ า วิ ช า ลู ก เ สื อ ไป ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจําวันได้

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม และได้ทํา
กิจกรรมภาคปฏิบัติ
เชิงคุณภาพ นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 85 มีจิต
สาธารณะ มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์

7,504

-

1. นักเรียนนําวิชาลูกเสือไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน
ได้ตามความเหมาะสมกับช่วง
วัยมากยิ่งข้ึน

2. นักเ รียนมีระเบียบวิ นัย
คุณธร รมจ ริย ธรรม มี จิ ต
สาธารณะและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ดียิ่งข้ึน

1. นักเ รียนนําความ รู้และ
ทักษะที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจําวันได้ตามความ
เหมาะสมกับช่วงวัยมากยิ่งข้ึน
2. นักเรียนมีจิตสาธารณะ มี
ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม มีจิตสาธารณะและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ช่ือโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี
1. กิจกรรมนํานักเรียนไปทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน ได้ เ ข้าร่วมกิจกรรม
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ปีละ๑ครั้ง

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ ๘๕ มี
พัฒนาการการเรียนรู้จากกิจกรรมต่างๆนอกสถานที่

2. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ ๘๕ มีการพัฒนาตนเอง
อย่างรอบด้านตามศักยภาพ

-

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ดี
ยิ่งขึ้น

1. นั ก เ รียน ได้ เ รี ยนรู้ จ าก
ประสบการณ์ตรง สามารถ
จดจํา เ ร่ืองราวต่าง ๆและ
นํ า ม า ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชี วิ ต ป ร ะ จํ า วั น ไ ด้ อ ย่ า ง
เหมาะสมตามศักยภาพ
2. นักเรียนมีความสุขกับการ
เรียน และมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมตามโครงการ

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลศิ ช่ือโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ
1. กิจกรรมคัดเลือกนักเรียน และฝึกซ้อม
2. กิจกรรมนําตัวแทนนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมในระดับต่างๆ
3. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียนท่ีมี
ความสามารถพิเศษ

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ความสามารถเฉพาะทางในทักษะวิชาการทุกระดับ
2. ครูทุกคนมีการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนร้อยละ ๘5 ได้นําสิ่งท่ีเรียน
มาปรับใช้ในสถานการณ์จริง และได้เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะด้านวิชาการ

- 1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความสามารถเฉพาะทางใน
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ทุกระดับ

2. ครูทุ กคนมีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาสุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา
1. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้าน
ดนตรี และศิลปะ
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา
3. กิ จ ก ร ร ม จั ด ห า อุ ป ก รณ์ ส่ ง เ ส ริ ม
ความสามารถด้านกีฬา

2. นักเรียนร้อยละ ๘5 ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถตามศักยภาพของตนเอง

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะ
นิสัยด้าน ศิลปะ ดนตรี มากข้ึน

2. นักเรียนทุกคนได้ออกกําลังกาย และสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนร้อยละ 85 มีผลงานจากการ
เข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ

2. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมด้านดนตรี/
นาฏศิลป์

3. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬา/
นันทนาการ

4. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถป้องกันตนเองจากส่ิง
เสพติดให้โทษ

- นักเรียนมีความสุขจากการ
เรียนรู้ด้านศิลปะ การเล่น
ดนตรี การเต้น รักในการออก
กําลั งกาย เ พ่ือ เสริ มสร้ า ง
สุขภาพ มีจิตใจแจ่มใส
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ ปลอดภัยของสถานศึกษา

ช่ือโครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ
1. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ และ
ดําเนินการปรับปรุงพัฒนา
2. กิจกรรมจัดแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน
ให้สะอาด สวยงาม

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
3. คัดกรองนักเรียน เพื่อส่งเสริม ดูแล
ช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข และการส่งต่อ

เชิงปริมาณ ห้องเรียนทุกห้องได้รับการปรับปรุง
พัฒนาให้สะอาด สวยงาม น่าเรียนน่าอยู่

เชิงคุณภาพ ร้อยละ ๘๐ ของห้องเรียนมีสภาพและ
บรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ เป็นที่ พึงพอใจของ
ผู้ปกครอง

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
การศึกษาต่ออย่างท่ัวถึง

2. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาป้องกัน
แก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และการดํารงชีวิตอย่างมี
ความสุข

เชิงคุณภาพ 1. นักเ รียนอย่างน้อย ร้อยละ ๘๕
สามารถปรับตัว และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๕ มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเก่งและสามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข

15,830

-

1. ห้องเรียนและอาคารเรียน
มีสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
บ ริ ก า ร มี ค ว า ม ส ะ อ า ด
สวยงาม น่าอยู่ น่าเรียน

2. นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุขมาก
ยิ่งขึ้น

1. นักเรียนมีมีความพร้อมใน
การ เรี ยน มีสุ ขภาพกาย
สุขภาพจิตดียิ่งข้ึน

2. นักเรียนสามารถปรับตัว
และอยู่ในสังคมได้อย่าง มี
ความสุขและมีผลสัมฤทธิ์การ
เรียนดีขึ้น

3. ผู้ปกครองเชื่อมั่นและพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของโรงเรียน
มากยิ่งขึ้น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
ช่ือโครงการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ซ่ อมแซมอาคารสถาน ท่ีและระบบ
สาธารณูปโภค
1. กิจกรรมสํารวจสภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียนรวมท้ังงานพัฒนา/ปรับปรุง/
ซ่อมแซม สิ่งก่อสร้างต่างๆ
2. จัดซ้ือ/จัดจ้าง และดําเนินการปรับปรุง
พัฒนาต่างๆ

เชิงปริมาณ นักเรียนและบุคลากรทุกคน ได้ใช้พ้ืนท่ี
ของอาคาร สถานที่และบริเวณโรงเรียนอย่างสะดวก
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้

เชิงคุณภาพ 1. อาคารสถานท่ีอย่างน้อยร้อยละ ๘๐
มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการ
เรียนรู้และได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพดี
2. อาคารเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความปลอดภัยท้ังต่อ
ตัวนักเรียนและทรัพย์สินของทางราชการ

52,640 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่ดีสามารถเอื้อ อํานวยความ
ส ะ ด ว ก กั บ ค รู นั ก เ รี ย น
ผู้ ป ก ค ร อ ง ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ

2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ที่สะอาด เรียบร้อย สวยงาม
ปลอดภัย และเ อ้ือต่อการ
เรียนรู้

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน
3. คัดกรองนักเรียน เพื่อส่งเสริม ดูแล
ช่วยเหลือ ป้องกัน แก้ไข และการส่งต่อ

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
การศึกษาต่ออย่างท่ัวถึง
2. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนาป้องกัน
แก้ไขปัญหาทั้งด้านการเรียนรู้และการดํารงชีวิตอย่างมี
ความสุข

เชิงคุณภาพ 1. นักเ รียนอย่างน้อย ร้อยละ ๘๕
สามารถปรับตัว และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๕ มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี คนเก่งและสามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข

- 1. นักเรียนมีความพร้อมใน
กา ร เ รี ยน มี สุ ขภ าพกาย
สุขภาพจิตดียิ่งข้ึน

2. นักเรียนสามารถปรับตัว
และอยู่ในสังคมได้อย่าง มี
ความสุขและมีผลสัมฤทธิ์การ
เรียนดีขึ้น

3. ผู้ปกครองเชื่อมั่นและพึง
พอใจต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของโรงเรียน
มากยิ่งขึ้น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ (บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
10. พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา
ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร
1. กิจกรรมสํารวจความต้องการ
2. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
3. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน (หากมี)
4. จัดทําทะเบียนประวัติการประชุม/อบรม
/สัมมนาของบุคลากร

ช่ือโครงการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC
สู่สถานศึกษา
1. กิจกรรมการจัดกอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาครู ประชุมช้ีแจงเพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจในกระบวนการ PLC
2. ร่วมกันวางแผนและกําหนดเป้าหมาย
การพัฒนาและดําเนินการการขับเคลื่อน
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC
3. ดําเนินงานตามแผนโดยการจัดกิจกรรม
PLC แลกเปล่ียนเรียนรู้สัปดาห์ ละ ๑ ครั้ง
4. ถอดบทเรียนในการพัฒนาในการ PLC
5. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

เชิงปริมาณ 1. บุคลากรทุกคนได้โอกาสศึกษาดูงานท่ี
โรงเรียนต้นแบบต่างๆปีละ ๑ ครั้ง
2. บุคลากรทุกคนได้พัฒนาตนเอง โดยการ อบรม
สัมมนา ตามความเหมาะสม

เชิงคุณภาพ บุคลากรอย่างน้อยร้อยละ ๙๐ สามารถ
นําความรู้และประสบการณ์มาพัฒนางานในหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ

เชิงปริมาณ 1. ครูมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
PLC และสามารถนํามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนทุกคน
2. ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองอยู่เสมอ สามารถพัฒนา
วิชาชีพจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทางแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาโดยใช้กระบวนการ PLC
เชิงคุณภาพ ครูพัฒนาวิชาชีพ เข้าใจในกระบวนการ
ขับเคลื่อน PLC และสามารถนํามาใช้ในการพัฒนาใน
วิชาชีพของตนและพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ ๓

-

-

1. บุ คลากรป ฏิบั ติ ง าน ได้
อย่ า งมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึนและมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพมากยิ่งข้ึน

2. ครูและบุคลากรมีความรัก
สามัคคี และมีความผูกพันกัน
มากยิ่งขึ้น

3. นั ก เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤท ธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
ก ร ะบวนกา ร PLC และ
นํามาใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสมยิ่งขึ้น

2. นั ก เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤท ธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้
(บาท)

ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารงานบุคคล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร
1. กิจกรรมสํารวจความต้องการ
2. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
3. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา ดูงาน (หากมี)
4. จัดทําทะเบียนประวัติการประชุม/อบรม/
สัมมนาของบุคลากร

เชิงปริมาณ 1. บุคลากรทุกคนได้โอกาสศึกษาดูงาน
ท่ีโรงเรียนต้นแบบต่างๆปีละ ๑ ครั้ง
2. บุคลากรทุกคนได้พัฒนาตนเอง โดยการ อบรม
สัมมนา ตามความเหมาะสม
เชิงคุณภาพ บุคลากรอย่างน้อยร้อยละ ๙๐ สามารถ
นําความรู้และประสบการณ์มาพัฒนางานในหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ

- 1. บุคลากรปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึนและมีความก้าวหน้า
ในวิชาชีพมากยิ่งขึ้น
2. ครูและบุคลากรมีความ
รัก สามัคคี และมีความ
ผูกพันกันมากยิ่งขึ้น
3. นัก เรียน มีผลสัมฤท ธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. ลดภาระการประเมิน
ของสถานศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ
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5. สร้างความตระหนัก
ในการป้องกันการทุจริต
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2)

ช่ือโครงส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน
1. กิจกรรมหน้าเสาธง
2. กิจกรรมเขตรักษาความสะอาด
3. กิจกรรมของหายได้คืน
4. กิจกรรมแต่งกายดีมีเสน่ห์
5. การร่วมงานกับหน่วยงานอื่น
6. กิจกรรมเคารพครูเกษียณอายุราชการ
ผู้ใหญ่ในพื้นท่ี
7. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
2.นักเรียนทุกคนแสดงบทบาทหน้าที่ของการเป็น
ผู้นําและผู้ตามท่ีดีได้
3. นัก เรียนทุกคนเป็น ผู้ประพฤติปฏิบั ติตนใน
โรงเรียนและสังคมโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ มี
ความรู้ความเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย
2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ รู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค และหน้าท่ีของตนเอง
3. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ แสดงบทบาท
หน้าท่ีของการเป็นผู้นําและผู้ตามที่ดีได้
4. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ เป็นผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนโดยเคารพกฎ ระเบียบ และกติกา

- 1. นักเรียนมีความเจตคติท่ี
ดีต่อวิถีประชาธิปไตยดี
ยิ่งขึ้น
2. นักเรียนกล้าแสดงออก
และมีภาวะผู้นํามากยิ่งขึ้น
3. นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบ
วินัย มีสัมมาคาราวะมาก
ยิ่งขึ้น

6. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร

ช่ือโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ชุมชน
1. กิจกรรมร่วมงานชุมชนตามโอกาสต่างๆ
2. กิจกรรมเรื่องเล่าของชุมชน

เชิงปริมาณ 1. บุคลากรทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ
ของชุมชนอย่างต่อเนื่อง
2. กรรมการสถานศึกษาได้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อย
ปีละ ๔ ครั้ง
3. ผู้ปกครองได้เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง
เชิงคุณภาพ 1. กรรมการสถานศึกษาและชุมชน
อย่างน้อยร้อยละ ๙๐ มีความพึงพอใจผลการ
ดําเนินงานและกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน

- 1. โ ร ง เ รี ยน กรรมการ
สถานศึกษาและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ประสานความ
เข้าใจที่ดีต่อกันมากยิ่งข้ึน
2. โ ร ง เ รี ยน กรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน ผู้แทน
องค์กรท้องถิ่นเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา
และส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ของสถานศึกษาด้วยความ
เต็มใจยิ่งข้ึน
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา

(Anywhere Anytime)
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4

และข้อ 2.1)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชีแ้นะ (Coaching)
และการดูแลสุขภาพกาย แล
สุขภาพจิตของผู้เรียน (นโยบาย
รมว.ศธ. ข้อ 2.3)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหนว่ย
กิต (Credit Bank) (นโยบาย
รมว.ศธ. ข้อ2.5)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)

ช่ือโครงการส่งเสริมทักษาอาชีพ
1. เพาะเลี้ยงชันโรงเพื่อเป็นแมลงผสมเกสร
(โครงการพ้ืนที่เกาะ)

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนทุกคนสามารถทําโครงงาน
ได้เหมาะสมกับชั้นเรียน
2.ครูใช้กิจกรรมหรือโครงงานพัฒนาสู่อาชีพให้แก่
นักเรียนอย่างเหมาะสมกับวัย
เชิ งคุณภาพ นักเรียน ร้อยละ 90 สามารถทํา
โครงงานได้เหมาะสมกับชั้นเรียน

15,000 1. นักเรียนเกิดทักษะใน
การทําโครงงานเหมาะสม
กับช้ันเรียน
2. ครูสามารถใช้โครงงาน
เ พื่ อ พั ฒ น า สู่ อ า ชี พ แ ก่
นักเรียนได้ตามศักยภาพ
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หมายเหตุ : 1. การจดัทําแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวเิคราะห์ข้อมลูจากแผนปฏบัิติการของโรงเรียน ท่ีไดจ้ัดทําไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นําข้อมลูเฉพาะโครงการ/ กจิกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม
ท่ีกําหนด และ/หรือ

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว

3. ไมไ่ด้กําหนดให้ต้องจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนตอ้งวิเคราะห์
โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ.

4. กรณี การจดัทําแผนปฏบิัติการของโรงเรยีน ไม่ได้ทําเปน็โครงการแต่ทําเป็นกิจกรรม ให้สามารถนําข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้
5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลอ้งกับนโยบายฯ มากกวา่ 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทําแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)
6. ข้อมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทําข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา
2567
7. เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาต้นสังกัด ภายในวนัท่ี 29 กมุภาพันธ์ 2567 เพ่ือดําเนนิการต่อไป
---------------------------------------------------------
8. หากโรงเรยีนใด ยังมไิดจ้ัดทําแผนปฏบัิติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดําเนินการดงันี้

(ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นฯ นี้ โดยใชข้้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปกีารศึกษา 2566 จัดส่งใหส้ํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสงักัด
ภายในวนัท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567

(ข) เม่ือดําเนนิการจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ปกีารศึกษา 2567 เรยีบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิม่เติมไปยังสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาตน้สังกัด
ภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2567

** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทําใบหนา้ เพ่ิม 1 แผ่น ดงัเอกสารด้านล่าง
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข)

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567)

โรงเรียนบ้านเกาะฮ่ัง

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ี
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