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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเนน้ 

และนโยบายเร่งด่วน(Quick win)  
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โรงเรียนวัดเกาะลันตา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ท่ีต้ัง : : หมู่ท่ี2  บ้านศรีรายา ต.เกาะลันตาใหญ่  อ.เกาะลันตา  จังหวัดกระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 0892884702 

 

Website : https://m.facebook.com/p/ โรงเรียนวัดเกะลันตา 
 

EMAIL:watkaolanta@outlook.com 

 

https://m.facebook.com/p/
https://m.facebook.com/p/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-2884702 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน  กลาง 

ชื่อ-สกุล นายจำนูญ  หนูโท  

 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเกาะลันตา 

ปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 11 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  3 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  -   คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  3  คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16  คน 

นักเรียน จำนวน 251 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีความพร้อมด้านอาคารสถานท่ี 
2) บริบท ส่ิงแวดล้อมท่ีเหมาะสม              
3) บุคลากรครบตามจำนวนอัตรากำลัง 
4) มีห้องเรียนศูนย์การเรียนรู้ต่างๆ 

จุดท่ีควรพัฒนา  1) ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
     2) การจัดการเรียนรู้แบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     3) การจัดเก็บระบบข้อมูลสานสนเทศ 
     4) การสร้างความรู้ความเข้าใจระหว่างผู้ปกครองกับครูประจำช้ัน 
     5) ระบบส่ือเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   1. ส่ือเทคโนโลยี ยังไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียน บุคลากร      
  2. ผู้ปกครองบางส่วนยังไม่เข้าใจในหลักการ นโยบายของโรงเรียน 

..............................................................................................................   แนวทางแก้ไข 1.จัดซ่อมแซมส่ือเทคโนโลยีต่างๆ เช่น คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์          
                       เครื่องปริ้นเตอร์ 

2. จัดซื้อส่ือเทคโนโลยีต่างๆ ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
3. จัดประชุมช้ีแจงทำความเข้าใจโดยภาพรวม ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1.ข้าราชการครูย้ายบ่อย การมาบรรจุแทนซึ่งใช้ระยะเวลานาน   
 2.ข้าราชการ บุคลากร ติดภารกิจ หรือลาป่วย ลากิจ บ่อยครั้ง 

แนวทางแก้ไข  1.จัดครูปฏิบัติหน้าท่ีแทนตามความเหมาะสม 
   2.ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบในการลาของ 

   ข้าราชการครู บุคลากร 
   3.จัดครูปฏิบัติหน้าท่ีแทนเป็นกรณีตามความเหมาะสม 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรและการจัดทำ 
   แผนการเรียนรู้    
  2.หนังสือ แบบเรียนมากเกินไปเป็นภาระกับนักเรียน  
 

แนวทางแก้ไข  1.ส่งเสริมให้บุคลากรศึกษาเรียนรู้เกี่ยวกับเรื่องหลักสูตร 
   และแผนการเรียนรู้ โดยแนวทางต่างๆ  

   2.นิเทศติดตามการจัดทำหลักสูตรและการจัดแผนการ 
   เรียนรู้ของบุคลากร 
  3.ให้บุคลากรจัดทำใบงานเพิ่มเติม 
  4.ให้นักเรียนจัดตารางเรียนประจำวัน  
 

ปัญหา  1.บุคลากรท่ีรับผิดชอบงานการเงิน พัสดุ ไม่มีความรู้ในเรื่อง 
     การจัดทำเอกสารต่างๆ  
  2.แผนงาน/โครงการไม่สอดคล้องกับนโยบาย จุดเน้นของ 

   แต่ระดับ 

แนวทางแก้ไข  1.ส่งเสริมให้บุคลากรอบรม พัฒนา เรื่อง การเงิน พัสดุ 
   2.ปรับปรุงแผนงาน/โครงการ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย  

  จุดเน้น และให้มีการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเกาะลันตา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการโครงการสืบสานวันสำคัญของไทย 
1.กิจกรรมนิทรรศการการเรียนรู้วนัสำคัญตาม

ระบุในปีปฏิทิน 

2. กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

ศาสนาและประเพณี ตามความเหมาะสม 

3.กิจกรรมน้อมสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะลันตา 
จำนวน 251 คน มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วัน
สำคัญท่ีเกี่ยวกับชาติและ
พระมหากษัตริย์ วันสำคัญทาง
วัฒนธรรมประเพณี ท่ีโรงเรียนจัด
ขึ้นอย่างเหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน
วันสำคัญต่าง ๆ  
2. ผู้เรียนมีจิตสำนึกท่ีดี มีความ
จงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

15,000 

1.ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
เห็นคุณค่าและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ท่ี
โรงเรียนจัดขึ้นอย่างเหมาะสม 
2.ผู้เรียนมีส่วนร่วม และ
แสดงออกถึงการอนุรักษ์ขนม
ธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
ไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น  
3.นักเรียนมีความรักษ์ ความ
ภาคภูมิใจในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และ
เห็นคุณค่าของขนบธรรมเนียม
ประเพณีไทยและประเพณีใน
ท้องถิ่น 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนได้
ถูกต้องเหมาะสมตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย
และท้องถิ่น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ สร้างสรรค์ประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมเลือกตั้งและจัดต้ังสภานักเรียน 

2.กิจกรรมสภานักเรียนดำเนินงานตามนโยบาย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะลันตา 
จำนวน 251 คน มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตยของ
โรงเรียน 
2. จัดกิจกรรมการเลือกตั้ง
ประธานสภานักเรียน และแต่งต้ัง
คณะดำเนินงานสภานักเรียน 1 
คณะ ใน 1 ปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเกิดทักษะ มีความรู้

ความเข้าใจ ในระบอบการ

ปกครองแบบประชาธิปไตย มี

ส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม

1,500 

    ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ

ในระบอบประชาธิปไตย 

สามารถปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 

ในชีวิตประจำวันอยู่บน

พื้นฐานประชาธิปไตย ปฏิบัติ

ตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง 

เคารพในสิทธิและเสรีภาพของ

ผู้อื่น เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับ

บุคคลอื่น ๆ เป็นผู้นำและผู้

ตามท่ีดี เป็นพลเมืองดีของ

โรงเรียน ชุมชน และอยู่

ร่วมกันกับบุคคลอื่นในสังคม

ได้อย่างมีความสุข 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ประชาธิปไตยของโรงเรียนอย่าง

สร้างสรรค์ ร้อยละ 80 

2. ผู้เรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพและรู้

บทบาทหน้าท่ีของตนเองอย่าง

ถูกต้อง เหมาะสมและสร้างสรรค์ 

ร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ

ของโรงเรียน กล้าแสดงออกตามวิถี

ประชาธิปไตยและปฏิบัติตนเป็น

พลเมืองดีของโรงเรียนและชุมชน ร้อย

ละ 80 

 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 

ช่ือโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 251 
ได้เรียนรู้ผ่านมุมแห่งการเรียนรู้
ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน   

 

1.นักเรียนได้รับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้วัสดุ
อุปกรณ์ในห้องเรียน 
2. ห้องเรียนทุกห้อง ท้ัง
ภายในและภายนอกมีความ
สวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การ
เรียนรู้และประกอบ 
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2.ห้องเรียนจำนวน 9 ห้องเรียน 
มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
และมีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
เชิงคุณภาพ 
1.ห้องเรียนทุกห้องมีความ
สวยงาม ปลอดภัย เหมาะสมกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน และ
ถูกสุขลักษณะอนามัย 
2.นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตท่ี
ดี ร้อยละ 95 
 

กิจกรรมต่าง ๆ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

ช่ือโครงการ ห้องสมุดของฉัน 
1.กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
  - จัดกิจกรรมแข่งขันตอบปัญหา 
  - นักเล่านิทาน 
2.กิจกรรมภาษาพาเพลิน 
  - จัดกิจกรรมภาษาวันละคำ 
  - จัดกิจกรรมการหาคำศัพท์พร้อมความหมาย 
3.กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
 1) นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุด ร้อย
ละ 85% 
2) นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน ร้อย
ละ 85% 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นท่ีจะค้นคว้าหา
ความรู้ ร่วมกิจกรรมส่งเสริม
การอ่านการเขียนมากขึ้น 
2. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน 
และสามารถพัฒนาความรู้
ตนเอง 
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  - จัดบรรยากาศห้องสมุดให้เหมาะสม เป็น
แหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) นักเรียนทุกระดับช้ันมีทักษะ
การอ่านและรู้จักแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง ร้อยละ 85% 
2) นักเรียนทุกระดับช้ันมีนิสัยรัก
การอ่านและสามารถพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ85% 
3) ห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีดี 
สามารถเป็นแหล่งความรู้ของครู
และนักเรียน ร้อยละ 85% 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. ห้องสมุดของโรงเรียนมี
ความพร้อมในการส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมลูกเสือใน
โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ลูกเสือสำรองช้ันป1-3และ
ลูกเสือสามัญช้ัน ป.4-6 เข้าร่วม
กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม เป็นเวลา
2 วัน 1 คืน    
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี1- 
6 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 เข้าร่วม

 

1.นักเรียนท่ีอยู่ค่ายพักแรม มี
ทักษะการใช้ชีวิตกับผู้อื่นได้ 
2.ครูและนักเรียนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
3.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
โรงเรียนกำหนด 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการร้อย
ละ 95 มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ระเบียบวินัย 
2.นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการร้อย
ละ 90 มีทักษะในการดำเนินชีวิต
3.ผู้ปกครอง นักเรียน มีความพึง
พอใจ ร้อยละ 95 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี
มากขึ้น 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน(เด็ก
พิเศษเรียนร่วม) 
1.กิจกรรมสอนเสริมนักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้   
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดการเรียนการสอนด้านการ
อ่านการเขียนให้กับนกัเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษจำนวน 38 คน 
2.นักเรียนที่มคีวามต้องการพเิศษ  
จำนวน 38 คน  ได้เข้าเรียน
ร่วมกับเด็กปกติได้ 

 

1.นักเรียนในกลุ่มท่ีมีความ
ต้องการพิเศษสามารถเรียน
รวมกับนักเรียนปกติได้อย่างมี
ความสุข 
2.นักเรียนในกลุ่มท่ีมีความ
ต้องการพิเศษสามารถเรียนรู้
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3. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
จำนวน 38 คน ได้ปฏิสัมพนัธ์กับ
เด็กปกติ ปรับตัวให้เข้ากับสังคม
และดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
4.  สรา้งความตระหนักให้กับ
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนวัดเกาะ
ลันตาได้แสดงออกด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ต่อนักเรียนพิเศษเรียน
ร่วม 
 

เชิงคุณภาพ 
1.จัดการเรียนการสอนด้านการ
อ่าน การเขียน ให้กับนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ ร้อยละ 80 
2. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
จำนวน 38 คน  ได้แสดงออกด้าน
คุณธรรม/จริยธรรมมคีวามเห็นอก
เห็นใจ ช่วยเหลือซึ่งกนัและกันต่อ
เพื่อนนักเรียนที่มคีวามต้องการ
พิเศษ 

และได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ตามศักยภาพของตนเอง
ได้อย่างมีความสุข 
3.บุคลากรในโรงเรียนวัดเกาะ
ลันตามีเจตคติท่ีดีต่อเด็กท่ีมี
ความต้องการพิเศษเรียนร่วม 
4.ชุมชนและหน่วยงานมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการ 
การป้องกันฟืน้ฟูสมรรถภาพ 
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3. เกิดรูปแบบการทำงานมสี่วน
ร่วมที่ชัดเจนโดยปฏิบัติงานร่วมกับ
โรงเรียน ชุมชน และหน่วยงาน
ราชการทีเ่กี่ยวข้อง 
4. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
จำนวน 38 คนได้รับการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ตามหลักสูตร
สถานศึกษาในแต่ละชั้นระดับชั้น 
รวมทั้งทักษะพืน้ฐานทีจ่ำเปน็ 9 
ด้าน 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะลันตา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนต้ังแต่ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 จำนวน 
194 คน 
2. บุคลากร นักเรียนมีวัสดุ 
อุปกรณ์ใช้อย่างพอเพียง 
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
ทดสอบในระดับต่าง ๆ ของ สพป.
กระบี ่

 

1.นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
2.นักเรียนมีอุปกรณ์ ส่ือ วัสดุ
การเรียน แบบทดสอบพร้อม 
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 เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท้ัง 8 กลุ่มสาระเพิ่มขึ้นร้อย
ละ 1 
2.นักเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ 
แบบทดสอบ ครบทุกคน 
3บุคลากรในสังกัดมีส่ือ วัสดุ 
อุปกรณ์ เอกสารใช้อย่างพอเพียง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย และส่งเสริม
อนามัยท่ีดี 
1. กิจกรรมอบรมการดับเพลิงและการอพยพหนีไฟ 
2. อบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกนัภัยจากยาเสพ 
ติด 
3. ห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนวัดเกาะลันตา100% มี
ความรู้ ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนวัดเกาะลันตา 100% 
ได้รับการคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
 
 

 

1. ครู นักเรียน และบุคลากร
ในโรงเรียนวัดเกาะลันตามี
ความรู้ ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครู นักเรียน และบุคลากร
ในโรงเรียนวัดเกาะลันตาได้รับ
การคุ ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนวัดเกาะลันตาได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมโฮมรูม 
2.กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
3.กิจกรรมอบรมให้ความรู้ เรื่อง การส่งเสริม 
ความเข้มแข็งของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
         3.1  ภัยยาเสพติด 
         3.2  อุบัติเหตุต่างๆ 
         3.3  ภัยพิบัติต่างๆ 
         3.4  โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ 
4.  ทุนการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนครบ 
100% 
2. นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการ
ช่วยเหลืออย่างน้อย 85% 
 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนครบ
ทุกคน และสามารถบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
อย่างน้อย 85%   
3) นักเร ียนทุกคนดำรงชีว ิตใน
โรงเรียนอย่างมีความสุข 

 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะ
ลันตาทุกคนได้รับการดูแล
อย่างท่ัวถึง 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะ
ลันตาได้รับการช่วยเหลือใน
การแก้ปัญหาตามสภาพจริง 
3. เกิดความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง 
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4. โรงเรียน ชุมชน มีความสัมพันธ์
ท่ีดี 

 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ  พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา โรงเรียนวัดเกาะลันตา 

1. กิจกรรม อบรม สัมมนา ตามความถนัดของ
ตนเอง 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้โรงเรียนต้นแบบ
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
3. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้โรงเรียนต้นแบบ
การจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1.บุคลากรในสังกัดได้รับการ
อบรม สัมมนา ตามภารกิจของ
ตนเอง 100% 
2.บุคลากรได้ศึกษาเรียนรู้เรื่อง
การจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และการจัดการเรียนรู้แบบเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 100% 
 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภาระงานท่ีได้รับมอบหมายและ
นำไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

1.ครูร้อยละ 100 มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับภาระงาน

ท่ีได้รับและปฏิบัติงานได้อย่าง

มีคุณภาพ 

2.ครูร้อยละ 100 มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และนำมาจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ให้ผู้เรียนได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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2.ครูจัดการเรียนการสอนแบบ

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและจัดการ

เรียนการสอนตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ทางด้านหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้านการ
บริหารงานบุคลากร  

1. กิจกรรม อบรม สัมมนาบุคลากรด้านงาน
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 

1.บุคลากรในสังกัดได้รับการ
พัฒนาด้านงานบุคคล 100 
เปอร์เซ็นต์ 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ด้านงานบุคลากรและสามารถ

 

บุคลากรในสังกัดมีความรู้
ความเข้าใจด้านงานบริหาร
บุคคลและพัฒนาตนเองให้มี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
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พัฒนาตนเองให้มีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจด้าน
การเงินและการออม 

1.กิจกรรม ประชุมเสริมสร้างความรู้กับสหกรณ์ 
ออมทรัพย์ครูกระบี่ จำกัด 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.บุคลากรในสังกัดเข้าร่วม
กิจกรรมอบรมครบทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ทางการเงินและการออม สามารถ
วางแผนการใช้จ่ายเงินอย่างมี
คุณภาพ 

3000 

    บุคลากรในสังกัดทุกคนมี
ความรู้ความเข้าใจทาง
การเงินสามารถออมเงินได้
และไม่มีหนี้สินมากเกินไป 

 
 

 
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

--- --- 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ นิเทศเพื่อการพัฒนา 
1. กิจกรรม นิเทศบุคลากรด้านการจัดการเรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรได้รับการนิเทศ ภาค
เรียนละ 2 ครั้ง ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 

5000 

  บุคลากรปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ผลงาน
ปรากฏเด่นชัดทุกคน โดยไม่
มีการประเมิน หรือสร้าง
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1.บุคลากรจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
และพัฒนาการไปในทางท่ีดีขึ้น 

ความกดดันในการ
ปฏิบัติงาน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โรงเรียนโปร่งใส ต้านภัยทุจริต 
1.กิจกรรม ซื่อสัตย์สุจริตตามรอยพ่อ 
   - จัดอบรมการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ตาม “หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา” ในคาบอบรม
คุณธรรมจริยธรรมในทุกวันศุกร ์
   - นักเรียนร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้วิธีการต้าน
ทุจริตในทุกรูปแบบในสังคม 
2. กิจกรรม ห้องเรียนคุณธรรม 
   - ห้องเรียนมีการจัดทำป้ายนิเทศท่ีส่งเสริม
คุณธรรมประจำห้องเรียน 
   - คัดเลือกห้องเรียนคุณธรรมเป็นเลิศ เพื่อเป็น
ตัวอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตนในโรงเรียนและ
เสริมสร้างการประพฤติตนให้เป็นคนดี 
   - นำผลการจัดกิจกรรมเผยแพร่ในโรงเรียนและ
สู่ชุมชน โดยผ่าน website ของโรงเรียน  
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ 
โรงเรียนโปรง่ใส ต้านภัยทุจริต
ร้อยละ 90 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน 
ดำรงชีวิตอยู่บนพื้นฐานความ
สุจริตร้อยละ 90 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกระดับชัน้มีความยึด

มั่นในความซื่อสัตย์ สจุริต อยู่อย่าง

พอเพียงมจีิตสาธารณะ ร้อยละ 85 

2. นักเรียนทุกระดับชัน้รู้จักการอยู่

ร่วมกัน เคารพในกฎระเบียบ มี

คุณธรรมในการดำรงตนร้อยละ 85   

 

1.  นักเรียนได้รับการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
การป้องกันการทุจริตใน
สถานศึกษา 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ด้านทักษะการ
คิดมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่
อย่างพอเพียง และมีจิต
สาธารณะ 
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3.  โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ

สอนที่สอดแทรกการต้านทุจริตทุก

รูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อย

ละ 85 

 

 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการพัฒนางานสารสนเทศและการ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1.กิจกรรมเรื่องเล่าเช้านี้ 
2.กิจกรรมจดหมายข่าวโรงเรียนวัดเกาะลันตา 
3.กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารผ่านช่องทาง  
Social media  
    3.1 เพจ Facebook โรงเรียนวัดเกาะลันตา 
    3.2 Application line กลุ่มห้องเรียนต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำข้อมูลพื้นฐานของ
โรงเรียน นักเรียน ครูและ
บุคลากรเป็นรายบุคคล ร้อยละ 
100 

 2. ผู้เรียนมีทักษะในการใช้ภาษา
เพื่อการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์ร้อยละ 80 

3. บุคคลท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษารับทราบข่าวสารของ
ทางโรงเรียนได้ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. จัดทำข้อมูลพื้นฐานของ
โรงเรียน ครูบุคลากร และ

 

1. ข้อมูลพืน้ฐานของโรงเรียน 

นักเรียน ครูและบุคลากรเปน็

ปัจจุบันและคลอบคลุม 

2. โรงเรียนมคีวามสัมพนัธ์

อันดีกับผู้เรียน ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงานราชการอ่ืน 

ๆ ตลอดจนองค์กรส่วน

ท้องถ่ินต่าง ๆ  

3. ผู้เรียนมทีักษะในการใช้

ภาษาเพื่อการสื่อสารและ

ประชาสัมพนัธ ์
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นักเรียนเป็นรายบุคคลได้ถูกต้อง
ครบถ้วน 

2. นักเรียนมีทักษะทางการพูด 
การประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับ
เรื่องราวต่าง ๆ ท่ีเป็น
สาระประโยชน์ 
ต่อโรงเรียน 

 3. เผยแพร่ข่าวสารในโรงเรียน 
และประชาสัมพันธ์สู่ภายนอก
องค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ พัฒนาทักษะดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 
ทุกท่ีทุกเวลา 

1.กิจกรรมฝึกทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
สืบค้นข้อมูลและการเรียนรู้ด้วยตนเอง 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
จำนวน 193 คน 
 

เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 85  ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ได้ฝึก
ทักษะในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
สืบค้นข้อมูลและการเรียนรู้ด้วย

 

1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี1- 6 ได้ฝึกทักษะในการใช้
เทคโนโลยีเพื่อการสืบค้น
ข้อมูลและการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง  
2.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี1- 6 สามารถใช้ส่ือ
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ตนเองได้ทุกท่ีทุกเวลา สามารถใช้
ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
ถูกต้องและปลอดภัย 
 

เทคโนโลยีสารสนเทศได้
อย่างถูกต้องและปลอดภัย 

3.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี1- 6 มีความพึงพอใจใน
การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
สืบค้นข้อมูลและการเรียนรู้
ด้วยตนเอง  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการการบริการจัดการเพื่อดูแลสุขภาพ
นักเรียนและบุคลากร 
1. กิจกรรมการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
2. รู้ทันโรคป้องกันภัยใกล้ตัว 
3. จัดมุมอนามัยในห้องเรียน 
4.จัดห้องพยาบาลพร้อมเวชภัณฑ์ยา     
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนวัดเกาะลันตา ร้อยละ 
100 ได้ใช้ห้องพยาบาลท่ีมี
คุณภาพและถูกสุขลักษณะท่ีดี    
    

เชิงคุณภาพ 
1นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนวัดเกาะลันตาท่ีมาใช้
บริการได้รับการดูแลปฐม
พยาบาลเบื้องต้น มีความรู้ด้าน
สุขภาพอนามัยเพิ่มข้ึนร้อยละ 90 

 

1. นักเรียนได้ใช้ ห้อง
พยาบาล ห้องเรียนท่ีมี
คุณภาพและถูกสุขลักษณะท่ี
ดี 
2.โรงเรียน มีการยกระดับ
คุณภาพ มีครุภัณฑ์ประจำ
ห้องพยาบาล ห้องเรียน 
เพียงพอต่อนักเรียน  
3.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทุกคนมีสุขภาพกายและ
สุขอนามัยท่ีดี 
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2.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ด้านการดูแลสุขภาพอนามัย 
3.โรงเรียนมีห้องพยาบาล 
ห้องเรียน  ท่ีมีคุณภาพและถูก
สุขลักษณะท่ีดีสำหรับบริการ
นักเรียน 
4.เพื่อเสริมสร้างสุขอนามัยท่ีดี
ให้แก่นักเรียนและบุคลากรใน
สังกัด 

4.นักเรียนได้ใช้วัสดุอุปกรณ์
ในการดูแลสุขภาพได้อย่าง
ท่ัวถึงและถูกต้อง  

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

-- -- 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

-- -- 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม เพิ่มอาชีพสร้างรายได้ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนวัดเกาะลันตา 
จำนวน 251 คน เข้าศึกษาเรียนรู้
ในแปลงเกษตร 

10,000 

1.นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและมีทักษะในการ
ประกอบอาชีพตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 
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2.โรงเรียนแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพ
เกษตรกรรมให้กับนักเรียน ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีทักษะทางการ
ประกอบอาชพีเพิ่มเติมร้อยละ 80 
2.นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
อาชีพท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชาติ
ร้อยละ 90 

2.โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้
ด้านเศรษฐกิจพอเพียงของ
ชุมชน 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเร ียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท ี ่ เหมาะสมกับจุดท ี ่ควรพัฒนา หร ือแนวทางการพัฒนาให ้ได ้มาตรฐานที ่ส ูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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