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โรงเรียนบ้านทรายขาว 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี ่

ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านทรายขาว ม.2 ต าบลทรายขาว อ าเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่ 81170 
 

 โทรศพัท์ : 061-2483054  
 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1081010049 
 

EMAIL: 
bansaikhawschool@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/?School_ID=1081010049
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

      โทรศัพท์ 0612483054              โทรศัพท์ 081-8391960 
Email Address 11thanatchanan@gmail.com     Email Address Sanya30062530@gmail.com 

ข้อมูลพืน้ฐาน 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป  

 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 
 

นางสาวธณัชนันท์ พรหมแทนสุด  

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนทรำยขำว 

นายสัญญา คงยศ 

รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนทรำยขำว 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
  (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขต     
     พื้นที่การศึกษา) 

 

 

 

 

mailto:11thanatchanan@gmail.com
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  1  คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  15 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน....-....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  2  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........-....... คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง จ านวน 1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  22  คน 

นักเรียน จ านวน  336  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    1) สภาพแวดล้อมและบรรยากาศของโรงเรียน สะอาด ปลอดภัย และ 
  เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
    2) โรงเรียนมีการบรหิารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
    3) โรงเรียนเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
 
จุดที่ควรพฒันา   1) โรงเรียนขาดห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ส าหรบันักเรียน ระดบั 
                            มัธยมศึกษาตอนต้น 
 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  รั้วล้อมรอบบริเวณโรงเรียนไม่ทั่วถึง เนื่องจำกโรงเรียนมีพื้นที่จ ำนวนมำก 
 แนวทางแก้ไข  ด ำเนินกำรประชุม วำงแผน ร่วมกับผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่ำย จัดท ำ
โครงกำรระดมทุนเพื่อสร้ำงรั้วเพิม่เติม 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนครูที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น  ครูทางด้าน
งานเกษตร  ครูสอนศิลปะและครูดนตรี  

 
แนวทางแก้ไข วางแผนสรรหาด้วยเงินรายได้สถานศึกษาหรือขอต าแหน่ง 
ที่ต้องการมาทดแทนเพื่อเพิ่มศักยภาพให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในทุกมิติ 
 

ปัญหา  กำรอ่ำนคล่อง เขียนคล่อง ซึ่งเป็นปญัหำที่ต้องแก้ไขโดยด่วน 
  แนวทางแก้ไข  ระดมควำมคิด ร่วมด้วยช่วยกันระหว่ำงครูและผู้ปกครอง 

 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมเพื่อเพิ่มศักยภำพของผูเ้รียน หำแนวทำงแก้ไข 
 โดยใช้ชุมชนกำรเรียนรูท้ำงวิชำชีพ (PLC) และพฒันำโดยใช้กำรนิเทศ 
 ภำยในสถำนศึกษำและจัดท ำโครงกำรอ่ำนเขียน เรียนรู้ภำษำไทยและ 
 กิจกรรมอ่ำนเขียนสนุก เป็นสุขเสมอ 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  กำรขำดบุคลำกรที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถด้ำนกำรบรหิำรงบประมำณ
และพัสด ุเนื่องจำกเกิดกำรย้ำยไปต่ำงจงัหวัดของข้ำรำชกำรครูจนท ำให ้
โรงเรียนต้องหำบุคลำกรใหม่มำทดแทนซึ่งต้องใช้เวลำในกำรสอนงำน 
 

 แนวทางแก้ไข  จัดต ำแหน่งเฉพำะ เจ้ำหน้ำทีก่ำรเงินและพัสดุให้โรงเรียน
เพื่อลดภำระงำนของครูที่ไมเ่กี่ยวกับกำรสอน 
 
 
                      ............................................................................................
.. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทรายขาว 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวิถีชีวิตตามแนวหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง  

1. กิจกรรมการเลี้ยงปลา 
2. กิจกรรมท าปุ๋ยหมักจากวัสด ุ

ย่อยสลาย 
3. กิจกรรมการปลกูผักสวนครัว 
4. กิจกรรมการท าน้ ายาอเนกประสงค์

ด้วยน้ าหมัก 
5. กิจกรรมสวนสมุนไพร 
6. กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า 
7. กิจกรรมการปลกูกล้วย 
8. กิจกรรมการปลกูปาล์มน้ ามัน 

เพื่อสง่เสรมิงานอาชีพ 
9. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ 

ปศพพ. 
10. กิจกรรมการเลี้ยงกบ 
11. กิจกรรมสวนมะพร้าว 
12. กิจกรรมปลูกมะนาว 

เชิงปริมาณ 
- ครู ร้อยละ 90 สามารถหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการในการจัดการเรียน    
การสอนได ้

- นักเรียน ร้อยละ 90 มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- นั ก เ รี ย น  ร้ อ ยล ะ  90 เ กิ ด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 

- นักเรียน ร้อยละ 90 เกิดทักษะ
การเรียนรู้ และน าไปประยุกต์ใช้
เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบ
อาชีพ 

 
91,764 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูสามารถน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาการ ในการจัดการ
เ รี ย น ก า ร ส อ น แ ล ะ จั ด
กิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนได้
อย่างมีคุณภาพ 

- นัก เรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียนเกิดคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

13. กิจกรรมร้านตัดผม เสริมสวย 
14. กิจกรรมดูแลรกัษาผักเหมียง 

และชะอม 
15. กิจกรรมธนาคารขยะ 
16. กิจกรรมขอหอมหน่อย 
17. กิจกรรมผักบุ้งพอเพียง 

- นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานอื่นๆ ร้อยละ 80 
ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ของโรงเรียนบ้านทรายขาวเป็น
แหล่งเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนการสอน และจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
คุณภาพ 

- นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ที่ด ี

- นั ก เ รี ย น เ กิ ด ทั ก ษ ะ          
การ เรียนรู้  และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้เพื่อเป็น
แนวทางในการประกอบ
อาชีพได ้

- นักเรียน ครู  ผู้ปกครอง 
ชุมชน และหน่วยงานอื่นๆ 
ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง ของโรงเรียนบ้าน
ทรายขาวเป็นแหล่งเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ และ
น าไปประยกุต์ใช้เพื่อเป็นแนวทาง
ในการประกอบอาชีพได้ 

- นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานอื่นๆ ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง ของโรงเรียน
บ้านทรายขาวเป็นแหล่งเรียนรู ้

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการสง่เสรมิประชาธิปไตยนักเรียน 
1. กิจกรรมสง่เสริมคุณธรรม 
2. กิจกรรมการตรวจเขตพื้นที่รบัผิดชอบใน

โรงเรียน 
3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 
4. กิจกรรมสง่เสริมให้สภานักเรียนมีส่วน

ร่วมทุกกจิกรรมของโรงเรียน    
5. กิจกรรมจิตอาสา บ าเพญ็ประโยชน ์

 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 70 ของนักเรียนมีภาวะ
ความเป็นผู้น า กล้าคิด กล้า
แสดงออก ในสิ่งที่ถูกตอ้ง 
- ร้อยละ 70 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านทรายขาวมีความ
เข้าใจเกี่ยวกบัการเมอืงการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม เลือกตัง้
ประธานสภานักเรียน 

 
1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกบัการเมอืงการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย ์
ทรงเป็นประมุข 
- นักเรียนมีภาวะความเป็น
ผู้น า กล้าคิด กล้าแสดงออก 
ในสิ่งที่ถูกต้อง 
- นักเรียนความเข้าใจใน
ระบอบประชาธิปไตย 
สามารถน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
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- ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสา บ าเพ็ญ
ประโยชน ์
เชิงคุณภาพ 
- คณะกรรมการสภานักเรียนมี
ภาวะความเป็นผู้น า กล้าคิด กล้า
แสดงออก มจีิตอาสาต่อโรงเรียน
สังคม ชุมชนและน าประสบการณ์
ที่ได้รับไปใช้ในการท ากิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรียน 
- นักเรียนมีจิตอาสาใหก้ับ
โรงเรียนหรือชุมชน 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาและจัดระบบบรหิารและ
สารสนเทศ 

2. กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าป ี

3. กิจกรรมด าเนินงานตามแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา 

4. กิจกรรมตรวจสอบทบทวนคุณภาพ
การศึกษา 

5. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 
ตามมาตรฐานการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ผลการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอยู่ใน ระดับ ดีเลิศ 
-นักเรียนทกุคนได้รับการพัฒนา
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 
-ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 ให้ความ
ร่วมมือในการวางระบบและ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเป็นอย่างด ี
 
 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- โรงเรียนมีคุณภาพและผล
การปฏิบัตงิาน เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
- โรงเรียนมีข้อมลูพื้นฐาน
เกี่ยวกับคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียน  
และสามารถน ามาใช้ในการ
ตัดสินใจวางแผนพัฒนา 
พัฒนาและปรบัปรุงคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนให้มี
มาตรฐานตามหลักเกณฑ์ได ้
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6. กิจกรรมจัดท ารายงานผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาประจ าปี (SAR) 

ด้านคุณภาพ 
-โรง เรียนด า เนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบและมี 
คุณภาพได้มาตรฐานที่ก าหนด 
-โรงเรียนด าเนินการจัดการศึกษา
ไ ด้ อ ย่ า ง มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ ไ ด้
มาตรฐานตามที่ก าหนด 
-โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา   
-  ค รู   บุ ค ล าก ร   นั ก เ รี ย น  
ผู้ปกครองและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการ
จัดกิจกรรม    
- นักเรียนมีความรู้และทักษะ  
ตามมาตรฐานการเรียนรู้   มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไป
ตามเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการบรหิารงาน
อย่างเป็นระบบ ครบวงจร 
และต่อเนื่อง  มีการพฒันา
บุคลากรครู  ผู้เรียน  การ
จัดการเรียนรู้  ให้เกิด
ประโยชนส์ูงสุดต่อคุณภาพ
ผู้เรียน 
- โรงเรียนสามารถรายงาน
ผลการพฒันาคุณภาพการ
จัดการศึกษาต่อหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและสาธารณชนได้ 
- โรงเรียนมีความพร้อมใน
การรบัการประเมินจาก
องค์กรภายนอก 
 

4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาการอ่านเขียนเรียนรู้ภาษาไทย 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมลายมอืงามตามแบบไทย 
3. กิจกรรมสื่อสวยด้วยมือเรา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนสามารถอ่านออก
เขียนได ้
 

15,000 
 
 
 

- โรงเรียนบ้านทรายขาว
ปลอดนักเรียนอ่านไม่ออก
เขียนไม่ได้ ตามนโยบายของ
รัฐบาล 
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4. กิจกรรมภาษาไทยแสนสนุก 
5. กิจกรรมหนึ่งคืนหนึ่งหน้า 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกช้ันสามารถอ่านออก  
เขียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร   
- นักเรียนที่มีความบกพรอ่งด้าน
การอ่านการเขียนได้รบัการ
พัฒนาให้ดีย่ิงข้ึน 

 
 
 
 
 

 

- นักเรียนทุกคนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงข้ึน 
- นักเรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิด
ประโยชน์และสร้างนสิัยใน
การรกัการอ่านและการ
เขียน 

5. ส่งเสรมิ สนบัสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกจิกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนภาคทฤษฎี

และภาคปฏิบัติตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ  90  
มี ร ะ เบี ยบ วินั ย   มี คุณธร ร ม
จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และสามารถน า วิชา
ลูกเสือไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ วิชา
ลูกเสือตามที่หลักสูตรก าหนดและ
ได้ท ากิจกรรมภาคปฏิบัติ โดยเข้า
ค่ า ยพั ก แ ร มปี ก า ร ศึ กษาล ะ           
1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมรีะเบียบวินัย มี
คุณธรรมจริยธรรม และรู้จักการ
บ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนคงจะน าวิชา
ลูกเสือไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ตามความ
เหมาะสมกับช่วงวัยมาก
ยิ่งขึ้น 
- นักเรียนคงจะมีระเบียบ
วินัย คุณธรรมจริยธรรม        
มีจิตสาธารณะ และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ดี
ยิ่งขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนานกัเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
เรียนรวม 

1. กิจกรรมคัดกรองและคัดแยกประเภท
นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ 

2. กิจกรรมจัดท าแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคล 

3. กิจกรรมปรับปรุงห้องการศึกษาพเิศษ 
พัฒนาจุดด้อยและเสริมจุดเด่น 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
ต้องการพเิศษได้พัฒนาจุดด้อย
และจุดเด่น 
- ร้อยละ 80 ของผูเ้กี่ยวข้องและ
นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ มี
ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความต้องการพเิศษได้
เรียนรวมกับนกัเรียนปกต ิ
- นักเรียนมีความต้องการพเิศษได้
พัฒนาจุดด้อยและจุดเด่น 
- ห้องการศึกษาพเิศษมีความ
พร้อมต่อนักเรียนที่มีความ
ต้องการพเิศษ 
 
 
 
 
 

 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

-  นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษมีการพัฒนาทัง้ด้าน
ร่างกาย จิตใจ  อารมณ ์
- นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษได้อยู่ร่วมในสงัคม
อย่างมีความสุข 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู ้
1. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร ์
4.  กิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคม

ศึกษาฯ 
5. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรูสุ้ขศึกษา

และพลศึกษา 
6. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
7. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรูก้ารงาน

อาชีพ 
8. กิจกรรมกลุม่สาระการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษ 
9. กิจกรรมสะเต็มศึกษา 
10. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ O – NET 
     NT,RT 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านทรายขาว สามารถ
อ่านคล่อง เขียนคลอ่ง คิด
วิเคราะห์ สงัเคราะห์และ
แก้ปัญหาได ้
- ร้อยละ 70 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านทรายขาว มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านทรายขาว  สามารถ
เรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทรายขาว
ทุกคนมีพฒันาการอ่านออกเขียน
ได้ที่ดีข้ึน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทรายขาว
ทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่
ดีข้ึน 

125,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้   
- โรงเรียนบ้านทรายขาว
พัฒนาความเป็นเลิศจากการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ
ของทุกกลุ่มสาระใหสู้งข้ึน        
- โรงเรียนบ้านทรายขาว
ต้องการบุคลากรทีม่ีความรู้
ความสามารถเฉพาะด้าน  
เข้ามามีบทบาทมีส่วนร่วม
ต่อการจัดการศึกษา 
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8. เสรมิสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

โครงการสง่เสรมิความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า

ภายในโรงเรียน  
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปา

ภายในโรงเรียน 
3. กิจกรรมติดตัง้กล้องวงจรปิดใหท้ั่ว

บริเวณโรงเรียน 
4. กิจกรรมหนูน้อยปลอดภัยไว้ก่อน 

 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ผูป้กครองและชุมชน 
ร้อยละ 100 ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
-นักเรียนรอ้ยละ 90 รูจ้ักป้องกนั
ภัยอันตรายที่จะเกิดข้ึนกบัตัวเอง 
-ร้อยละ 90 ของสภาพแวดล้อม
ในโรงเรียนมีความปลอดภัยและ
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีอาคาร สถานที่  
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ที ่
เอื้อต่อการเรียนรูร้วมไปถึง 
ความปลอดภัยในทุกมิต ิ

15,000 
 
 
 

-นักเรียน ผูป้กครองและ
ชุมชน ตระหนักและเห็น
ความส าคัญของความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
- อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ มสีภาพดี พร้อมใช้
และมีความปลอดภัย 
- สภาพแวดล้อมและภูมิ
ทัศน์ของโรงเรียนสะอาด  
สวยงาม ร่มรื่น และถูก 
- ระบบ น้ า ไฟฟ้า ของ
โรงเรียน ใช้ได้ดี ไม่มีปัญหา 
- โรงเรียนปลอดภัยด้วย
กล้องวงจรปิด 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผูป้กครอง 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจน และ

รู้จักนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมคัดกรอง SDQ/EQ 
5. กิจกรรมพาน้องกลบัมาเรียน 
6. กิจกรรมการป้องกันและการแก้ไขปญัหา 

เชิงปริมาณ 
- จัดท าข้อมูลเดก็เป็นรายบุคคล   
คัดกรองนักเรียน SDQ/EQ เช่น  
กลุ่มปกติ กลุม่เสี่ยง กลุ่มทีม่ี
ปัญหา ส่งเสริมนักเรียนที่มี
ความสามารถพเิศษ ตาม
ศักยภาพของนักเรียนปลีะ 1 ครั้ง 

7,500 
 
 
 
 
 

- โรงเรียนบ้านทรายขาวมี
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน
ที่มีกระบวนการ  วิธีการ
และมีเครื่องมือที่มีคุณภาพ 
มีมาตรฐานสามารถสอบได้ 
- ครูประจ าช้ัน ครูที่ปรึกษา  
ผู้ ปกครองนั ก เ รี ยนหรื อ
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7. กิจกรรมการส่งต่อ     
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

- คัดกรองและจัดท าข้อมลู
นักเรียนยากจน  และนักเรียน
ยากจนพิเศษปีการศึกษาละ1ครั้ง 
- จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
- จัดต้ังเครือข่ายผูป้กครอง 
ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
- ครูที่ ปรึกษา  ร้อยละ 100  
ส า ม า ร ถ ดู แ ล นั ก เ รี ย น ต า ม
กระบวนการระบบการดู แล
ช่วยเหลือนัก เรียน  โดยการ
ประสานสัมพันธ์ร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครองกับโรงเรียน ส่งผลให้
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลตาม
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- นักเรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ไ ด้ รั บ ก า ร ก า กั บ ดู แ ล ใ ห้ มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 
หลักสูตรและตามกระบวนการ
ระบบดูและช่วยเหลือนักเรียน 
- ครูมีการ เยี่ ยมบ้านนัก เรียน  
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1  ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์กรภายนอกได้มีส่วน
ร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนมากขึ้น 
- นัก เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพฒันา
ศักยภาพของตนเอง  ให้เป็น
คนที่ดีที่มีความสมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย  อารมณ์  สังคม
และสติปัญญา 
- โรงเรียนได้รับร่วมมือกัน
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน
ใ น ก า ร ดู แ ล ช่ ว ย เ ห ลื อ
นักเรียนมากขึ้น 
- ครูและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับ
ทราบปัญหาของนักเรียน
เป็นรายบุคคล 
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-  นั ก เ รี ย น ที่ ข า ด เ รี ย น เ ป็ น
เวลานานและมีแนวโน้มที่จะออก
จากระบบการศึกษา ได้รับการ
ติดตามครบ 100 % 
เชิงคุณภาพ 
- ครูที่ปรึกษามีความรู้  ความเข้าใจ 
และสามารถปฏิบัตงิานตามระบบการ
ดูแลช่วยเหลอืนักเรียนได้เป็นอย่างดี และ
มีคุณภาพ  
- ครูรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล  
สามารถวิเคราะหป์ัญหาและ
ช่วยเหลือนักเรียนเบือ้งต้นได ้
- นักเรียนไดร้ับการก ากบั  ดูแล
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหา ท าให้นักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร  และสอดคล้องกบั
กระบวนการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพ  
ส่งผลให้นักเรียนเป็นคนเกง่ คนดี
มคุีณธรรม จริยธรรม  และมี
ความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
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อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขเต็มตามศักยภาพ 
- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง และมี
ประสิทธิภาพ 
- ครูและผู้ปกครอง  ได้
แลกเปลี่ยนความรู้และพฤติกรรม
ของนกัเรียน  รวมทั้งรู้จกัและ 
เข้าใจนักเรียนดีย่ิงข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการ PLC เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมการสร้างวิสัยทัศนร์่วมกัน 

(Share Vision)  
2. กิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีม 

(Team Learning)  
3. กิจกรรมการจัดการเรียนรูสู้่นักเรียน 

(Instruction) 
4. กิจกรรมการนเิทศแบบเพือ่นช่วยเพื่อน  

)Peer Coaching) 
5. กิจกรรมการถอดบทเรียน  )Action 

After Review) 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนมีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการ PLC 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 85 พัฒนาวิชาชีพและจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
ทางแนวทางการปฏิรปูการศึกษา
โดยใช้กระบวนการ  PLC ได้ 
- ผู้บริหารและคณะครูทุกคน 
ร่วมกันจัดการเรียนการ 
สอนแบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่าง 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
ในกระบวนการ PLC 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถพัฒนา
วิชาชีพและจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ทางแนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาโดยใช้
กระบวนการ  PLC ได ้
- มีเครื่องมอืที่ช่วยให้การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูที่ร่วมโครงการ มีความรูเ้รือ่ง
กระบวนการ PLC 
(Professional Learning 
Community) “ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้และพฒันา
คุณภาพผู้เรียน คิดเป็นร้อยละ 
90 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาวิชาชีพและจัดกจิกรรม
การเรียนรู้ตามแนวทาง 
ปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
ได ้
- การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
งานอย่างเป็นระบบ ครบถ้วน
สมบรูณ์ และเกิดคุณภาพต่อ
ผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

- เกิดการร่วมมือ  รวมพลงั
ของทุกฝ่ายในการ
พัฒนาการเรียนการสอนสู่
คุณภาพของผู้เรียน 
- เกิดการพัฒนาวิชาชีพครู
ด้วยการพัฒนาผู้เรียน 
-ครูในโรงเรียนน ากระบวน
กร PLC ไปสู่การปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากรสู่ความก้าวหน้า 
และยั่งยืน 

1. กิจกรรมประชุมประจ าเดือน 
2. กิจกรรมประชุมอบรมและพฒันาตนเอง

ทางด้านวิชาชีพ 
3. กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)  

 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจจากการ
ประชุมประจ าเดอืน  
ร้อยละ 80 บุคลากรในโรงเรียน
ได้รับการอบรม สมัมนาและ
พัฒนาตนเองทางด้านวิชาชีพ 
ร้อยละ 80 บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจจากการอบรม
การอบรมเชิงปฏิบัตกิารพฒันา
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA)   
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนได้รบัการ
พัฒนาโดยมีการ อบรม สมัมนา 
ทัศนศึกษาดูงานอย่างต่อเนือ่ง 
- บุคลากรในโรงเรียนได้เข้าร่วม
การประชุมประจ าเดือนของ
โรงเรียนบ้านทรายขาว 

104,564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ชุมชนได้เข้ามีส่วนร่วมใน
การวางแผนพฒันาโรงเรียน
มากขึ้น 
- บุคลากรได้น า
ประสบการณ์ที่ได้จากการ
อบรม/สัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง
และสถานศึกษาใหม้ี
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
- บุคลากรได้รบัทราบข้อมลู
ข่าวสารที่ทันสมัย 
บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใจจากการอบรม
ข้อตกลงในการพฒันางาน 
(Performance 
Agreement : PA) และ
สามารถน าไปปรบัใช้ในการ
ท างานได ้
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใจจากการอบรมการ
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA)   

 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

 
- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสง่เสริมการใช้สือ่นวัตกรรมเพื่อ
พัฒนากระบวนการเรียนการสอน 

2. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรงุ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพือ่การ
เรียนรู ้

3. กิจกรรมแหล่งเรียนรูสู้่ภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
4. กิจกรรมจัดอบรม หัวข้อการสร้างสรรค์

สื่อออนไลน ์
5. กิจกรรมซ่อมแซมอปุกรณ์ ICT 

 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 85 โรงเรียนสามารถ
จัดท า และน าข้อมลูสารสนเทศ
มาใช้ในการบรหิารจัดการภายใน
สถานศึกษาได้ 
- ร้อยละ 100 มีการจัดท า
จัดเกบ็ข้อมลูต่างๆของโรงเรียนได้
อย่างเป็นระบบ สามารถค้นหาได้
สะดวก รวดเร็ว และถูกตอ้ง 
-  ร้อยละ 90 ของโรงเรียนบ้าน
ทรายขาวมีการพัฒนาสื่อและ

40,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สามารถน าข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการ
บรหิารจัดการภายใน
สถานศึกษา เพื่อพัฒนาครู
และ บุคลากรภายใน
สถานศึกษาด้านสื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
- มีการจัดเก็บข้อมลู
สารสนเทศของโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ  สามารถใช้
งานได้อย่างรวดเร็ว  และมี
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เทคโนโลยีสารสนเทศใหท้ันสมัย 
ทันต่อเหตกุารณ์และการ
เปลี่ยนแปลงได้  
-ร้อยละ 80 บุคลากรภายใน
โรงเรียนบ้านทรายขาวสามารถ
น าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนให้สงูข้ึน
ได ้
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนบ้านทรายขาวมีการ
พัฒนาสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศ    
- บุคลากรในสถานศึกษาสามารถ
น าสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ใน
ระบบสารสนเทศได้  
 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลสารสนเทศที่เป็น
ปัจจุบัน 
- มีเครือข่ายที่สามารถ
ติดต่อกันทั้งภายในและ
ภายนอกได้อย่างสะดวก 
รวดเร็วและถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนางานวัดและประเมินผลการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าเครื่องมือวัดและ

ประเมินผล 
2. กิจกรรมระบบบรหิารจัดการผลการ

เรียนทางการศึกษาออนไลน ์

เชิงปริมาณ 
- ครูผู้สอนร้อยละ 90 ข้ึนไปมี
เครื่องมือวัดและประเมินผลที่
หลากหลายและมปีระสทิธิภาพ 

25,000 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีระบบการ
จัดเกบ็เอกสารและมีข้อมลู
สารสนเทศเกี่ยวกับผลการ
เรียนของนกัเรียนครบถ้วน
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3. กิจกรรมพัฒนาระบบจัดท าข้อมลู
สารสนเทศ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และรายงานผลการเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูผู้สอนร้อยละ 90 ข้ึนไปมี
วิธีการวัดและประเมินผลผูเ้รียน
อย่างหลากหลาย 
- ครูผู้สอนร้อยละ 90 ข้ึนไปมี
ระบบในการบรหิารจัดการผลการ
เรียนออนไลน์ได้สะดวก รวดเร็ว 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รบัการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง และมี
ความหลายหลาย 
- ครูผู้สอนทกุคนมีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย  
- โรงเรียนบ้านทรายขาวมีระบบ
การจัดเก็บเอกสารและข้อมลูทีม่ี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกระดบัช้ันทั้งออนไซต์และ
ออนไลน ์
- ครูมีเครื่องมือและวิธีการ
วัดและประเมินผลที่
หลากหลายและเหมาะสม
กับผูเ้รียน 
- นักเรียนได้รับการวัดผล
การเรียนรู้ด้วยวิธีการวัด
และประเมินผลที่
หลากหลาย และมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

5. สร้างความตระหนกั 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าหลกัสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมร่วมกันจัดท าหลักสูตร

สถานศึกษา 
3. กิจกรรมจัดท าหลกัสูตรต้านทุจริตศึกษา 
4. กิจกรรมจัดท าหลกัสูตรกลุ่มสาระที่

รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของครูมหีลกัสูตร
สถานศึกษาใช้ครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
- ร้อยละ 100 ของนักเรียน

 

3,000 
 
 
 
 

- ครูมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและมี
ความสามารถน าไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ-
โรงเรียนมหีลักสูตร
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5. กิจกรรมจัดท าหลกัสูตรท้องถ่ิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรลเุป้าหมายตามทีห่ลักสูตร
ก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
- ครูทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจมี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตร 
- โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรท้องถ่ินและมีคู่มอืการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุม่สาระการ
เรียนรู ้
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ตาม
หลักสูตรที่โรงเรียนสร้างขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถ่ิน มีคู่มือการจัดการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
- นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
หลักสูตรที่โรงเรียนสร้างขึ้น
ทุกกลุม่สาระการเรียนรู ้
 

 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
1. กิจกรรมสานสายใยจากโรงเรียนสู่บ้าน

และชุมชน 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 
3. กิจกรรมวารสารสมัพันธ์ 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนและชุมชนเกิดความ
ประสานร่วมมือกันระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน    
- โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
-  ร้อยละ 85 โร ง เ รียนบ้ าน
ทรายขาวและชุมชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน 

 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ท าให้เกิดการประสาน
ความร่วมมือกันระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนในการ
ดูแลช่วยเหลอืนักเรียน    
- สามารถเพิ่มสัมพันธภาพ
และความผูกพันของครู 
นักเรียน และคนในชุมชน 
- สามารถปลกูจิตส านึก
ให้แก่ครู นักเรียน และ
ประชาชนให้ตระหนักถึงการ
มีจิตสาธารณะต่อชุมชน 
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- ร้อยละ 90 โรงเรียนและชุมชน
เกิดความสามัคคีและร่วมมือกัน
ในการท ากิจกรรมของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรูทุ้กที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาระบบ ICT เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าระบบสารสนเทศของ

โรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดรูปแบบหอ้งปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์ให้มปีระสิทธิภาพเตม็
รูปแบบ  

3. กิจกรรมด าเนินการจัดต้ังอินเทอรเ์น็ตให้
ครอบคลมุทุกอาคารเรียน 

4. กิจกรรมจัดเตรียมสื่อการเรียน
คอมพิวเตอร์ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของผูเ้รียน 
 

 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนบ้านทรายขาวมี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มี
ระบบการอินเทอรเ์น็ตที่มี
ประสิทธิภาพสงู 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทรายขาว 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 
263 คน  ได้เรียนวิชาเทคโนโลยี 
(วิทยาการค านวณ) 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านทรายขาว
ทุกคน ได้พัฒนาทักษะในการ
สืบค้นสารสนเทศระบบบน
เครือข่ายที่ถูกต้อง ปลอดภัย  

เชิงคุณภาพ  

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ICT และสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ทรายขาวได้รับการพัฒนา
ด้าน ICT อย่างทั่วถึง 
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ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความรู้ความสามารถและมทีักษะ
ด้านการใช้ ICT  

 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการสง่เสรมิสุขภาพและงานอนามัยใน
โรงเรียน 

1. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นเวชภัณฑ์ 
2. กิจกรรมทันตสุขภาพ 
3. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี 
4. กิจกรรมป้องกันอันตรายจากโรคระบาด 
5. กิจกรรมคลีนิคสร้างสุขด้วยสติใน

โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ  80 ของนักเรียนและ
ครูได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย 
- ร้อยละ  70 ของนักเรียนมี
น้ าหนัก และส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
- ร้อยละ 80 ของนักเรียนเป็น
เด็กร่าเรงิ แจ่มใส และมีมนุษ
สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครูและผูอ้ื่น 
- ร้อยละ 80  ของนักเรียนรู้จกั
ดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และป้องกัน
ตัวเองไม่ใหเ้กิดอบุัติภัย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีความ
พึงพอใจในสวนสุขภาพของ
โรงเรียน 
- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสุขภาพกายที่ด ี
เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การบริการด้านสุขภาพ
อนามัยที่ดีและเพียงพอต่อ
ความต้องการ 
- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมี
สุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและ
จิตใจ 
- นักเรียนในระดบัช้ัน
ปฐมวัยมีน้ าหนกัส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑม์าตรฐาน 
- นักเรียนในระดบัช้ัน
ปฐมวัยมสีุขนิสัยที่ดีในการ
ดูแลสุขภาพของตน  และ
หลีกเลี่ยงสภาวะทีเ่สี่ยงต่อ
โรค อุบัติเหตุและสิ่งเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร 
หน่วยกิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
- 

 
         - 

 
- 

 
- 

5. เสรมิสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการพัฒนาทักษะงานอาชีพ 3 ปี 3 อาชีพ 
1. กิจกรรมตัดผมและเสริมสวย 
2. กิจกรรมเครือ่งแกงต ามือ 
3. กิจกรรมการแปรรูปผลิตภัณฑ ์

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น
โรงเรียนบ้านทรายขาวทุกคนมี
ความรู้ ความเข้าใจในทักษะ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ 90 ได้รับความรู้ และมี
ทักษะในการประกอบอาชีพ เกิด
กระบวนการคิดในการท างาน
ร่วมกับผู้อื่น สามารถสร้างงาน 
สร้างอาชีพให้กบัผูเ้รียนได ้

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีความรู้ ทักษะใน
การประกอบอาชีพ 
- นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิดในการท างานร่วมกับ
ผู้อื่น 
- นักเรียนสามารถสร้างงาน 
และสร้างอาชีพให้กับตนเอง 
มีอาชีพเสริม  เพิ่ มรายได้
ให้แก่ตนเองและครอบครัว 
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