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โรงเรียนราชประชานุเคราะห ๒ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : ที่ตั้ง : ๒๘๕ หมู ๕ ตำบลโคกยาง อำเภอเหนือคลอง   จัวหวัดกระบี่ 

 

 โทรศัพท : ๐๘๑-082-7903 

 

Website : https://web.facebook.com/Ratprachanukro2 

EMAIL: Rpk-02@hotmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ๐๘๑-082-7903        โทรศัพท 089-908-7450 

Email Address pt.tonkla@gmail.com      Email Address chidjaiboon@hotmail.com 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางพรทิพย สัสดีเดช 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

ราชประชานเคราะห ๒ 

 

ชื่อ-สกุล นายประชดิ ใจบุญ 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

ราชประชานเคราะห ๒ 
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ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเทจ็จรงิวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพเิศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกบัขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนกัเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนกัเรียนต้ังแต 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศกึษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน  ๕๒๐  คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพเิศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะทีสั่งกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  ๑  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  1  คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน          ๒๕ คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -   คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน  ๑  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจางประจำ     - คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๒๙ คน 

จุดเดน    

๑) เปนโรงเรียนตนแบบการใชหลักสูตร มีเอกสารขอมูลตางๆสามารถ

เผยแพรใหกับบุคลากรในโรงเรียนและภายนอก 

๒) ครูและนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศหองเรียนที่เอ้ือตอการ

เรียนรู 

๓) มีการนำเทคโนโลยีมาใชในการเรียนการสอน 

๔) มีการวางแผนการใชจายเงนิ จัดซื้อจัดจางที่เปนนอยางดี 

๕) มีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการที่ชัดเจน ดำเนินงานไดครบตามแผนท่ี

กำหนด 

๖) มีการใชจายงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพมีการ

กำกับติดตามตรวจสอบและประเมินผลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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จุดเดน   (ตอ) 

๗) มีการวางแผนใชเงินงบประมาณสนับสนุนการศึกษาใหเกิดประโยชนสูงสุดในการ

บริหารจัดการและการพัฒนาการศึกษาโดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล 

๘) การเบิกจายงบประมาณเปนไปตามแผนปฏิบัติการประจำป 

๙) มีการจัดซื้อจัดจางเปนระบบและทำบัญชีการเงินถูกตองและเปนปจจุบัน 

๑๐) กระบวนการจัดการเรียนรูมีคุณภาพ   จัดกระบวนการเรียนรทูี่เนนนักเรียนเปน

สำคัญ 

๑๑) มีโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา กระบวนการสนับสนุน

การทำวิจัย/สื่อการสอน/การจัดการเรียนรใูหมีคุณภาพ 

๑๒) มีกิจกรรมงานแนะแนวที่เขมแข็งและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนที่เปนระบบและ

มีประสิทธิภาพ 

๑๓) มีกิจกรรมสงเสริมพัฒนานักเรียน การฝกทักษะวิชาชีพใหกับนักเรียนอยางมี

คุณภาพและตอเนื่อง 

๑๔) มีการสรางเครือขายผปูกครอง เครอืขายความรวมมือและสงเสริมใหทุกภาคสวน

ของสังคมเขามา  มีสวนรวม ในการบริหารจัดการศึกษา 

๑๕) มีโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนหลักสูตรเพ่ือสงเสริมและพัฒนานักเรียนเนน

คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

๑๖) มีกิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพ กิจกรรมหารายไดระหวางเรียนเปนการสงเสริมให

นักเรียนมีความสามารถในดานทักษะชีวติ  

๑๗) นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาสวนใหญมีโอกาสเรียนตอในระดับที่สูงข้ึนและมีงานทำ 
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จุดเดน   (ตอ) 

๑๘)   อาคารสถานที่เพียงพอ เหมาะสมกับจำนวนนักเรียน 

๑๙)   อาคารสถานที่มีความพรอมในการใหบริการชุมชนและองคกร

ภายนอก 

๒๐)   มีอาคารสถานที/่หองปฏิบัติการและแหลงเรียนรตูอการจัดการศึกษา 

๒๑)   มีการบริหารจัดการโครงสรางองคกรอยางชัดเจน 

๒๒)   ครู และบุคลากรทางการศึกษามีจำนวนเพียงพอ 

๒๓)   บุคลากรมีความรูความสามารถตรงกับสาขาวิชาที่รับผิดชอบและถนัด 

๒๔)  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความร ูความสามารถ ประสบการณ  

เหมาะสมกับการปฏิบัติงานตามหนาที่ 

๒๕)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหความรวมมือในการปฏิบัติงานตาม

นโยบายเปนอยางดี 

๒๖)  ครูและบุคลากรมีศักยภาพตอการสนับสนุนงาน 

๒๗)  ครูและบุคลากรมีความมุงมั่น เสียสละ อุทิศเวลา ทำงานเปนทีม ใฝ

เรียนรูและพัฒนาตนเองอยูเสมอ 

๒๘)  ครูและบุคลากรมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนร ู

๒๙)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง  

การศกึษาตอ การเลื่อนวิทยฐานะเขารับการอบรมสัมมนา/ทัศนศึกษา

และดูงาน 

๓๐)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีกับเพ่ือน

รวมงาน 

๓๑)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการเสริมแรงทำใหมีกำลังใจในการ

ปฏิบัติงาน 
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          จดุท่ีควรพัฒนา    
 
๑) บุคลากรไมเพียงพอ สอนไมตรงเอกในบางรายวิชา 

๒) จำนวนคอมพิวเตอรไมเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

๓) การจัดสรรงบประมาณจากตนสังกัดบางครั้งลาชา สงผลตอประสิทธิภาพ

ในการดำเนินการ 

๔) การพัฒนาทักษะดานภาษาตางประเทศ    ของนักเรียนขาดงบประมาณใน

การจางบุคคลที่เปนเจาของภาษามาฝกทักษะดานภาษาและพัฒนานักเรียน 

๕) ควรใชเทคโนโลยีมาใชเก็บขอมูลนักเรียน    ที่สามารถสืบคนขอมูลนักเรียน

ไดอยางทั่วถึง 

๖) มีคาใชจายโครงการพิเศษมากขึ้น เชน การสงนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะ

วิชาการในกิจกรรมตางๆ การใชงบประมาณในการปรับปรุงซอมแซม

อาคารเรียน อาคารประกอบที่มีสภาพเกาและชำรุด 

๗) คาใชจายสาธารณปูโภคเพ่ิมข้ึนเชน คาโทรศัพท คาไฟฟา คาน้ำมัน

เชื้อเพลิง คาบริการเก็บขยะ 

๘) มีการประชุมยอยในโครงการ/กิจกรรม คอนขางนอย 

๙) การวัดและประเมินผลมีความเชื่อมั่นและความเที่ยงตรงคอนขางนอย 

เนื่องจากใชวิธีการวัดผล     ท่ีไมหลากหลาย 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป   ปญหา  งานนโยบายเรงดวนที่มาจากหนวยงานตนสังกัดไมไดอยใูนแผนปฏิบัติ

การของโรงเรียนขาดการวางแผนที่ดีและมีผลกระทบตองบประมาณที่วางไว ทำ

ใหการดำเนินงานไมมีประสิทธิภาพเทาที่ควร 
แนวทางแกไข  การประสานการปฏิบัติงานตางๆ หนวยงานตนสังกัดควรให

เวลาโรงเรียนในการดำเนินงานและควรจัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติมใหกับทาง

โรงเรียน  

บริหารงานบุคคล    ปญหา  1.ขาดการวางแผนในการบริหารงานบุคคล เชนแผนอัตรากำลัง การ
เตรียมความพรอมสูตำแหนงที่สูงข้ึน เกิดชองวางในการบริหารงานระหวางรอ
การสรรหา 
 2.บุคลากรขาดความกระตือรือรนในการพัฒนาตนเอง 

แนวทางแกไข  1.จะตองดำเนินการจัดทำแผนการบริหารงานบุคคลโดย
วิเคราะหปจจัยตางๆ เชนลักษณะงานของแตละตำแหนง ความตองการ
บุคลากรที่มีทักษะความรู ความสามารถตามภารกิจ 
  2.ตองสรางความตระหนักใหบุคลากรมีความตองการที่จะ
พัฒนาตนเองอยูตลอดเวลางบประมาณรวมกันได 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  การจัดการเรียนการสอนของนักเรียนเรียนรวม โดยการจัด

นักเรียนเรียนรวม(LD)บกพรองทางสติปญญา เขาเรียนรวมกับ
นักเรียนปกติ เนื่องจากไมสามารถจัดครูที่รับผิดชอบเฉพาะนักเรียน

รวม(LD)บกพรองทางสติปญญา ดวยเกณฑการจัดสรรครูกับจำนวน

นักเรียนที่สูง(1:๓๕) จึงทำใหทางโรงเรียนถูกตัดโอกาสจำนวนครูที่

จะจัดการเรียนการสอนใหเฉพาะกลุมนักเรียนเรียนรวมออกไป  

สงผลใหการพัฒนาของนักเรียนเรียนรวมลาชา ครท่ีูจัดการเรียนการ

สอนไมสามารถดูแลนักเรียนเรียนรวมไดอยางเต็มศักยภาพ ตาม

สภาพปญหาของนักเรียน เปนรายบุคคล 
 
แนวทางแกไข  ควรใหโอกาสกับโรงเรียนที่มีนักเรียนเรียนรวม 

(LD)บกพรองทางสติปญญา มากกวา๒๐ คน ขึ้นไป ไดมีครูที่รับผิดชอบ

ในการจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียนเรียนรวม เกิดประสิทธิผลกับ

นักเรียนไดเต็มศกัยภาพและบรรลุตรงตามเปาหมายของหลักสูตร 

ปญหา  มีโครงการพิเศษที่เขามาที่ไมไดอยใูนแผนปฏิบัติการของ 

โรงเรียนทำใหงบประมาณเพ่ิมขึ้นจากท่ีไดรับการจัดสรรมาจากตนสังกัด 

แนวทางแกไข  ๑. ตั้งงบประมาณสำรองไว 

 ๒. นำไปบูรณาการกับโครงการในแผนปฏิบัติการที่ใช

งบประมาณรวมกันได 

                      .........................................................................
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หนา 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโรงเรียนราชประชานุเคราะห 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามแนวหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมสงเสริมทักษะวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เชิงปริมาณ                                                                

1. นักเรียน รอยละ ๘๐ มีความรู 
ความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไดอยางถูกตอง 
2. นักเรียน รอยละ ๘๐ สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได 
3. นักเรียนรอยละ ๘๐ มี
คณุลักษณะอันพึงประสงค “อยู
อยางพอเพียง” ใน ระดับที่ดี 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงได
อยางถูกตอง 

2. นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” 

35,000 บาท 
10,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. นักเรียนมีทักษะ และ ความ
ตระหนักในการดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรม  คานิยม
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1. กิจกรรมวันเฉลิมพรรษารัชกาลที่  ๑๐ 

2. กิจกรรมเขาคายลูกเสือสำรอง 

3. กิจกรรมเขาคายลูกเสือเนตรนารีลูกเสือสามัญ
และลูกเสือสามัญรุนใหญ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

 

 

 
เชิงปริมาณ                                                                

1. นักเรียนโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห ๒ ทุกคนเขารวมกิจกรรม 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 
๒ ทุกคน 

 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคตาม
หลักสูตร 

2. นักเรียนรอยละ ๙๐ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 

 

 

 

 

 
 
 
 

๒,๐๐๐ บาท 
๑๕,๓๐๐ บาท 
๕๑,๖๐๐ บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคตามหลักสูตร 
2. นักเรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกตาง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ช่ือโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักเรียนปฐมวัย  

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงปฐมวัย 
2. กิจกรรม ICT พาเพลิน 

เชิงปริมาณ 

จำนวนนักเรียนปฐมวัยรอยละ 
๙๐ ไดรับการพัฒนาตามโครงการ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับปฐมวัยไดรับการ
พัฒนาครบทั้ง ๔ ดาน อยางมี
คุณภาพ 

 

2,๐๐๐ บาท 
2,๐๐๐ บาท 

จำนวนนักเรียนระดับปฐมวัย
ไดรับการพัฒนาครบทั้ง ๔ ดาน
อยางมีคุณภาพ 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรม  คานิยม
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรมสัปดาหนำพาคุณธรรม 
2. กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
จากครูเวรประจำวัน 
3. กิจกรรมเด็กดีศรีราชฯ๒ 
4. กิจกรรมคายคุณธรรมนำสุข 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ   

๑ นักเรียนโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห ๒ ทุกคนเขารวมกิจกรรม 

๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 
๒ ทุกคน 

เชิงคุณภาพ   

๑ นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคตาม
หลักสูตร 

๒ นักเรียนรอยละ ๙๐ เอ้ืออาทร
ผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมี
พระคุณ 

๖,๐๐๐ บาท 
๔๙,๖๐๐ บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเอ้ืออาทรผูอ่ืนและ
กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 

2. นักเรียนยอมรับความคิดและ 

วัฒนธรรมทแตกตาง 

3.นักเรียนเขารวมกิจกรรม
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
คานิยมและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

๓  นักเรียนรอยละ ๙๐ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 

 
 

เชิงปริมาณ   
1 .  น ั ก เ ร ี ย น ร  อ ย ล ะ  ๙ ๐  มี
พฤต ิกรรมประชาธ ิปไตยด  าน
คารวะธรรม 
2. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
สามัคคีธรรม 
3. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
ปญญาธรรม 
4. นักเรียนรอยละ ๙๐ เขารวม
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ   
1. สภานักเรียนของโรงเรียนมี
คุณภาพ 
2. จัดโครงการกิจกรรมท่ีสงเสริม
ใหนักเรียนบรรลุตามเปาหมาย 

 
 
 
 

1,000 บาท 
1,000 บาท 

 

 
 
 
 

1. นักเรียนมีวิถีประชาธิปไตยใน
การดำเนินชีวิต 

2. นักเรียนไดรูและเขาใจในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อยางถูกตอง 

3. นักเรียนตระหนักและ
สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคม
ประชาธิปไตยอยางมีความสุข 

4. นักเรียนไดฝกความ
รับผิดชอบตอสังคมที่อยูรวมกัน
ในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนของ
สถานศึกษา 
3. สงเสริมใหนักเรียนบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน  ปรัชญา  
และจุดเนนของสถานศึกษา 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 

กิจกรรมประชุมปฏิบัติการ การพัฒนาและ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา จำนวน ๓๐ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีหลักสูตรการเรียนรูที่
เหมาะสม สอดคลองกับเปาหมาย
การศึกษาและความตองการของ
นักเรียนและทองถ่ิน ครบทุกกลุม
สาระการเรียนรูทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอยละ 
๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร
การเรียนรูที่เหมาะสม สอดคลอง
กับเปาหมายการศึกษาและความ
ตองการของนักเรียนและทองถิ่น 
 
 
 
 

7,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผูบริหารและคระครูทุกคนม
ความรูความเขาใจในกาพัฒนา
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ( ฉบับ
ปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๐) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

ช่ือโครงการสงเสริมการใชแหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 

1. กิจกรรมหารายได 

2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
3. กิจกรรมหองสมุด 

 

เชิงปริมาณ 

๑. คุณครูจัดการเรียนการสอนโดย
จัดหองสมุดที่ใหบริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือให
นักเรียนเขารวมกิจกรรมไมนอย
กวารอยละ ๙๕ 

๒. คุณครูจัดการเรียนการสอนโดย
ใชแหลงเรียนรูนอกสถานที่และ
ภูมิปญญาทองถิ่น มีนักเรียนเขา
รวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 
๙๕ 

๓.  คณุครูจัดกิจกรรมหารายได
ระหวางเรียน มีนักเรียนเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา รอยละ ๘๕ 

๔. นักเรียนรอยละ ๙๕ มีนิสัยรัก
การอาน 

๕.  นักเรียนรอยละ ๙๕ มีนิสัยรัก
การเรียนรู  หาความรูดวยตนเอง
จากหองสมุด แหลงเรียนรูและสื่อ
ตางๆรอบตัว 

 

 
240,0๐๐ บาท 

14,000 บาท 

 

๑. นักเรียน ทุกคนอานออก 
เขียนได คิดเลขเปน 
๒. จัดหองสมุดที่ใหบริการสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อ
ใหนักเรียนเรียนรูดวยตนเองและ
หรือเรียนรูแบบมีสวนรวม 
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เชิงคุณภาพ 

๑. คุณครูและนักเรียนเห็นคุณคา
และความสำคัญของการใชแหลง
เรียนรูจากหองสมุด  แหลงเรียนรู
นอกสถานที่และภูมิปญญาใน
ทองถิ่น 

๒. นักเรียนทุกคนอานออก  เขียน
ได และคิดเลขเปน 

๓. สถานศึกษาจัดหองสมุดที่
ใหบริการสื่อ  และเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเอ้ือใหนักเรียน 
เรียนรูดวยตนเองและหรือเรียนรู
แบบมีสวนรวม 

๔. ครูมีประสิทธิภาพในการใช
แหลงเรียนรูในการจัดการเรียน
การสอน 

๕. นักเรียนใชเทคโนโลยีในการ
เรียนรูและนำเสนอผลงาน 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

๑. สถานศึกษามีหลักสูตรการ
เรียนรูที่เหมาะสม สอดคลองกับ
เปาหมายการศกึษาและความ
ตองการของนักเรียนและทองถิ่น 
ครบทุกกลุมสาระการเรียนรูทุก
ระดับชั้นของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
รอยละ ๑๐๐ 

๒. สถานศึกษามีเอกสารชั้นเรียน
ในการบันทึกการพัฒนาคุณภาพ
ของนักเรียน ตามระเบียบการวัด
และประเมินผลตามสภาพจริงท่ี
สอดคลองกับเปาหมายการศึกษา 
ครบทุกกลุมสาระการเรียนรูทุก
ระดับชั้นของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
รอยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการพัฒนา
หลักสูตรการเรียนรูที่เหมาะสม 
สอดคลองกับเปาหมายการศึกษา

๕๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ๑. ผูบริหารและคระครูทุกคนมี
ความรูความเขาใจในการพัฒนา
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ( ฉบับ
ปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 ๒. สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาที่มีคณุภาพ 
ตอบสนองตอนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ เปาหมาย
และบริบทของสถานศึกษา และ
มีเอกสารชั้นเรียนตามแบบที่
สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ( ฉบับ
ปรับปรุง  พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 ๓. สถานศึกษามีกระบวนการ 

เรียนสนองตอบความตองการ
ของนักเรียนไดอยางมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสู
ความเปนเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และความตองการของนักเรียน
และทองถ่ิน  
๒. สถานศึกษามีการพัฒนา
เอกสารชั้นเรียนแบบบันทึกการ
พัฒนาคุณภาพของนักเรียน ตาม
ระเบียบการวัดและประเมินผล
ตามสภาพจริงท่ีสอดคลองกับ
เปาหมายการศกึษา ครบทุกกลุม
สาระการเรียนรูทุกระดับชั้นของ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
เชิงปริมาณ 

๑. ครูผ ู สอนรอยละ ๘๐ มีการ
พัฒนาดานการจัดการเรียนรูใหมี
คุณภาพที่ดีขึ้น 

๒. น ักเร ียนรอยละ ๗๕ คน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุม
สาระเพ่ิมขึ้นรอยละ ๓ 

๓. นักเรียนรอยละ ๘๐ไดรับการ
สงเสริมใหแสดงความสามารถตาม
ศักยภาพของตนเองในการแขงขัน
ทักษะวิชาการในระดับตาง ๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๔๗,๒๐๐ บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ครูผูสอนมีการพัฒนาดาน
การจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ
เปนไปตามเกณฑ 

๒. นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน
การเรียนรูเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน
เปนไปตามเกณฑ 

๓. นักเรียนไดรับการสงเสริมให
แสดงความสามารถตาม
ศักยภาพของตนเองในการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการจัดการเรียนการสอนที่เนนนักเรียนเปน
สำคัญ 
 
 
 
 
 
 

 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูผูสอนมีการพัฒนาดานการ
จัดการเรียนรูเปนไปตามเกณฑ
ระดับดี   

๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนแตละกลุ มสาระเปนไปตาม
เกณฑระดับดี   
๓. นักเรียนไดแสดงความสามารถ
ตามศักยภาพของตนเองในการ
แขงขันทักษะ วิชาการในระดับ
ตางๆ อยางมีประสิทธิผล 
 
 
 
เชิงปริมาณ 

๑.  ครูรอยละ ๙๐ มีแผนการสอน
ตามกล ุ มสาระท ี ่ ร ับผ ิดชอบที่
ถูกตองตามรูปแบบที่สถานศึกษา
กำหนด 
๒. ครูรอยละ ๙๐ มีการวิจัยในชั้น
เรียนในกลุมสาระที่รับผิดชอบ
อยางเปนระบบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๗,๖๐๐ บาท 

แขงขันทักษะ วิชาการในระดับ
ตาง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการสอบวัดความรู
ระดับชาติกลุมเปาหมายใน
รายวิชา หลัก ๕ วชิา ไดแก วิชา
ภาษาไทย คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร สังคมศึกษา 
ภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน รวมทั้งเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๓ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ๓ ครูรอยละ ๙๐ มีการรายงานวิธี

หรือแนวทางปฏิบัติงานที่เปนเลิศ 
(Best Practice) 

๔. คร ูคร ูร อยละ ๘๐ ม ีจ ัดทำ
แผนการจัดการเรียนรูแบบ Active  
Learning  โดยใช   PLC อย าง
ถูกตองตามรูปแบบและขั ้นตอน
และสามารถนำมาใช แก ป ญหา
พัฒนานักเรียนไดจริง 

๕. นักเรียนรอยละ ๗๐ มีผลการ
เร ียนร ู ท ี ่ เพิ ่มข ึ ้น ส งผลให เพิ่ม
ผลสัมฤทธ์ิในทุกรายวิชา 

 
เชิงคุณภาพ 

1.  ครูม ีแผนการสอนตามกลุม
สาระที ่ร ับผิดชอบที ่ถูกตองตาม
รูปแบบที่สถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียน มีผลการเรียนรูที่
เพ่ิมขึ้น สงผลใหเพิ่มผลสัมฤทธิ์ใน
ทุกรายวิชา 
 
 

รายวิชาที่ไมไดสอบวัดความรู
ระดับชาติ 
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5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนานักเรียน 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรม  คานิยม
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
1. กิจกรรมวันไหวครู 

2. กิจกรรมวันเขาพรรษา 

3.กิจกรรมวันเฉลิมพรรษารัชกาลที่  ๑๐ 

4.วันสุนทรภูและวันภาษาไทย 
5.กิจกรรมวันครสิตมาส 
6.กิจกรรมวันเด็ก  

7. กิจกรรมสุดสัปดาหนำพาคุณธรรม 

8.กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
จากครูเวรประจำวัน และการสวดมนตและกลาว
คำปฏิญาณตนของนักเรียน 

9.กิจกรรมเด็กดีศรีราชฯ๒ 

10.คายคุณธรรมนำสุข 

11.กิจกรรมเขาคายลูกเสือสำรอง 
12.กิจกรรมเขาคายลูกเสือเนตรนารีลูกเสือ
สามัญและลูกเสือสามัญรุนใหญ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนโรงเรียนราชประชานุ
เคราะห ๒ ทุกคนเขารวมกิจกรรม 

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนราชประชานุเคราะห 
๒ ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคตาม
หลักสูตร 

๒. นักเรียนรอยละ ๙๐ เอ้ืออาทร
ผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมี
พระคุณ 

๓.  นักเรียนรอยละ ๙๐ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง 

๔.  นักเรียนรอยละ ๙๐ เขารวม
กิจกรรมสงเสริมคณุธรรม
จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค 

 

151,100 บาท                   

 

                        

 

 

 

๑. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงคตามหลักสูตร 

๒. นักเรียนเอ้ืออาทรผูอ่ืนและ
กตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ 

๓. นักเรียนยอมรับความคิด 

และวัฒนธรรมที่แตกตาง 

๔.  นักเรียนเขารวมกิจกรรม 

สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

 คานิยมและคุณลักษณะที่ 

พึงประสงค 
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ช่ือโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 
2 .กิจกรรมสนับสนุนฝายงานของโรงเรียน 
3. กิจกรรมพิเศษตามโอกาสและวันสำคัญ 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
คารวะธรรม 
๒. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
สามัคคีธรรม 
๓. นักเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
ปญญาธรรม 
๔. นักเรียนรอยละ ๙๐ เขารวม
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
๑. สภานักเรียนของโรงเรียนมี
คุณภาพ 
๒.จัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริม
ใหนักเรียนบรรลุตามเปาหมาย 
วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนของ
สถานศึกษา 
3.สงเสริมใหนักเรียนบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน  ปรัชญา  
และจุดเนนของสถานศึกษา 
 

 

3,๐๐๐ บาท 

 

๑.สภานักเรียนของโรงเรียนมี
คุณภาพ 
๒.จัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริม
ใหนักเรียนบรรลุตามเปาหมาย 
วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนน
ของสถานศึกษา 
๓.สงเสริมใหนักเรียนบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน  ปรัชญา  
และจุดเนนของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ช่ือโครงการ พัฒนาทักษะชีวิตตามแนวหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 

2. กิจกรรมสงเสริมงานชาง 

3. กิจกรรมสงเสริมทักษะวิชาชีพ 
4. กิจกรรมสรางอาชีพการเพาะเห็ด 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียน รอยละ ๘๐ มีความรู 
ความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไดอยาง  
ถูกตอง 

๒. นักเรียน รอยละ ๘๐ สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได  
๓. นักเรียนรอยละ ๘๐ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค “อยู
อยางพอเพียง” ใน ระดับที่ดี 
เชิงคุณภาพ 

๑.  นักเรียนมีความรู ความเขาใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง 

 ไดอยางถูกตอง  

๒. นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” 
ตามหลัก ปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง  
 

28,500 บาท 

 

๑. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 ๒. นักเรียนมีทักษะ และ ความ
ตระหนักในการดำรงชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ช่ือโครงการ สงเสริมการใชแหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 

๑. กิจกรรมหองสมุดมีชีวิต  

๒. กิจกรรมหารายไดระหวางเรียน 
๓. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

เชิงปริมาณ 

๑. คุณครูจัดการเรียนการสอนโดย
จัดหองสมุดที่ใหบริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ     ที่เอ้ือให
นักเรียนเขารวมกิจกรรมไมนอย
กวารอยละ ๙๕ 

๒. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช
หองสมุด ใชแหลงเรียนรูนอก
สถานที่และภูมิปญญาทองถิ่น         
มีนักเรียนเขารวมกิจกรรมไมนอย
กวารอยละ ๙๕ 

๓. ครูจัดกิจกรรมหารายได
ระหวางเรียน มีนักเรียนเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา  รอยละ ๘๕  

๕. นักเรียนรอยละ ๙๕ มีนิสัยรัก
การอานการเรียนรู  หาความรูดวย
ตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู
และสื่อตางๆรอบตัว 
เชิงคุณภาพ 

๑. ครูและนักเรียนเห็นคุณคาและ
ความสำคัญของการใชแหลงเรียนรู
จากหองสมุด  แหลงเรียนรูนอก

310,000 บาท                  

   

๑.  นักเรียน ทุกคนอานออก 
เขียนได คิดเลขเปน 

 ๒. จัดหองสมุดที่ใหบริการสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อ
ใหนักเรียนเรียนรูดวยตนเองและ
หรือเรียนรูแบบมีสวนรว 

๒. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน
และแสวงหาความรูดวยตนเอง
จากหองสมุด แหลงเรียนรู  และ
สื่อตางๆ รอบตัว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สถานที่และภูมิปญญาในทองถิ่น 
๒. นักเรียนทุกคนอานออก  เขียน
ได และคิดเลขเปน 
๓. สถานศึกษาจัดหองสมุดที่
ใหบริการสื่อ  และเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเอ้ือใหนักเรียน 
เรียนรูดวยตนเองและหรือเรียนรู
แบบมีสวนรวม 

๔.  ครูมปีระสิทธิภาพในการใช
แหลงเรียนรูในการจัดการเรียน
การสอน 

๕.  นักเรียนใชเทคโนโลยีในการ
เรียนรูและนำเสนอผลงาน 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเด็ก
พิเศษเรียนรวม 
1. กิจกรรม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่เก่ียวของใหมีความรูดานการศึกษาพิเศษ 
2. กิจกรรม ผลิตสื่ออำนวยความสะดวกใหแก
นักเรียนพิเศษเรียนรวม 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนพิเศษเรียนรวมรอยละ ๘๐ 
มีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพของ
ตน 

เชิงคุณภาพ 

รอยละของนักเรียนพิเศษเรียนรวม
ที่มีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ
ของตน 

3,000 บาท นักเรียนพิเศษเรียนรวมทุกคนได
เรียนตามแผนการจัดการเรียน
การสอนรายบุคคลและมีการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพของตน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสู
ความเปนเลิศ 

1. กิจกรรม การพัฒนาทักษะการอาน การเขียน
ของนักเรียน ป.๑ – ๖ 

2. กิจกรรม การฝกคิดเลขเร็ว เพ่ือพัฒนาทักษะ
การคิดคำนวณ (ป.๑-๖) 

3. กิจกรรม การสอนเสริมเพิ่มพูนความรูสู O-
NET 

4. กิจกรรม การแขงขันทักษะวิชาการระดับ
จังหวัด 
5. กิจกรรม การแขงขันทักษะวิชาการระดับภาค 
6. กิจกรรม ยกยองนักเรียนที่มผีลการเรียนดีเดน   

7. กิจกรรม แขงขันสารานุกรม(ระดับจังหวัด/
ระดับภาคใต/ระดับประเทศ) 

เชิงปริมาณ 

1. ครูผ ู สอนรอยละ ๘๐ มีการ
พัฒนาดานการจัดการเรียนรูใหมี
คุณภาพที่ดีขึ้น 
๒. นักเรียนรอยละ ๗๕ คน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละกลุม
สาระเพ่ิมข้ึนรอยละ ๓ 
๓. นักเรียนรอยละ ๘๐ไดรับการ
สงเสริมใหแสดงความสามารถตาม
ศักยภาพของตนเองในการแขงขัน
ทักษะวิชาการในระดับตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

๑. ครูผูสอนมีการพัฒนาดานการ
จัดการเรียนรู เปนไปตามเกณฑ
ระดับด ี   

๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนแตละกลุ มสาระเปนไปตาม
เกณฑระดับดี   

๓. นักเรียนไดแสดงความสามารถ
ตามศักยภาพของตนเองในการ
แขงขันทักษะ วิชาการในระดับ
ตางๆ อยางมีประสิทธิผล 

247,200 บาท ๑. ครูผูสอนมีการพัฒนาดาน
การจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพ
เปนไปตามเกณฑ 

๒. นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน
การเรียนรูเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน
เปนไปตามเกณฑ 

๓. นักเรียนไดรับการสงเสริมให
แสดงความสามารถตาม
ศักยภาพของตนเองในการ
แขงขันทักษะ วิชาการในระดับ
ตาง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรางความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สงเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของนักเรียน 
1. กิจกรรม อุนใจประกันภัยอุบัติเหตุ  
๒. กิจกรรม อบรมความปลอดภัยของนักเรียนใน
สถานศึกษา 
๓. กิจกรรม งานปองกันและควบคุมโรค 
4.กิจกรรม วัยใส ใสใจสุขภาพ 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

เชิงปริมาณ 
1.   นักเรียนรอยละ๙๕ มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2.  นักเรียนรอยละ๙๕ ปองกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะเสี่ยง
ตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ 
และปญหาทางเพศ๔.  โรงเรียนจัด
โครงการกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของ
นักเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
๒.นักเรียนมีความรูและทักษะใน
การปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดให
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะเสี่ยงตอความรุนแรง  
โรคภัย  อุบัติเหต ุ และปญหาทาง
เพศ 

80,600 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.  นักเรียน มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

2.  นักเรียน ปองกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยง
ตนเองจากสภาวะเสี่ยงตอความ
รุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และ
ปญหาทางเพศ 

3. นักเรียนมีความรูเก่ียวกับการ
ดูแลและรักษาสุขภาพอนามัย
ตามหลักสุขบัญญัติแหงชาติ 

4.  โรงเรียนมีโครงการกิจกรรม
ที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและ
ความปลอดภัยของนักเรียน 

5. นักเรียนสามารถปองกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะเสี่ยง
ตอความรุนแรง  โรคภัย  
อุบัตเิหตุ  และปญหาทางเพศ 

  6.สถานศึกษามีโครงการ
กิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพ
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โครงการ ปรับปรุงอาคารสถานท่ีและพัฒนา
สภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรู 

1. กิจกรรม ปรับปรุงไฟฟาในอาคาร 
2.กิจกรรม ปรับปรุงซอมแซมหลังคาอาคาร CEO 

3.กิจกรรม ปรับปรุงซอมแซมหลังคาอาคารชวน
ศรีงาม 
4.กิจกรรมงานบำรุงรักษาพัดลมและแอร 

5.กิจกรรม สรางโรงเก็บขยะ 
6.กิจกรรม ปรับปรุงดูแลสวนหยอม 

 

3. นักเรียนมีความรูเก่ียวกับการ
ดูแลและรักษาสุขภาพอนามัยตาม
หลักสุขบัญญัติแหงชาติ 
4.โรงเรียนมีโครงการกิจกรรม  ที่
สงเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ   

1.รอยละ 90 ของจำนวนอาคาร
เรียนมีปริมาณเพียงพอกับจำนวน
นักเรียน 

เชิงคุณภาพ   

1.อาคารสถานท่ีแหลงเรียนรูและ
ทรัพยากรทางการศึกษาอยาง
เพียงพอและใชใหเกิดประโยชน
สูงสุด 

2.หองเรียน หองปฏิบัติการ 
อาคารเรียนใหมั่นคง สะอาดและ
ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก
พอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๔๔,๒๗๐ บาท 

อนามัยและความปลอดภัยของ
นักเรียนอยางตอเนื่อง 

 

 

 

 

 

 

1. อาคารเรียน อาคารประกอบ 
หองเรียน และหองปฏิบัติการ มี
ความมั่นคง สะอาดและ
ปลอดภัย  มีสิ่งอำนวยความ
สะดวกพอเพียง อยูในสภาพใช
การไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น 
และมีแหลงเรียนรูสำหรับ
นักเรียน           

 2. โรงเรียนมีอาคารสถานที่
แหลงเรียนรูและทรัพยากร
ทางการศึกษาอยางเพียงพอและ
ใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 

3. โรงเรียนมี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ อาคารเรียน
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สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลง
เรียนรูสำหรับนักเรียน 

3.การสรางและพัฒนาแหลงเรียนรู
ภายในสถานศึกษา และใช
ประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน
และบุคลากรของสถานศึกษา  
รวมทั้งผูที่เก่ียวของ 

4.สภาพแวดลอมเอื้อตอการเรียน
การรู 

 

 

มั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่ง
อำนวยความสะดวกพอเพียง อยู
ในสภาพใชการไดดี 
สภาพแวดลอมรมรื่น และมี
แหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน          

4. โรงเรียนมีแหลงเรียนรูภายใน
สถานศึกษา และใชประโยชน
จากแหลงเรียนรูทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของนักเรียน
และบุคลากรของสถานศึกษา 
รวมทั้งผูที่เก่ียวของ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการ พัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล 
2. กิจกรรมคัดกรองและทำขอมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรมดำเนินการชวยเหลือนักเรียนและ
ออกเย่ียมบาน 

 
 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. จัดทำขอมูลเด็กเปนรายบุคคล 
คัดกรองนักเรียน SDQ รอยละ 
80   

2. มีเย่ียมบานนักเรียน  ภาคเรียน
ละ ๑  ครั้ง รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู/ผูปกครองนักเรียนตระหนัก
ถึงความรูความเขาใจเก่ียวกับ

1,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

๑. โรงเรียนมีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนโดยมี
กระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได 

๒. ครู ผูปกครอง   มีศักยภาพ
ในการรวมกันดูแลชวยเหลือ
นักเรียนอยางเปนระบบ 
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ช่ือโครงการ เกณฑเด็กเขาเรียนและสรางความ
เสมอภาคการศกึษาภาคบังคับ 
1. กิจกรรมประสานงานกับชุมชนและทองถ่ินใน
การสำรวจขอมูลจำนวนประชากรวัยเรียนใน
ชุมชน 
2. กิจกรรมรณรงคใหพอแม  ผูปกครองสงบุตร
หลานใหเรียนจบการศึกษาภาคบังคบั ๙ ป 

3. กิจกรรมออกแนะแนวในเขตเครือขายและ
โรงเรียนใกลเคียง 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใน
ระดับดี 

2. ครู/ผูปกครองนักเรียนรูจักและ
เขาใจนักเรียนในระดับดี 

3. ครูรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  
และคัดกรองนักเรียนในระดับด ี

4. ครูสามารถวิเคราะหปญหาและ
ชวยเหลือนักเรียนเบื้องตนไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

5. ครูสามารถสงเสริมและพัฒนา
นักเรียนไดอยางมีคุณภาพ 

 

 

 
เชิงปริมาณ 

๑.ประชากรวัยเรียนไดรับสิทธิและ
โอกาสในการศึกษาภาคบังคบั  
รอยละ 80 

๒. นักเรียนในเครือขายมา          

ศึกษาตอที่โรงเรียนราชประชานุ

เคราะห ๒  รอยละ 80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓,๐๐๐  

 

 

 

3. นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

4. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล
อยางทั่วถึง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ประชากรวัยเรียนไดรับสิทธิ
และโอกาสในการศึกษาภาค
บังคับ ทั้งในเขตบริการและนอก
เขตบริการ ไดรับการศึกษาภาค
บังคับไดอยางท่ัวถึง 

2. การจัดทำเอกสารทะเบียน
นักเรียน การยายเขา ยายออก 
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เชิงคณุภาพ 

๑.ประชากรวัยเรียนไดรับสิทธิและ
โอกาสในการศึกษาภาคบังคบั
อยางมีคุณภาพ 

๒. ประชากรวัยเรียนไดเขาศึกษา

ภาคบังคบัอยางมีประสิทธิภาพ 

 

ระหวางปการศึกษา และการ
รายงานงานตนสังกัดเปนไป
อยางเปนระบบ ปจจุบัน  และ
ทันเวลา 

 

 

 

 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม สรางขวัญ กำลังใจและยกยองเชิดชู
เกียรติ 
2. กิจกรรม พัฒนาครู 

3. กิจกรรม การประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ
ขาราชการครู(PA) 

เชิงปริมาณ 

๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหนาที่ใน
ระดับดีข้ึนไป มีความสามัคคีและ
ความสัมพันธอันดีตอกัน 

๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕  มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเดน 

๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ ไดเขา
รับการอบรม สัมมนาและศึกษา 
ดูงาน อยางนอย ๒๐ ชั่วโมงตอป 

39,900 บาท 1. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
กำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพันธอันดีตอกัน 

2. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเดนหรือไดรับการ
เลื่อนวิทยฐานะ ไดรับการยก
ยองเชิดชูเกียรติและเปน
แบบอยางท่ีดีแกบุคลากรใน
โรงเรียน 

3. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดพัฒนาตนเอง
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เชิงคุณภาพ 

๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหนาที่ในระดับดีขึ้น
ไป มีความสามัคคีและ
ความสัมพันธอันดีตอกัน 

๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน
ในระดับดีเดน 

๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดเขารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงานอยางนอย 
๒๐ ชั่วโมงตอป 

ทางดานวิชาการ เทคโนโลยี 
คุณธรรมและจริยธรรม 

4. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำ
ความรูที่ไดจากการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน มาพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือใหเกิดความกาวหนาใน
วิชาชีพ 

5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางดานวิชาการเปนที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

6) โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ดานการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม จางครูดนตรีและบุคลากรอ่ืน 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหนาที่
ในระดับดีขึ้นไป มีความสามัคคี
และความสัมพันธอันดีตอกัน 
๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕  มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ ไดเขา
รับการอบรม สัมมนาและศึกษา 
 ดูงาน อยางนอย ๒๐ ชั่วโมงตอป 
เชิงคุณภาพ 
๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหนาที่ในระดับดีขึ้น
ไป มีความสามัคคีและ
ความสัมพันธอันดีตอกัน 
๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเดน 

120,000 บาท 1. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจที่ดี มีความ
รัก สามัคค ีมีความสัมพันธ
อันดีตอกัน 
2. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีผล
การปฏิบัติงานดีเดนหรือ
ไดรับการเลื่อนวิทยฐานะ 
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ
และเปนแบบอยางท่ีดีแก
บุคลากรในโรงเรียน 
3. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได
พัฒนาตนเองทางดาน
วิชาการ เทคโนโลยี คุณธรรม
และจริยธรรม 
4. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรูท่ีไดจาก
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน มาพัฒนากิจกรรมการ
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๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดเขารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงานอยางนอย 
๒๐ ชั่วโมงตอป 

เรียนการสอน เพ่ือใหเกิด
ความกาวหนาในวิชาชีพ 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญ 
1. กิจกรรม จัดทำแผนการจัดการเรียนรูแบบ 
Active  Learning  โดยใช PLC 
 

เชิงปริมาณ 
1.  ครูรอยละ ๙๐ มีแผนการ
สอนตามกลุมสาระที่รับผิดชอบ 
ที่ถูกตองตามรูปแบบที่
สถานศึกษากำหนด 
2.ครูครูรอยละ ๘๐ มีจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรูแบบ 
Active  Learning  โดยใช PLC 
อยางถูกตองตามรูปแบบและ
ขั้นตอนและสามารถนำมาใช
แกปญหาพัฒนานักเรียนไดจริง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู มีแผนการสอนตามกลุม
สาระที่รับผิดชอบ ที่ถูกตองตาม
รูปแบบที่สถานศึกษากำหนด 
2. ครู มีจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรูแบบ Active  Learning  

- 
๑. ครูที่รวมโครงการไดรับ
การสงเสริมและพัฒนาใหมี
ความรู ความสามารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพและเนนผูเรียน
เปนสำคัญ โดยใชวิธีการ
พัฒนาแผนการสอน การวิจัย
ในชั้นเรียน การรายงานวิธี
หรือแนวทางปฏิบัติงานที่เปน
เลิศ Best Practice   และ
การจัดทำแผนการเรียนรูแบบ 
Active  Learning  โดยใช 
PLC (Professional 
Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ”  
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โดยใช PLC อยางถูกตองตาม
รูปแบบและขั้นตอนและสามารถ
นำมาใชแกปญหาพัฒนานักเรียน
ไดจริง 
 

2. ครูที่รวมโครงการ มีการ
จัดทำแผนการสอนรูปแบบ
ตามที่สถานศึกษากำหนด 
 มีการจัดทำการวิจัยในชั้น
เรียน มีการรายงานวิธีหรือ
แนวทางปฏิบัติงานที่เปนเลิศ 
Best Practice         มีการ
จัดทำแผนการเรียนรูแบบ 
Active  Learning  โดยใช 
PLC (Professional 
Learning Community) 
“ชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ” เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรูและพัฒนา
คุณภาพผูเรียน 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาศกัยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครู 
2. กิจกรรมจางครูดนตรีและบุคลากรอ่ืน 
 

เชิงปริมาณ 
   ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ ไดเขา
รับการอบรม สัมมนาและศึกษา    
ดูงาน อยางนอย ๒๐ ชั่วโมงตอป 
เชิงคุณภาพ 

163,567 บาท 1. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได
พัฒนาตนเองทางดาน
วิชาการ เทคโนโลยี คุณธรรม
และจริยธรรม 
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     ขาราชการครแูละบุคลากร
ทางการศึกษาไดเขารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงานอยางนอย 
๒๐ ชั่วโมงตอป 
 

2.โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางดานวิชาการเปน
ที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
3.โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในดานการจัดการศึกษา 

ช่ือโครงการ สงเสริมและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการจัดทำบัญชีและหลักฐานทางการ
เงิน. 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ผูปกครอง และ
ชุมชน รอยละ ๘๕ พึงพอใจผล
การบริหารการจัดการศึกษา 
2.ผูบริหารสงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรใหพรอมรับการ
กระจายอำนาจ 
3. บุคลากรรอยละ ๑๐๐มีความรู
ความเขาใจในบทบาทหนาที่ และ
มีทักษะในการทำงานตาม
กระบวนการ PDCA 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูบริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผูนำ 
และความคิดริเริ่มที่เนนการ
พัฒนาผูเรียน 
๒. ผูบริหารใชหลักการบริหาร
แบบมีสวนรวมและใชขอมูลผล

๒,๐๐๐ 
 

1. นักเรียน ผูปกครอง และ
ชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร
การจัดการศึกษา 
2. ผูบริหารสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรให
พรอมรับการกระจายอำนาจ 
3. บุคลากรรอยละ ๑๐๐     
มีความรูความเขาใจใน
บทบาทหนาที ่และมีทักษะ
ในการทำงานตาม
กระบวนการ PDCA 
4.มีการกำกับติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินการ
ปฏิบัติงานตามแผน 
5. ผูบริหารสามารถบริหาร
จัดการการศึกษาใหบรรลุ
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การประเมินหรือผลการวิจัยเปน
ฐานคิดทั้งดานวิชาการและการ
จัดการ 
๓. ผูบริหารสามารถบริหาร 
จัดการการศึกษาใหบรรลุ 
เปาหมายตามที่กำหนดไวใน 
แผนปฏิบัติการ 
4. โรงเรียนมีโครงสรางในการ
บริหารมีบทพรรณนางาน คูมือ
และแนวทางในการปฏิบัติท่ี
ชัดเจน 
5. มีการกำกับติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินการปฏิบัติงานตาม
แผน 
 
 
 

เปาหมายตามที่กำหนดไวใน
แผนปฏิบัติการ 
6. โรงเรียนมีโครงสรางในการ
บริหารมีบทพรรณนางาน 
คูมือและแนวทางในการ
ปฏิบัติท่ีชัดเจน 
 
 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาครู 
2. กิจกรรม การประเมินตำแหนงและวิทยฐานะ
ขาราชการครู(PA) 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหนาที ่
    ในระดับดีข้ึนไป  

34,900 บาท 1. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจที่ดี มีความ
รัก สามัคค ีมีความสัมพันธ
อันดีตอกัน 
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๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕  มีผล
การปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รอยละ ๘๕ ไดเขา
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน อยางนอย ๒๐ ชั่วโมงตอป 
เชิงคุณภาพ 
๑. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหนาที่ในระดับดี 
ขึ้นไป มีความสามัคคีและ
ความสัมพันธอันดีตอกัน 
 ๒. ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเดน 
๓.  ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดเขารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อยาง
นอย ๒๐ ชั่วโมงตอป 

2. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่มีผล
การปฏิบัติงานดีเดนหรือ
ไดรับการเลื่อนวิทยฐานะ 
ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ
และเปนแบบอยางท่ีดีแก
บุคลากรในโรงเรียน 
3. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได
พัฒนาตนเองทางดาน
วิชาการ เทคโนโลยี คุณธรรม
และจริยธรรม 
4. ขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรูท่ีไดจาก
การอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน มาพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอน เพ่ือใหเกิด
ความกาวหนาในวิชาชีพ 
5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางดานวิชาการเปน
ที่ยอมรับของสังคมและชุมชน 
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6. โรงเรียนมีขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกัน
คุณภาพภายในดานการจัด
การศกึษา 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
คานิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 
กิจกรรมสัปดาหนำพาคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
 ผูเรียนรอยละ ๙๐ เขารวม
กิจกรรมสงเสริมคณุธรรม
จริยธรรม คานิยมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค 
 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

- ผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมดวย
ความสมัครใจ มีน้ำใจ ทำงาน
รวมกับผูอื่นไดอยางมี
ความสุข ไดรับประสบการณ 
และนำความรูไปใชใน
ชีวิตประจำวันไดมีพฤติกรรม
ที่ดีข้ึนตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของหลักสูตร
สถานศึกษา 

ช่ือโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
กิจกรรมสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผูเรียนรอยละ ๙๐ มีพฤติกรรม
ประชาธิปไตยดานคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม และปญญาธรรม 
เชิงคุณภาพ 
ผูเรียนมีพฤติกรรมประชาธิปไตย
ดานคารวะธรรม สามัคคีธรรม 
และปญญาธรรมไดอยางถูกตอง 
 

๑,๐๐๐ บาท ดานผลผลิต (Output) 
ผูเรียนรอยละ ๙๐ มี
พฤติกรรมประชาธิปไตยดาน
คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม และดานปญญา
ธรรม 
ดานผลลัพธ (Outcomes) 
1. ผูเรียนมีวิถีประชาธิปไตย
ในการดำเนินชีวิต 
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2. ผูเรียนไดรูและเขาใจใน
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอยางถูกตอง 
3. ผูเรียนตระหนักและ
สามารถดำรงชีวิตอยูในสังคม
ประชาธิปไตยอยางมีความสุข 
4. ผูเรียนไดฝกความ
รับผิดชอบตอสังคมที่อยู
รวมกันในโรงเรียน 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำขอมูล DMC 
2. กิจกรรมจัดทำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงขอมูลสารสนเทศ 
4. กิจกรรมปรบัปรุงเว็บไซตของโรงเรียน 
5. กิจกรรมจัดทำคูมือการใชประโยชน
สารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผูบริหาร ครู นักเรียน และ
ผูเก่ียวของ รอยละ ๘๕ ใชขอมูล
สารสนเทศของโรงเรียนในการ
บริหารจัดการ จัดการเรียนการ
สอนหรือประกอบการตัดสินใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผูเก่ียวของสามารถใชสารสนเทศ
ที่ถูกตอง สมบูรณ ทันเวลา เพ่ือ
ใชในการบริหารจัดการ จัดการ
เรียนการสอนหรือประกอบการ
ตัดสินใจไดเปนอยางดี 
 

๙,๐๐๐  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีการจัดระบบขอมูล
สารสนเทศท่ีถูกตอง 
ครบถวน ชัดเจนเปนปจจุบัน
และสะดวกรวดเร็วตอการ
นำไปใช 
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ช่ือโครงการ สงเสริมการมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูปกครอง และชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมจัดทำปายประชาสัมพันธ 
4. กิจกรรมจัดทำวารสารประชาสัมพันธ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผูปกครองนักเรียน เขารวม
ประชุมไมนอยกวารอยละ ๘๕ 
เชิงคุณภาพ 
๑) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางบุคลากรภายใน
สถานศึกษา  ระหวางสถานศึกษา
กับครอบครัว  ชุมชน และองคกร
ที่เก่ียวของ 
 ๒) โรงเรียนดำเนินงานโดยความ
รวมมือของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 ๓)ผูปกครอง ชุมชน ศิษยเกาให
ความรวมมือและมีความสัมพันธ
ที่ดีกับโรงเรียน 

 
๒๐,๐๐๐ บาท 

 
1) คณะกรรมการ
สถานศึกษารูและปฏิบัติ
หนาที่ตามที่ระเบียบกำหนด 
2) คณะกรรมการ
สถานศึกษากำกับติดตาม  
ดูแล และขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาให
บรรลุผลสำเร็จตามเปาหมาย 
3) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางบุคลากรภายใน
สถานศึกษา  ระหวาง
สถานศึกษากับครอบครัว  
ชุมชน และองคกรที่เก่ียวของ 
4) โรงเรียนดำเนินงานโดย
ความรวมมือของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
5) ผูปกครอง ชุมชน ศิษยเกา
ใหความรวมมือและมี
ความสัมพันธที่ดีกับโรงเรียน 
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการ การสงเสริมประสิทธิภาพการใชสื่อ  
นวัตกรรม เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาปรับปรุงใชสื่อ  นวัตกรรม 
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงใชเทคโนโลยีทาง
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑) ครูผูสอนรอยละ ๗5 มีการ
พัฒนาปรับปรุงใชสื่อ  นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษาเพียงพอ
ตอความตองการของนักเรียน 
 ๒) ครูผูสอนรอยละ 75 สามารถ
ใชบริการสื่อวิชาการไดรวดเร็ว 
สะดวก ปลอดภัยอยางมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
๑) ครูผูสอนมีการจัดทำ/จัดซื้อ
วัสดุ สื่อ นวัตกรรมทางการศึกษา
เพ่ือประกอบการจัดการเรียนรู 
๒) ครูผูสอนสามารถใชบริการสื่อ
วิชาการไดรวดเร็ว สะดวก 
ปลอดภัย 

๓๒,๐๐๐ บาท ๑)  ครูผูสอนมีการพัฒนา
ปรับปรุงใชสื่อ  นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษา
เพียงพอตอความตองการของ
นักเรียน 
๒)  ครูผูสอนสามารถใช
บริการหองสื่อวิชาการได
อยางมีประสิทธิภาพ 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของนักเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล 
2. กิจกรรม คัดกรองและทำขอมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรมดำเนินการชวยเหลือนักเรียนและ
ออกเย่ียมบาน 

เชิงปริมาณ 
๑. จัดทำขอมูลเด็กเปนรายบุคคล 
คัดกรองนักเรียน SDQ รอยละ 
80 
๒. มีเย่ียมบานนักเรียน  ภาค
เรียนละ ๑  ครั้ง รอยละ 80 

1,๐๐๐ บาท 
 

๑. นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
๒. นักเรียนทุกคนไดรับการ
ดูแลอยางทั่วถึง 
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เชิงคุณภาพ 
๑. ครู/ผูปกครองนักเรียน
ตระหนักถึงความรูความเขาใจ
เก่ียวกับระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในระดับดี 
๒. ครู/ผูปกครองนักเรียนรูจัก
และเขาใจนักเรียนในระดับดี 
๓. ครูรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล  
และคัดกรองนักเรียนในระดับด ี
๔. ครูสามารถวิเคราะหปญหา
และชวยเหลือนักเรียนเบ้ืองตนได
อยางมีประสิทธิภาพ 
๕. ครูสามารถสงเสริมและพัฒนา
นักเรียนไดอยางมีคุณภาพ 
 

 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ช่ือโครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำคูมือประกันคุณภาพภายใน 
2. กิจกรรมจัดทำรายงาน SARประจำป 
 

เชิงปริมาณ 
1. การพัฒนาระบบดำเนินงาน
ของสถานศึกษาใหมีความ
สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษาและมีความคลองตัว

๗,๐๐๐ บาท 1.โรงเรียนมีการพัฒนา
ระบบดำเนินงานของ
สถานศึกษาใหมีความ
สอดคลองกับบริบท          
ของสถานศึกษาและมีความ
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ในการบริหารจัดการความ       
พึงพอใจอยูในระดับดี 
2. การติดตามและประมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา รอยละ ๙๕ 
3. ครูเขารวม/มีสวนรวมจัดทำ
และดำเนินการตามแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา             
ที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา รอย
ละ ๙๕  
     เชิงคุณภาพ   
๑. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพใน
สถานศึกษา ความพึงพอใจอยูใน
ระดับดี 
๒. โรงเรียนผานการประเมินตาม
เกณฑมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา ในระดับดี หรือ ดีมาก 
 

คลองตัวในการบริหารจัดการ
ความพึงพอใจอยูในระดับดี 
2.โรงเรียนมีระบบการ

ติดตามและประมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 3.โรงเรียนมีระบบขอมูล

สารสนเทศท่ีเก่ียวของและ
จัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศกึษา 
4. โรงเรียนมีคูมือปฏิบัติงาน

การประกันคุณภาพใน
สถานศึกษา 
5.โรงเรียนมีเกณฑเปาหมาย

การประเมินตามเกณฑ
มาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
6.สถานศึกษามีการพัฒนา

องคกรและระบบการบริหาร
ใหมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับการ 
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
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5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือโครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามแนวหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 
1. กิจกรรมการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมสงเสริมทักษะวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน รอยละ ๘๐ มีความรู 
ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ไดอยางถูกตอง 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู ความเขาใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ พอเพียงไดอยาง
ถูกตอง 
 

๔๐,๐๐๐ -  ดานผลผลิต (Output 
๑) นักเรียนมีความรู และ
สามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได 
  ๒) นักเรียนเปนผูมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง นักเรียน 
 ดานผลลัพธ (Outcomes) 
๑) โรงเรียนมีแหลงเรียนรูตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒) นักเรียนมีทักษะ และ 
ความตระหนักในการ
ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ช่ือโครงการสงเสริมการใชแหลงเรียนรูและภูมิ
ปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
กิจกรรมหารายไดระหวางเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนรอยละ ๘๕ สามารถเขา
รวมกิจกรรมการหารายได
ระหวางเรียนได  
 
 

- นักเรียนมีทักษะ ใฝเรียนรู 
และสามารถแสวงหาความรู
ดวยตนเองจากหองสมุด 
แหลงเรียนรู และสื่อตางๆ 
รอบตัว และนำไปใชใน
ชีวิตประจำวัน สงเสริมรายได
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ  
 นักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน สรางโอกาสใหกับ
ตนเองในการหารายไดระหวาง
เรียน จากการศกึษาแหลงเรียนรู
ไดดีย่ิงข้ึน  
 
 
 
 
 

ใหกับครอบครัวของตนเองได 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2567    
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7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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