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โรงเรียนบ้านคลองยวน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : 166 หมู่ 3 ตำบลตลิ่งชัน อำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 0968692756  

 

Website : 

http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-
view.php?School_ID=1081010215&Area_CODE=3003 

EMAIL: 

            Banklongyuan@gmail.com 

http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1081010215&Area_CODE=3003
http://data.bopp-obec.info/emis/schooldata-view.php?School_ID=1081010215&Area_CODE=3003
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0968692756                       โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address kroolee13@gmail.com       Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสวิตตา  วิไลลักษณ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองยวน 

ชื่อ-สกุล ....................-...................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน.........-........ 

              

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  1 ขนาดกลาง  จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......14......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...................-..............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

นักเรียน จำนวน 170 คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนคุณธรรม ระดับ 1 ดาว  ปีการศึกษา 2566 
   2) โรงเรียนสถานศึกษาสีขาว ระดับเงิน ปีการศึกษา 2566 
   3) โรงเรียนปลอดบุหรี่ ปีการศึกษา 2566 
   4) โรงเรียนที่มีการดำเนินงานนิเทศภายในสถานศึกษาและการจัด 
       กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 ระดับคณุภาพ ดีเยี่ยม 

  5) เป็นโรงเรียนที่มีครูและบุคลากรที่มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่ 
       เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
   6) ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ มีความสามารถในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
              6) ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีทักษะในการทำงาน สามารถทำงาน 
      ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรมีนักการภารโรง เพราะเป็นโรงเรียนขนาดกลางและ 

         ภาระงานค่อนข้างมาก 
      2) ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาค่อนข้างน้อย 
      3) นักเรียนควรได้รับการพัฒนาเกี่ยวกับการความสามารถใน 
          การวิเคราะห์ คิด สังเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือ 
          พัฒนาตนเอง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.โรงอาหารคับแคบท่ีนั่งรับประทานอาหารไม่เพียงพอ    
 2.ในวันหยุด มีบุคคลภายนอกเข้ามาในบริเวณโรงเรียนท้ิงขยะและ    ทำลาย
ทรัพย์สินของโรงเรยีนเสียหาย 
 3.ปัญหาภัยธรรมชาติ ลมพายุฤดรู้อนพัดทำลายหลังคาเปดิเสียหาย 

แนวทางแก้ไข     1.ขยายโรงเรยีน เพิ่มโตะ๊ เก้าอี้ และควรกั้นผนงัให้ปราศจากฝุ่นลม 
   2.จัดเจ้าหน้าที่ดูแลภายในโรงเรียน 
   3. ทำการซ่อมแซมส่วนท่ีเสียหาย 

 
 
 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่รับการพัฒนา ตามความต้องการ และไมต่รงกบัทักษะ 
ที่จำเป็น ในการปฏิบตัิงาน 

 
แนวทางแก้ไข  สำรวจความต้องการพัฒนาตนเองของบุคลากร จดัอบรมพัฒนาทักษะ
ตามความจำเป็นและความต้องการของบุคคลากร 

 

ปัญหา  1.การพัฒนาการอ่านการเขียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1    
 2.การพัฒนาการของนักเรียนบกพร่องทางการเรียน 
 3.นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางเรียนตำ่กว่าสถานศึกษากำหนด 

 แนวทางแก้ไข     1.ครูและผู้ปกครองร่วมมือกันในการแก้ปญัหาในเรื่องต่างๆ 
   2. สร้างแบบฝึกให้นักเรยีนได้เรยีนรู้ ครูกำกับตดิตามผลของ 
      นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 
   3.กำกับติดตามนักเรียนอย่างใกลชิ้ด จัดให้มีการสอนเสริม 
     ของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิต่ำกวา่สถานศึกษากำหนด 

 
 

ปัญหา  1.สถานศึกษามีการกำหนดแผนงานโครงการ บางครั้งไม่ได้ 
    ปฏิบัติตามโครงการที่วางไว ้
 2.งบประมาณไดจ้ัดสรรน้อยเกินไป สำหรับการพัฒนาระบบ 
    การศึกษา 

 แนวทางแก้ไข  1.ผู้บริหารสถานศึกษา ควรกำหนดแผนงานตามโครงการอย่าง 
     เป็นระบบ 
   2. ควรได้รับการจัดสรรงบประมาณเพิ่มมมากขึ้น 

 
                      ...........................................................................................
... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านคลองยวน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ..พัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. กิจกรรม.กิจกรรมวันสำคัญของสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยวน
ทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีความรักเทิดทุน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มากขึ้น 
 

1,500 

นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทยรักและเทิดทูน
สถาบันชาติ ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ.พัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. กิจกรรม. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านคลองยวน
ทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  
ความเสมอภาค  และหน้าที่ของ
ตนเอง 

1,500 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

-นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล
ปกครองและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ตกแต่งห้องเรียน 
2. กิจกรรม.ตกแต่งห้องเรียนให้มีบรรยากาศเอ้ือ
ต่อการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 

1 . ผู ้เรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
ห้องเรียนคุณภาพ 

2 . ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
เชิงคุณภาพ 

1 . นักเรียนมีความสุขในการเรียน
มากขึ้น 

2 . น ั ก เร ี ย น เรี ย น ร ู ้ จ า ก สื่ อ 
นวัตกรรมสมัยใหม่เข้าใจได้ง่ายละ
มีการพัฒนาที่ดีและเร็ว 
 

20,000 

1. นักเรียนได้รับความสะดวก 
แลอดภ ั ย ใ นกา ร ใช ้ ว ั ส ดุ  
อุปกรณ์ในห้องเรียน 

2 . ห้องเรียนทั ้งภายใน และ
ภายนอกมีความสวยงาม ร่ม
รื ่น เหมาะสมแก่การเรียนรู้  
และประกอบกิจกรรมต่าง ๆ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ PLC พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนแก้ปัญหาการอ่านการเขียน 
1. กิจกรรม.จัดทำข้อมูลสารสนเทศนักเรียนที่มี
ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ถูกต้อง และอ่าน
ไม่คล่องเขียนไม่คล่องทุกระดับชั้นเรียน 
2. กิจกรรม.ฝึกกิจกรรมดังนี้  

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 3 อ่าน
ออกเขียนได้ถูกต้อง อ่านคล่องเขียน
คล่อง ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 100  

1,000 

1. โรงเร ียนบ้านคลองยวน
นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไมไ่ด้
อ ่านไม่คล่องเขียนไม่คล ่อง
ตามนโยบายของรัฐบาล 
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- อ่านเป็นคำ  
- กิจกรรมคัดลายมือ  
- เขียนตามคําบอก  
- อ่านจับใจความ 
3. กิจกรรมนิเทศติดตามผลการดำเนินงาน แต่ละ
กิจกรรมตามกำหนดในโครงการ 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 
นักเร ียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 – 3 
โรงเรียนบ้านคลองยวน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเร ียนกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
ภาษาไทยสูงข้ึนร้อยละ 5  
3.นักเรียนทุกระดับชั้น มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 5 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

– 6 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 1 – 3 โรงเรียนบ้านคลองยวน 

ปลอดจากการอ่านไม่ออกเขียนไม่

ถูกต้อง และอ่านไม่ออกเขียนไม่

คล่อง มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา 

 

2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงขึ้น 
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2.ครูทุกคนในโรงเรียน สามารถ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

และเต็มศักยภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ...กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี สำรอง 
สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 

1. กิจกรรม.การเรียนการสอนและเข้าค่ายลูกเสือ
สำรอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือ – เนตรนารี โรงเรียนบ้าน
คลองยวนได้ปฏิบัติกิจกรรม ร้อย
ละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ลูกเสือสำรอง สามัญ และสามัญ
รุ่นใหญ่ นำความรู้ที่ได้รับไปปรับ
ใช้เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

25,000 

นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือ 
สำรอง สามัญ สามัญรุ่นใหญ่ 
และเนตรนารีทุกคน ได้รับ
ประสบการณ์ในสภาพจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนเรียนรวม 

1. กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  
2. กิจกรรมจัดทำ /จัดหาสื่อการเรียนการสอน
สำหรับนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
3. กิจกรรมจัดสอนเสริมเป็นรายวิชาตามแผนการ
สอนเฉพาะบุคคล 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือให้นักเรียนพิเศษเรียนรวมมี
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ครบถ้วนการจัด
การศึกษาได้ส่งเสริมและ
ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมมีพัฒนาทางด้านการเรียนดี
ขึ้นการจัดกิจกรรมได้ส่งเสริมและ

2,000 

1 น ักเร ียนพิเศษเร ียนรวม 
ผ่านการประเมินสมรรถนะ
สำคัญตามหลักสูตร 

2 สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้
น ักเร ียนพ ิเศษเร ียนรวมที่
ตอบสนองความแตกต ่ าง
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ช่วยเหลือให้นักเรียนพิเศษเรียน
ร่วมมีพัฒนาการทางด้านร่างกาย 
มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 

ผู ้เร ียนพิเศษเรียนรวมมีผลการ
ประเม ินผ ่ านตามเกณฑ ์การ
ประเมินเฉพาะบุคคลร้อยละ ๘๐ 

ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา 
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน (O-net, NT, RT) 
1.กิจกรรม.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้ 

-จัดกิจกรรมเสริมปัญญายามเช้า  
-จัดสอนซ่อมเสริมนักเรียนทุกระดับชั้น  

 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนได้รับการ
ยกระดับผลสมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 และ ป.6 
ทุกคนได้รับการพัฒนาและติวอ
ย่างเข้มก่อนการสอบ 

เชิงคุณภาพ 

1 นักเรียน ร้อยละ 100 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 

.2 นักเรียนชั้น ป.1 ม.3 และ ป.6 
มีคะแนนผลการทดสอบ

3,000 
นักเรียนมผีลสำฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นร้อยละ 60 ของ
นักเรียนทั้งห้อง 
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ระดับชาติเฉลี่ยรวมสูงกว่า
ระดับประเทศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ...ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1. กิจกรรม..ตรวจสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรม.ชั่งน้ำหนัก -วัดส่วนสูง  
3. กิจกรรม.จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล 

4. กิจกรรม.ป้ายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 

เชิงปริมาณ 

1. ได้ยาเวชภัณฑ์เพียงพอต่อการ
ให้บริการปฐมพยาบาลร้อยละ 
100 

2 นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนได้รับบริการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้นร้อยละ 
80  –จัดป้ายนิเทศให้ความรู้ด้าน
สุขภาพภาคเรียน ภาคเรียนละ 
2  - เชิญวิทยากรให้ความรู้ด้าน
การดูแลรักษาสุขภาพ ภาคเรียน
ละ1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
เล็งเห็นความสำคัญและตระหนัก
ถึงผลดีของ การใส่ใจดูแลรักษา
สุขภาพอนามัย ตลอดจนทำการ

3,000 

1. นักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับ
บริการปฐมพยาบาลได้
ทันท่วงท ี 

 2. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ รู้จักดูแลสุขภาพ
อนามัยของตนเอง                         
3  .นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ทางกาย และจิตใจดี ส่งผลให้
ประสิทธิภาพการเรียน 
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ปฐมพยาบาลเบื้องต้น เพื่อ
สามารถนำไปใช้ในชีวิต 
ประจำวันและดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการบริการเทคโนโลยีและแนะแนว 
1. กิจกรรม การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน . 

3. กิจกรรมการคัดกรองเก็บข้อมูลและคัดกรอง
นักเรียนเป็นรายบุคคลจัดระบบช่วยเหลือตาม
ภาวะเสี่ยงของนักเรียน 
4. กิจกรรมนำนักเรียนไป OPEN HOUSE  ณ 
โรงเรียนต่างๆ  และ โรงเรียนต่างเข้ามาแนะแนว
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป .1 – ม.3 ทุกคน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนา   ดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพที่เป็นจริง 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

  2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 

3. นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา
ร้อยละ 80 

4,000 

การดำเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ 
และนักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือตามความแตกต่าง
อย่างทั่วถึง 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 
2. กิจกรรม..พัฒนาครูด้านวิชาการ 

3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

4. กิจกรรมพัฒนาศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หนา้ที่ 
ใน    ระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดตี่อกัน 

2 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

3 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนาและ ศึกษาดูงาน 
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  

เชิงคุณภาพ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหนา้ที่ในระดับ ดีขึน้ไป
และมีความสามัคคีความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 

60,000 

1 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ท ี ่ ด ี  ม ี ค ว า ม ร ั ก  ส า ม ั ค คี  มี  
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ท ี ่ ม ี ผ ล ก า ร
ปฏิบัต ิงานดีเด ่นหรือได้ร ับการ
เลื่อน วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่บุคลากรในโรงเรียน 

3 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ  

4 . ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำความรู้ที่
ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อน  เ พ ื ่ อ ใ ห ้ เ กิ ด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
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2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เขา้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดงูาน อย่างนอ้ย 
50 ชั่วโมงต่อป ี

5. โรงเรียนมผีลงานและมีชื่อเสียง
ทางด้านวิชาการเป็นท่ียอมรบัของ
สังคมและชุมชน 

6 . โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในด้าน
การจัดการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 
2. กิจกรรม..พัฒนาครูด้านวิชาการ 

3. กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
4. กิจกรรมพัฒนาศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ 

ใน    ระดับดีข้ึนไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2. ข้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

 3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและ ศึกษา
ดูงาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี  

         60,000 

1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา ม ีขว ัญและ
กำลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี 
มี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษาท ี ่ม ีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อน วิทยฐานะ ได้รับการยก
ย ่องเช ิดช ู เก ียรต ิและเป็น
แบบอย่างที ่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา ได ้พ ัฒนา
ต น เ อ ง ด ้ า น ว ิ ช า ก า ร  4. 
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เชิงคุณภาพ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดีขึ้น
ไปและมีความสามัคคี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน อย่าง
น้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา สามารถนำ
ความร ู ้ท ี ่ ได ้จากการอบรม 
ส ัมมนา ศ ึกษา  ด ู งาน มา
พัฒนาการจ ัดกิจกรรมการ
เร ียนการสอน เพ ื ่อให ้ เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  

5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

6. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพ ื ่ อการประก ันค ุณภาพ
ภายในด้านการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์    
1. กิจกรรม.สำรวจความต้องการใช้วัสดุ อุปกรณ์ 
และครุภัณฑ์ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ

10,000 

1.งานประชาสัมพันธ์มีวัสดุ 
/อุปกรณ์  พัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 
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2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ 
3. กิจกรรม..จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์องค์กร
ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน 

กิจกรรมของโรงเรียนให้เผยแพร่
ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน  
2.โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่าง ๆ เชิงคุณภาพ 
1. มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสาร
ต่าง ๆ ของโรงเรียนโดยใช้สื่อที่
หลากหลายทันสมัยมีคุณภาพ 
รวดเร็ว อย่างต่อเนื่อง และท่ัวถึง
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

2.งานประชาสัมพันธ์ทีการ
เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร
ให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง 
ครูและบุคลากร และชุมชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ.ซ่อมบำรุงห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และระบบภายใน 
1. กิจกรรมซ่อมบำรุงห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีคอมพิวเตอร์ที่สามารถใช้งาน
ได้มากกว่า 90 % 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจะมีวัสดุอุปกรณ์
ทางด้านเทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการ
เรียน การสอนและการพัฒนา

35,000 

1.เพ่ือพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์เดิมที่ใช้งานให้
ใช้งานได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 
2.เพ่ือปรับปรุงบำรุงรักษา
คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ให้
สามารถใช้งานได้ต่อเนื่อง
แทนการจัดหาใหม่ 
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หน่วยงานต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

3.เพ่ือจัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติม
ให้เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมการเรียนการ
สอนและงานต่างๆ ภายใน
โรงเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) ชื่อโครงการ...ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

1. กิจกรรม..ตรวจสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรม.ชั่งน้ำหนัก -วัดส่วนสูง  
3. กิจกรรม.จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล 
4. กิจกรรม.ป้ายประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ได้ยาเวชภัณฑ์เพียงพอต่อการ
ให้บริการปฐมพยาบาลร้อยละ 
100 
2 นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนได้รับบริการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้นร้อยละ 
80  –จัดป้ายนิเทศให้ความรู้ด้าน
สุขภาพภาคเรียน ภาคเรียนละ 
2  - เชิญวิทยากรให้ความรู้ด้าน
การดูแลรักษาสุขภาพ ภาคเรียน
ละ1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

3,000 

1. นักเรียนที่เจ็บป่วยได้รับ
บริการปฐมพยาบาลได้
ทันท่วงท ี 
 2. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ รู้จักดูแลสุขภาพ
อนามัยของตนเอง                         
3  .นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ทางกาย และจิตใจดี ส่งผล
ให้ประสิทธิภาพการเรียน 
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นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน
เล็งเห็นความสำคัญและตระหนัก
ถึงผลดีของ การใส่ใจดูแลรักษา
สุขภาพอนามัย ตลอดจนทำการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น เพื่อ
สามารถนำไปใช้ในชีวิต 
ประจำวันและดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรม..ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปี่ที่ 1- 3 ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 

ได้รับการสนับสนุนจาก
วิทยาลัยสารพัดช่างกระบี่ 

นักเรียนนำความรู้ที่ได้นำไป
ประกอบอาชีพได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียนนำทักษะที่ได้เรียนรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเร ียนอาจจะกำหนดโครงการ/ก ิจกรรม และเป ้าหมายการดำเน ินงาน ท ี ่ เหมาะสมก ับจุดท ี ่ควรพัฒนา หร ือแนวทางการพัฒนาให ้ได ้มาตรฐานที ่ส ูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน....................................................................................
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