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โรงเรียนบ้านทับไทร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง :  หมู่ที่ 10  ตำบลพรุดินนา  อำเภอคลองท่อม  จังหวัดกระบี่  81120 
 

 โทรศัพท์ : 093-7610160  

EMAIL:  81010116@krabiedu.go.th 
 

mailto:81010116@krabiedu.go.th
mailto:81010116@krabiedu.go.th


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  :    093-7610160       
Email Address  :    81010116@krabiedu.go.th       

       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล   นายเสรี  ชูรักษ์ 
             ตำแหน่ง  ครู รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทับไทร 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......3......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................1..........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  4  คน 

นักเรียน จำนวน  28  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี  ครูและบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
วางแผนและการปฏิบัติงาน 
             2) ครูมีสื ่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
Active Learning และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
    

จุดที่ควรพัฒนา   1) การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เช่น ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างจริงจัง 
                         2) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ เพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
                         3) อาคารสถานที่ในด้านความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารสถานที่ในด้านความปลอดภัยของสถานศึกษาอาจจะมีมุมอับ 
ทำให้บุคคลภายในเข้ามาได้ 

แนวทางแก้ไข  1. การติดตั้งกล้องวงจรปิดที่มุมที่เป็นมุมอับ  เพ่ือแก้ปัญหา
ของขโมยและป้องกันความปลอดภัยของสถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. บุคลากรมีจำนวนครู 3 คน ครูไม่ครบชั้น ไม่มีเจ้าหน้าที่ธุรการ 
ช่วยงานด้านเอกสาร 

 แนวทางแก้ไข   
     1. การควบชั้นเรียน 
     2. การใช้ DLTV ในการจัดการเรียนการสอน   
     3. หนว่ยงานต้นสังกัดควรจัดเจ้าหน้าที่ธุรการให้กับโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. การดำเนินงานไม่เป็นไปตามปฏิทินการนิเทศท่ีได้กำหนดไว้ 
           2. ภาระงานมากเกินไปบางครั้งกระทบต่อการจัดการเรียน 
การสอนของนักเรียน   

 แนวทางแก้ไข   
    1. การดำเนินงานเป็นไปตามปฏิทินการนิเทศที่ได้กำหนดไว้อย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง 
    2. การกระจายภาระงานให้บุคลากรอย่างทั่วถึง 
 

ปัญหา  1. การเบิกจ่ายอาหารกลางวันบางครั้งมีความล่าช้า 

แนวทางแก้ไข   
     1.  การยืมเงินสำรองจ่ายไปก่อน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านทับไทร 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
  การปฏิบัติ 
  (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน
โรงเรียน  
1. กิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
2. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
3. กิจกรรมอาราธนาศีล 5 

เชิงปริมาณ  นักเรียนร้อยละ 100   
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนมี
ความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และแสดงความ
รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  ได้ถูกต้องกับกาลเทศะ 

1,000      - นักเรียนมคีวามรักใน
สถาบันหลักของชาติ  และมี
ความภูมิใจในวัฒนธรรมของ
ตนเอง 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
   หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
   และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมตรวจความสะอาดแต่ละพ้ืนที่ 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ใช้
สิทธิในการเลือกตั้ง 
   2. นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถปฏิบัติตนตามหน้าที่ของ
การเป็นพลเมืองที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
   1. สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่
ส่งเสริม และตอบสนองความ
ต้องการตามความสามารถ ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

1,500   1. นักเรียนมีเจตคติที่ดี
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
  2. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับหน้าที่
พลเมือง  การใช้สิทธิเสรีภาพ  
ความเสมอภาคและหน้าที่
ตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   2.  นักเรียนเข้าใจการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย รู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค และ
หน้าที่ของตนเอง 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้และนวัตกรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
100 
    2. ครูใช้เทคโนโลยีสื่อการ
เรียนการสอนในการจัดการเรียนรู้
ที่ทันสมัย ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน พร้อม
นำไปใช้ประกอบการบริหาร
จัดการได้ตลอดเวลา 
   2. นักเรียนได้ร ับการจัดการ
เรียนรู ้แบบ Active Learning 
ด ้วยเทคน ิค / ว ิ ธ ีการจ ัดการ
เร ียนร ู ้  ส ื ่อ นวัตกรรมคร ูด ้วย
รูปแบบต่างๆ เพื่อส่งเสริมความ
เป็นเลิศของผู้เรียน 

5,000 
 

   - โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน พร้อมนำไปใช้
ประกอบการบริหารจัดการได้
ตลอดเวลา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมอ่านนิทานให้น้องฟัง 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
4. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมการ
ค้นคว้า 

เชิงปริมาณ 
   - ร้อยละ 90 ครูทุกคน
จัดเตรียมความพร้อมก่อนสอบ 
O-NET , NT , RT 
เชิงคุณภาพ 
   - ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหา
และพัฒนาการอ่านได้ 

46,000 
 

  - นักเรียนมีการพัฒนาการ
ด้านการอ่านออก เขียนได้ 
อ่านคล่องและเขียนคล่อง 
  - ครูมีความรู้ความสามารถ 
ในด้านการจัดกระบวนการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสำรอง 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรมนักเรียน 
4. กิจกรรมนำนักเรียนสู่แหล่งเรียนรู้ 
5. กิจกรรมชุมนุม 
6. กิจกรรมแนะแนว 
7. กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
8. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   - นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมที่
ทางโรงเรียนจัด 
   - นักเรียนผ่านการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ ดี 
ขึ้นไป 

60,000 
 

  - ผู้เรียนให้รู้จักและเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน      
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์        
มีกระบวนการ คิด มีทักษะใน
การดำเนินชีวิตอย่างเหมาะสม 
และมีความสุข มีจิตสำนึกใน
การรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ    
    - ผู้เรียนเป็นพลเมืองดีที่
ตื่นตัว และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้ 
    - ผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร เพื่อ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ยกระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา  
(ห้องเรียน ป.7) 
1. กิจกรรมประชุมคัดกรองนักเรียนบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมจัดทำสื่อ นวัตกรรมสำหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
     1. นักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู ้ร ้อยละ 100 ที ่ผ ่านการ
ประ เม ิ นค ั ดกรองท ี ่ ม ี ค ว าม
บกพร่องทางการเรียนรู้ได้รับการ
พัฒนาในระบบเรียนร่วม  
     2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน
บ ก พร ่ อ ง ท า ง ก า ร เ ร ี ย น รู้ มี
พัฒนาการดีขึ้นตามศักยภาพ  
     3. ร้อยละ 80 โรงเรียนมีสื่อ 
อุปกรณ์ทางการเรียนรู้ที่ทันสมัย
และพอเพียง  
เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนบกพร่องทางการ
เร ียนรู้ ม ีพ ัฒนาการด ีข ึ ้นตาม
ศักยภาพ  
     2. โรงเร ียนมีส ื ่อ อ ุปกรณ์
ทางการเร ียนร ู ้ที่ ท ันสม ัยและ
พอเพียง 
 

5,000 
 

  1. นักเรียนบกพร่องทางการ
เรียนรู้ทุกคนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพของตนเอง 
ยอมรับตนเอง ปรับตัวเข้ากับ
สังคมสิ่งแวดล้อมและ
ดำรงชีวิตอยู่อย่างเป็นสุขตาม
อัตภาพ  
   2. โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือระหว่างผู้ปกครอง 
องค์กร และชุมชน และมี 
ประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาเรียนรวม 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมอ่านนิทานให้น้องฟัง 
3. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมการ
ค้นคว้า 
4. กิจกรรมอ่านให้รู้ เล่าสู่กันฟัง 
5. กิจกรรมติวเข้มนักเรียน O-NET , NT , RT 
6. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 90 ครูทุกคน
จัดเตรียมความพร้อมก่อนสอบ 
O-NET , NT , RT 
    2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม  และได้รับการ
ส่งเสริม พัฒนาและสนับสนุนให้
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
   - ครูผู้สอนสามารถแก้ปัญหา
และพัฒนาการอ่านการเขียนได้ 
   - นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง  
มีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
และการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

46,000   1. นักเรียนได้เตรียมความ
พร้อมก่อนการทดสอบ
ระดับชาติ (RT , NT , O-Net) 
  2. นักเรียนมีการพัฒนาการ
ด้านการอ่านออก เขียนได้ 
อ่านคล่องและเขียนคล่อง 
  3. นักเรียนได้พัฒนาตนอง
และเข้าร่วมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
   4. ครูมีความรู้ความสามารถ 

  ในด้านการจัดกระบวนการ    
  เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมป้องกันยาเสพติด 
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
5. กิจกรรมส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 
6. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและ
แก้ปัญหาให้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
    2. ครู นักเรียน บุคลากร    
ร้อยละ 100  มีความรู้ความเข้าใจ 
การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีคุณภาพ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
    2. ครู นักเรียน บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

3,000   1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
  2. ครู นักเรียน บุคลากร  
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ
การรักษา ความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น 
 
 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมป้องกันยาเสพติด 
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและ
แก้ปัญหาให้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

3,000   1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพในระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
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5. กิจกรรมส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 
6. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 

    2. ครู นักเรียน บุคลากร    
ร้อยละ 100  มีความรู้ความเข้าใจ 
การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีคุณภาพ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
    2. ครู นักเรียน บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

  2. ครู นักเรียน บุคลากร  
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ
การรักษา ความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
นำความรู้ที่ได้รับจากการเข้ารับ
การอบรมทัศนศึกษาดูงานมาใช้
ในการพัฒนางานและการจัดการ
เรียนการสอน 
   2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 

10,000    1. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษานำความรู้จากการ
เดินทางไปราชการมาพัฒนา
งานทั้ง 4 ฝ่าย และการจัดการ
เรียนการสอน 
  2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่ 
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เชิงคุณภาพ 
   1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้าร ับอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
     2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
นำความรู้ที่ได้รับจากการเข้ารับ
การอบรมทัศนศึกษาดูงานมาใช้
ในการพัฒนางานและการจัดการ
เรียนการสอน 
   2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
เชิงคุณภาพ 
   1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้าร ับอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
     2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 
 
 

10,000    1. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษานำความรู้จาก
การเดินทางไปราชการมา
พัฒนางานทั้ง 4 ฝ่าย และ
การจัดการเรียนการสอน 
  2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมการอบรม/ประชุม/สัมมนา 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
นำความรู้ที่ได้รับจากการเข้ารับ
การอบรมทัศนศึกษาดูงานมาใช้
ในการพัฒนางานและการจัดการ
เรียนการสอน 
   2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
เชิงคุณภาพ 
   1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้าร ับอบรม 
ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ 
     2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 
 
 
 
 

10,000    1. ครูและบุคลากรใน
สถานศึกษานำความรู้จาก
การเดินทางไปราชการมา
พัฒนางานทั้ง 4 ฝ่าย และ
การจัดการเรียนการสอน 
  2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบบริหารและสารสนเทศ 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
    1. ผู้บริหาร ครู ร้อยละ 100 
ร่วมพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
    1. สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่มีคุณภาพ   

3,000    1. สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในตาม
กฎกระทรวงศึกษาธิการว่า
ด้วย ระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.2561 
   2. สถานศึกษามีความ
พร้อมรองรับการประเมิน
คุณภาพภายในโดยต้นสังกัด   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมตรวจความสะอาดแต่ละพ้ืนที่ 
3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ใช้
สิทธิในการเลือกตั้ง 
   2. นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถปฏิบัติตนตามหน้าที่ของ
การเป็นพลเมืองที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
   1. สถานศึกษามีการจัด
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่
ส่งเสริม และตอบสนองความ
ต้องการตามความสามารถ ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

1,500   1. นักเรียนมีเจตคติที่ดี
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
  2. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ฝึกฝนตนเองเกี่ยวกับหน้าที่
พลเมือง  การใช้สิทธิเสรีภาพ  
ความเสมอภาคและหน้าที่
ตามระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข 
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   2.  นักเรียนเข้าใจการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย รู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ ความเสมอภาค และ
หน้าที่ของตนเอง 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมกีฬา - กรีฑานักเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   - คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ใน
ชุมชน ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
   - ผู้ปกครอง ชุมชนมีความรู้
ความเข้าใจในการจัดการศึกษา
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียน 

7,000    - ชุมชนและโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
ทำให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบ ICT เพ่ือการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้และนวัตกรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
100 
    2. ครูใช้เทคโนโลยีสื่อการ
เรียนการสอนในการจัดการเรียนรู้
ที่ทันสมัย ร้อยละ 90 
 
 

5,000 
 

   - โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน พร้อมนำไปใช้
ประกอบการบริหารจัดการได้
ตลอดเวลา 
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เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน พร้อม
นำไปใช้ประกอบการบริหาร
จัดการได้ตลอดเวลา 
   2. นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
ด้วยเทคนิค / วิธีการจัดการ
เรียนรู้ สื่อ นวัตกรรมครูด้วย
รูปแบบต่างๆ เพ่ือส่งเสริมความ
เป็นเลิศของผู้เรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมป้องกันยาเสพติด 
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
5. กิจกรรมส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 
6. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและ
แก้ปัญหาให้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
    2. ครู นักเรียน บุคลากร    
ร้อยละ 100  มีความรู้ความเข้าใจ 
การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
 
 
 

3,000   1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพในระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
  2. ครู นักเรียน บุคลากร  
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ
การรักษา ความปลอดภัยใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนมีคุณภาพ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง 
    2. ครู นักเรียน บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจ การรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
2. กิจกรรมขยะสร้างมูลค่า 
3. กิจกรรมเรียนรู้การปลูกพืชผักสวนครัว 
4. กิจกรรมบูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
5. กิจกรรมโครงงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถ
นำความรู้ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 

3,000     1. นักเรียนตระหนักถึง
คุณค่าและความสำคัญของ
การใช้ชีวิตอย่างเรียบง่ายและ
รู้จักพอเพียง 
    2. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนำความรู้ปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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