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โรงเรียนบ้านหินลูกช้าง 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
ที่ตั้ง 200 หมู่ 4 ตำบลโคกหาร อำเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 
โทรศัพท์ 087-8869305 
Website - 
E-mail hinlookchang2019@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087 - 8869305      

Email Address  Krusao3@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางกัลยาณี  ลีสุรพงศ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหินลูกช้าง 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -     คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   7    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   2    คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   -     คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ            -                        คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      -      คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน      1      คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   11   คน 

นักเรียน จำนวน    102        คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1. ครูมีความรับผิดชอบ กระตือรือร้นเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 

2. ครูมีความสามัคคี ทำงานเป็นทีม 
 3. มีระบบการบริหารที่โปร่งใสตรวจสอบได้ 
 4. ครูมีประสบการณ์ในการปฏิบัติการสอน มีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 5. มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนชัดเจน 
 6. บุคลากรมีความเสียสละ 
  ๗. ครูมีความพร้อมในการยอมรับรับการเปลี่ยนแปลง 

จุดที่ควรพัฒนา   

1. มีการเปลี่ยนแปลงของบุคลการภายในโรงเรียนบ่อย ส่งผลให้การพัฒนาโรงเรียนขาดความ
ต่อเนื่อง 
2. จำนวนบุคลาการไม่เพียงพอต่อการจัดการจัดการศึกษาให้พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพได้ 
3. จำนวนอุปกรณ์ด้านสื่อ เทคโนโลยีไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและบริหารงาน
ในโรงเรียน 
4. นักเรียนขาดความตระหนักในความสำคัญของการเรียน และการพัฒนาตนเอง 
5. โรงเรียนขาดแหล่งเรียนเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพเพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้
ด้วยตนเอง เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องวิทยาศาสตร์ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณเพ่ือจัดซื้อหรือจัดจ้าง เพ่ือแก้ไขปัญหาห้องเรียน 
อุปกรณ์การเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ เพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน
และบุคลากรในโรงเรียน 

ปัญหา  เนื่องจากฝ่ายงานบริหารทั่วไปมีส่วนส่งเสริมการเรียนการสอนของ
นักเรียน เสริมสร้างบรรยากาศและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนสวัสดิการบุคลากรใน
โรงเรียน ปัญหาด้านการดูแลอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม คือ ห้องเรียน และ
อุปกรณ์การเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ไม่เพียงพอและไม่ปลอดภัย 

บริหารทั่วไป    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา การจัดฝึกอบรมพัฒนาบุคลากรไม่ตรงกับความต้องการของ

กลุ่มเป้าหมาย และปัญหาด้านงบประมาณไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  การพัฒนาบุคลากรจะต้องมีการกำหนดเป้าหมาย ตัวชี้วัดที่

ชัดเจน ทั้งการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรเห็นประโยชน์ในการพัฒนาตนเอง 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นและครูสอนไม่ตรงตามวุฒิการศึกษาที่จบมา ส่งผล

ต่อคุณภาพของผู้เรียน เนื่องจากผู้สอนไม่มีความรู้และความถนัดพอใน
วิชาที่จะสอนทำให้ผู้เรียนไม่ได้รับความรู้ตามมาตรฐาน  เพราะผู้สอน
ไม่ได้สอนตามสาขาที่เรียนมา 

แนวทางแก้ไข  จ้างครูเพ่ิมเพ่ือให้ครูครบชั้น มีการบูรณาการสอนให้
ครอบคลุมกับทุกสาระวิชา และส่งครูเข้าอบรมในเนื้อหาสาระท่ีตนไม่ถนัด
แต่ได้รับมอบหมายให้สอนในวิชานั้นๆ 

บริหารงบประมาณ ปัญหา  การบริหารงานด้านงบประมาณในการดำเนินโครงการต่างๆ 

พบว่าบางโครงการได้รับเงินจัดสรรไม่เพียงพอในการดำเนินงาน ทำให้
เกิดความยุ่งยากในการโยกย้ายงบประมาณให้สามารถดำเนินกิจกรรมได้ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เหมาะสมในแต่ละโครงการหรือ

กิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหินลูกช้าง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมถวายพระพรเนื่องในวันสำคัญต่างๆ 
 

เชิงปริมาณ ผู้เรียน ร้อยละ ๘๕ 
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยให้กับครู
และผู้เรียนในการร่วมกิจกรรม
ต่างๆในวันสำคัญ 

6,000 ผู้เรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์
สุจริต ร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรมสุดสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 84 
มีความรู้ทางพระพุทธศาสนาเกิด
ความศรัทธาในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านหินลูกช้างมีคุณธรรม  
จริยธรรม และสามารถอยู่ร่วมกัน
ได้อย่างมีความสุข 

6,000 นักเรียนสามารถนำหลักธรรม
ทางศาสนามาใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ มีความรู้ทาง
พระพุทธศาสนาเกิดความ
ศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะทุกกลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 82 ของ
นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และทักษะทางด้านการเรียนตาม
มาตรฐาน สพฐ. และมีโอกาสได้
เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ และ
ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

67,000 นักเรียนได้พัฒนาความถนัด
ด้านการเรียน ด้านความสนใจ 
จนสามารถแข่งขันกับผู้อ่ืนได้ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
การเขียน 
1. กิจกรรมปริศนาดาวินชี่   
2. กิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 
3. กิจกรรมอ่านดังๆ ฟังเพลินๆ (อ่านหน้าเสาธง)
4. กิจกรรมท่องบทอาขยานก่อนเลิกเรียน 
5. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมทุกชั้นระดับชั้น 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 75 นักเรียน
มีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะ
การอ่านในระดับสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ ลดอัตราการอ่าน 
การเขียนไม่คล่องของนักเรียนใน
โรงเรียนบ้านบ้านหินลูกช้างในทุก
ระดับชั้น 

3,000 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และมีทักษะการอ่านใน
ระดับสูงขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๙๕ 
มีผลการประเมิน “ผ่าน” ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 

46,818 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความสุข 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมสร้างสื่อหรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๘๒ 
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพทุกคน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้  ได้รับ
การพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพทุก
คน 

1,000 ครูผู้สอนมีสื่อการจัดการเรียน
การสอนสำหรับนักเรียนที่มี
ความต้องการพิเศษ  ทำให้
นักเรียนได้รับการบริการและ
ความช่วยเหลือทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะทุกกลุ่มสาระ 

 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 82 ของ
นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และทักษะทางด้านการเรียนตาม
มาตรฐาน สพฐ. และมีโอกาสได้

67,000 นักเรียนได้พัฒนาความถนัด
ด้านการเรียน ด้านความสนใจ 
จนสามารถแข่งขันกับผู้อ่ืนได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะ และ
ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียน 
2. กิจกรรมออกกำลังกายตอนเช้า 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๘๔
รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด
ให้โทษ โรคภัย อุบัติเหตุ 
ตลอดจนอบายมุขต่างๆ                     

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีสุขนิสัย  
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

 

6,000 นักเรียนมีสุขนิสัย  สุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ จัดซื้อแบบเรียนสำหรับนักเรียน 
1. กิจกรรมแจกแบบเรียนสำหรับนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการสนับสนุนค่าหนังสือ
เรียนในการจัดการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ 

56,936 นักเรียนมีหนังสือเรียนครบทุก
สาระ ครบทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรม PLC  

เชิงปริมาณ ร้อยละ ๙๐ ของครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาตนเองอย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 

เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สามารถ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรม 
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เพื่อให้เกดิความก้าว 

หน้าในวิชาชีพ 

18,500 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ ร้อยละ ๙๐ ของครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ

18,500 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนำ
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การพัฒนาตนเองอย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 
เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สามารถ
นำความรู้ที่ได้จากการอบรม 
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เพื่อให้เกดิความก้าว 
หน้าในวิชาชีพ 

พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรมสุดสัปดาห์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 84 
มีความรู้ทางพระพุทธศาสนาเกิด
ความศรัทธาในสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านหินลูกช้างมีคุณธรรม  
จริยธรรม และสามารถอยู่ร่วมกัน
ได้อย่างมีความสุข 
 

6,000 นักเรียนสามารถนำ
หลักธรรมทางศาสนามาใช้

ในชีวิตประจำวันได้ มี
ความรู้ทางพระพุทธศาสนา
เกิดความศรัทธาในสถาบัน

ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมเข้าร่วมงานกับชุมชนและองค์กรอ่ืนๆ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ ๘๓ ครูและ
บุคลากรของโรงเรียนร่วมงาน
ต่างๆในชุมชนและองค์กรอ่ืนๆ 
เชิงคุณภาพ คณะกรรมการ
สถานศึกษาและผู้ปกครอง
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
 
 
 

4,000 ช่วยลดปัญหาช่องว่าง
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
สร้างความรักความสามัคคี
ระหว่างคณะกรรมการ
สถานศึกษาและคณะครูใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยคอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมห้องคอมพิวเตอร์ยามว่าง 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ ๘๐ ครูและ
นักเรียนมีทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล
ทางอินเตอร์เน็ต และทำงานด้าน
การจัดการเอกสาร  
เชิงคุณภาพ ครูและนักเรียนทุก
คน ได้ใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการ
สืบค้นข้อมูล และเป็นอุปกรณ์
สำหรับการปฏิบัติงานและการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา 
 

15,000 นักเรียนมีทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ เพ่ือการสืบค้น
ข้อมูล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ ๙๕ 
มีผลการประเมิน “ผ่าน” ใน
กิจกรรมแนะแนว 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ปฏิบัติ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

46,818 นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมเกษตรอินทรีย์ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 84 
ปฏิบัติตนตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง ทั้งในโรงเรียนและ
ครอบครัว 
เชิงคุณภาพ สามารถนำผลผลิต
จากกิจกรรมเกษตรอินทรีย์มาใช้
ในโครงการอาหารกลางวัน     

1,000 สามารถนำผลผลิตจาก
กิจกรรมเกษตรอินทรีย์มาใช้
ในโครงการอาหารกลางวัน     

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหินลกูช้าง 
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