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โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ท่ีต้ัง : 119 หมู่ 1 ตำบลห้วยน้ำขาว  อำเภอคลองท่อม  จังหวัดกระบี่ 

 โทรศัพท์ : 080-6965681  

 

Website : - 

EMAIL:  banhuainamkhao_3@hotmail.com 

mailto:banhuainamkhao_3@hotmail.com
mailto:banhuainamkhao_3@hotmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-6965681 

Email Address : tnobnop@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางทิพวรรณ  นบนอบ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 9 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ - คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 14 คน 

นักเรียน จำนวน  179 คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  
1) โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ   ท่ีกำหนดไว้ชัดเจนสอดคล้องกับ

บริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชนวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษา
ของชาตินโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัดทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม   

2) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศสะอาด สวยงาม 
3) โรงเรียนมีสนามหญ้าเทียมคิงเพาเวอร์มาส่งเสริมสนับด้านฟุตบอลแก่

นักเรียน 

จุดท่ีควรพัฒนา    

1) สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการส่ือสาร เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

2) ด้านพฤติกรรมการแสวงหาความรู้จากส่ือออนไลน์และ ICT 
3) การมีจิตอาสา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา อาคารเรียนชำรุดทรุดโทรมเนื่องจากใช้มาเป็นระยะเวลานาน และมี   
ไม่เพียงพอ   

 ชาวบ้านใช้ถนนในโรงเรียน 
แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจากต้นสังกัด และระดมทุน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนครูท่ีมีความชำนาญเฉพาะด้าน เช่น ครูศิลปะ ครูดนตรี  
ครูภาษาอังกฤษ ครูคอมพิวเตอร์ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนสรรหาด้วยงบประมาณโรงเรียน ขอตำแหน่งท่ี   
ต้องการมาทดแทน 

ปัญหา  การอ่านคล่อง เขียนคล่อง ทักษะการคิดเชิงระบบ  
ทักษะการคิดวิเคราะห์ 

แนวทางแก้ไข  ระดมความคิดร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง  
รวมถึงการสอนซ่อมเสริมเพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของผู้เรียน  
นำรูปแบบการสอน Active Learning สู่ห้องเรียน 

ปัญหา  - งบประมาณมีจำนวนจำกัด ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามแผน) 
งานโครงการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 
            - ครูท่ีทำหน้าท่ีเจ้าหน้าการเงินและพัสดุ มีภาระงานสอนทำให้ 
การจัดทำเอกสารและการเบิกจ่ายล่าช้า และเป็นการเพิ่มภาระแก่ครู 

แนวทางแก้ไข  -จัดตำแหน่งเจ้าหน้าท่ีการเงินและพัสดุให้โรงเรียนเพื่อลด 
ภาระงานของครู  
                    - ดำเนินกิจกรรมท่ีส่งผลต่อผู้เรียนอย่างคุ้มค่าและ 
เกิดประโยชน์สูงสุด 
                      .............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านห้วยน้ำขาว 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย วินัยนักเรียน
และวิถีพอเพยีง 

1. กิจกรรมเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย 

2. กิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 

3. กิจกรรมออมทรัพย์ 

4. กิจกรรมของหายแล้วได้คืน 
 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความรู้   ความเข้าใจและปฏิบัติ
ตนอยู่ในสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุขได้ถูกต้อง 

2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง  สังคม
และประเทศชาติ  มีความเป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดีและคำนึงถึง
ประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน 

3,500 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระ
ประมุข 

2. นักเรียนมีระเบียบวินัยต่อ
ตนเองและผู้อื่น 

3. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
วิถีของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. นักเรียนรู้จักประหยัดอด
ออม เก็บหอมรอมริบเพื่อนำ
เงินท่ีได้ใช้ให้เกิดประโยชน์
ท่ีสุด  

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน มี
ความรู้เกี่ยวกับหลักการดำรงชีวิต
ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัย  มีความสุข  
และใช้ชีวิตอย่างพอเพียง  ภายใต้
สังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระประมุข
ได้อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย วินัยนักเรียน
และวิถีพอเพยีง 

1. กิจกรรมเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตย 

2. กิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 

3. กิจกรรมออมทรัพย์ 

4. กิจกรรมของหายแล้วได้คืน 
5. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน มี
ความรู้   ความเข้าใจและปฏิบัติ
ตนอยู่ในสังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุขได้ถูกต้อง 

2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน มี
ความรับผิดชอบต่อตนเอง  สังคม
และประเทศชาติ  มีความเป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดีและคำนึงถึง

3,500 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระ
ประมุข 

2. นักเรียนมีระเบียบวินัยต่อ
ตนเองและผู้อื่น 

3. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
วิถีของเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน 

3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน มี
ความรู้เกี่ยวกับหลักการดำรงชีวิต
ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวินัย  มีความสุข  
และใช้ชีวิตอย่างพอเพียง  ภายใต้
สังคมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระประมุข
ได้อย่างมีความสุข 

4. นักเรียนรู้จักประหยัดอด
ออม เก็บหอมรอมริบเพื่อนำ
เงินท่ีได้ใช้ให้เกิดประโยชน์
ท่ีสุด  

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาส่ือและโสตทัศนูปกรณ์ 
3. กิจกรรมจัดป้ายนิเทศ 
4. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
 
 

เชิงปริมาณ 

 1. ร้อยละ 100 ของครู จัด
ห้องเรียนใหส้ะอาด สวยงาม เป็น
ระเบียบเรียบร้อย ส่งเสริม
บรรยากาศในการเรียนรู้ 

2. ร้อยละ 100 ของครู จัด ให้
ห้องเรียน มีแหล่งสืบค้นข้อมูล 
แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 

20,000 1. นักเรียน ได้รับการเรียนรูท้ี่มี
การจัดกจิกรรมที่หลากหลาย 
เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  มีการ
วัดผลประเมนิผลตามสภาพ
จริง เปน็ผู้มคีุณธรรมจริยธรรม  
มีความสุขจากการเรียนที่มี
บรรยากาศที่ดี มสีุขภาพ
แข็งแรง  
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3. ร้อยละ 100 ของครู จัด ให้
ห้องเรียนมีส่ือ อุปกรณ์ และ
เครื่องอำนวยความสะดวก 

4. ร้อยละ 100 ของครู จัดการ
เรียนรู้ท่ีสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล  

5. ร้อยละ 100 ของครู ใช้ส่ือ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพ 
เป็นท่ียอมรับของชุมชน 
2. ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะ วิธีการจัดการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. นักเรียนได้รับการพฒันาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐาน 

 2. ครู ได้มีระบบการทำงานท่ี
สอดคล้องกับวิชาชีพ  ใส่ใจ
การเรียนการสอนมีความสุข
กับการศึกษาค้นคว้าเทคนิค
การสอนของตนเอง  
 3. ผู้บริหาร มีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา สู่การ
พัฒนาท่ีตอบสนองความ
ต้องการของนักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชน มี
บุคลากรท่ีมีคุณค่า เป็น
สถานศึกษาท่ีมีบรรยากาศเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 
 4. ชุมชนและผู้ปกครอง ได้มี
ส่วนร่วมจัดการสถานศึกษาท่ี
มีคุณภาพในการบริหาร
จัดการ มีการพัฒนาด้าน            
ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมการอ่าน 

กิจกรรมท่ี  1 ปรับปรุงห้องสมุด 

กิจกรรมท่ี  2 จัดหาหนังสือห้องสมุด 

กิจกรรมท่ี  3 ภาษาอังกฤษวันละคำ 

กิจกรรมท่ี  4 ภาษาจีนวันละคำ 

กิจกรรมท่ี  5 ภาษาไทยวันละคำ 

กิจกรรมท่ี  6  ยอดนักอ่าน 

 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน มีนิสัย
รักการอ่านและเข้าร่วมกิจกรรม
รักการอ่าน 

 2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนและ
บุคลากร เข้าใช้บริการห้องสมุด
และสามารถแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้
และส่ือต่างๆรอบตัว 
เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนเห็นความสำคัญ
ของการหาข ้อม ูลและการใ ช้
บริการของห้องสมุดและมีวิธีท่ี
หลากหลาย รวมไปถึงห้องสมุดยัง
ม ีบรรยากาศที ่ด ี สามารถเป็น
แหล่งเรียนรู ้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนและสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

30,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สูงขึ้น 

2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จาก
ห้องสมุดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนได้รับการรับรอง
มาตรฐานการศึกษาจาก สมศ. 

4. โรงเรียนมีห้องสมุดท่ีมีชีวิต 
ปลอดภัย เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี
น่าสนใจท้ังบุคคลภายในและ
ภายนอก 

5. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
ใหน้ักเรียนได้ฝึกทักษะ  
แสดงออก  นำเสนอผลงาน
แสดงความคิดเห็น  คิดเป็น  
รักการอ่าน  และแสวงหา
ความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วย
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ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง ได้เรียนรู้โดย
เช่ือมโยงบูรณาการสาระการ
เรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 

6. นักเรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็น
รูปธรรมและต่อเนื่องรวมทั้ง
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ในการ
จัดการเรียนการสอน 

7. โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเป็นหรือร่วมจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
มีการประเมินนักเรียนจาก
สภาพจริง มีข้ันตอน
ตรวจสอบและประเมินอย่าง
เป็นระบบ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ 

3. กิจกรรมเข้าค่ายแรมคืนลูกเสือ-เนตรนารี 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ100 ของนักเรียน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพฒันา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดีขึ้น 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถปฏิบัติตนเองให้มี
คุณลักษณะท่ีดีต่อตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน และ
ประเทศชาติได้ 

68,000 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วย
น้ำขาวมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดีขึ้น 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วย
น้ำขาวมีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถปฏิบัติตนเองให้มี
คุณลักษณะท่ีดีต่อตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน และ
ประเทศชาติได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนานักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
เรียนรวม 
1. กิจกรรมคัดกรองและคัดแยกประเภทนักเรียน
ท่ีมีความต้องการพิเศษ 

2. กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 

3. กิจกรรมปรับปรุงห้องการศึกษาพิเศษ พัฒนา
จุดด้อยและเสริมจุดเด่น 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน มี
ความต้องการพิเศษได้พัฒนาจุด
ด้อยและจุดเด่น 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เกี่ยวข้อง
และนักเรียน ท่ีมีความต้องการ

3,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนที่มีความต้องการ
พ ิ เศษม ีการพ ัฒนาทั ้ งด ้าน
ร่างกาย จิตใจ  อารมณ์ 

2. นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษได้อยู่ร่วมในสังคมอย่าง
มีความสุข 
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พิเศษ มีความพึงพอใจในการรับ
บริการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความต้องการพิเศษ
ได้เรียนรวมกับนักเรียนปกติ 

2. นักเรียนมีความต้องการพิเศษ
ได้พัฒนาจุดด้อยและจุดเด่น 

3. มีห้องเรียนท่ีมีความพร้อมและ
เหมาะสมต่อนักเรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ 

2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน                
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. กิจกรรมหมอภาษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพการอ่านออกเขียนได้ทางภาษาไทย 
4. กิจกรรมติวเข้ม ป.1 ป.3 ,ป.6 
5. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามท่ีตนถนัด 

 2.  ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

 

70,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 

2. นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติสูงขึ้น 

3. นักเรียนนำความรู้และ
ทักษะกระบวนการเรียนรู้ท่ี
ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

4. นักเรียนม ี
ความสุข   สนุกสนาน  ส่งผล
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เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนและ
ครูผู้สอน ร่วมกันพัฒนาความเป็น
เลิศทางวิชาการในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ตามท่ีตนถนัดและเต็ม
ศักยภาพ 

ให้การพัฒนาตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

1. กิจกรรม ปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียน
พัฒนาส่ิงแวดล้อมในใรงเรียน 

2. อบรมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
3. ติดต้ัง ปรับปรุงกล้องวงจรปิด 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของครูและ
นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน 

2. ร้อยละ 100 ของครูและ
นักเรียน ได้รับการป้องกนัความ
ปลอดภัยจากโรงเรียน 

3. ร้อยละ 80 ของอาคารสถานท่ี 
ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้มี
ความคงทนแข็งแรง และ 

ปลอดภัย 

 

25,000 1. ครูและนักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

2. ครูและนักเรียนได้รับการ
ป้องกันความปลอดภัยจาก
โรงเรียน 

3. อาคารสถานท่ีได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้มีความ
คงทนแข็งแรง และปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและนักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

2. ครูและนักเรียนได้รับการ
ป้องกันความปลอดภัยจาก
โรงเรียน 

3. อาคารสถานท่ีได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้มีความคงทน
แข็งแรงและ ปลอดภัย 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน SDQ 
2. กิจกรรมโฮมรูม 
3. กิจกรรมแนะแนว 

4. เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 

5. กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 

6. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ท่ัวถึง และยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน
บนความ แตกต่าง และ
หลากหลาย  
2. ร้อยละ 100 ของครู ประเมิน
นักเรียนอย่างเป็นระบบ และนำ

5,000 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และ
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความ แตกต่าง และ
หลากหลาย  
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ เพื่อให้พัฒนาได้เต็ม
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. กิจกรรมปัจจัยนักเรียนยากจน 

8. กิจกรรมกองทุนเพื่อความเสมอภาคทาง

การศึกษา (กสศ.) 

9. กิจกรรมทุนการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ  เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรม จัดซื้อหนังสือเรียนตามระเบียบพัสดุ 
แจกให้นักเรียนทุกคน 
2. กิจกรรม จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 
3. กิจกรรม  จ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ผลมาพัฒนานักเรียน และช่วย
ส่งเสริม นักเรียนในด้านอื่น ๆ  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีมี
ปัญหา ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เพื่อให้พัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ
ของ นักเรียนแต่ละคน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างท่ัวถึง และยอมรับ
ท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ แตกต่าง 
และหลากหลาย  
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ เพื่อให้พัฒนาได้เต็ม
ตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละ
คน 
เชิงปริมาณ: 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ
หนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เงินอุดหนุนนโยบายเรียนฟร ี

 - ค่าหนังสือเรียน                     

 - ค่าอุปกรณ์การเรียน   

- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ตามศักยภาพของนักเรียนแต่
ละคน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. นักเรียนทุกคนได้รับการ
จัดสรรงบประมาณ สำหรับ
รายการหนังสือเรียน   
อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาค
เรียนละ 2ครั้ง  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ
เงินค่าเครื่องแบบนักเรียนปี
การศึกษา ละ 1 ครั้ง   

เชิงคุณภาพ: 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย สำหรับ
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การ
เรียน  เครื่องแบบนักเรียน  ท่ี
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
2. ระบบการเบิก-จ่ายเงิน
งบประมาณให้ถูกต้องตาม
ระเบียบการเงินและพัสดุ 
3. ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ดำเนินงานโครงการมีความพึง
พอใจ 

*เงินปรับเปล่ียนตามยอด
นักเรียน 

นักเรียนและเงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน   ท่ีภาครัฐให้
การสนับสนุน 

2. ผู้ปกครองลดภาระ
ค่าใช้จ่าย และลดค่าครองชีพ         

 3. การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณเป็นไปตาม
ระเบียบการเงินและพัสดุ 

 4. ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจกับการดำเนินงาน
โครงการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

1. กิจกรรมการอบรม  ประชุม สัมมนา  
การศึกษาดูงาน  

2. กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
3. กิจกรรม  เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 

1 ร้อยละ 90 ของบุคลากรใน
โรงเรียน มีการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน พัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 

2. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร 

และคณะครูร่วมกันจัดการเรียน 

การสอนแบบแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจให้แก่ข้าราชการ
ครู ปีละ 1  ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาโดยมีการ อบรม สัมมนา 
ทัศนศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง 

 

 

30,000 1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนได้รับการพัฒนา และ
นำความรู้ท่ีได้รับมาปรับปรุง
พัฒนาภาระงาน และกิจกรรม
การเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพเต็มตาม
ศักยภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพึงพอใจใน
การศึกษาดูงาน  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ผู้บริหารและคณะครู 

ทุกคนร่วมกันจัดการเรียนการ 

สอนแบบแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ 

2. ข้าราชการครูและบุคลากร 

มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ 

หน้าท่ี 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมการอบรม  ประชุม สัมมนา  
การศึกษาดูงาน  
2. กิจกรรมส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน 
3. กิจกรรม  เสริมสร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของบุคลากรใน
โรงเรียน มีการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงาน พัฒนาตนเองตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
2. ร้อยละ 100 ผู้บริหารและ 
คณะครรู่วมกันจัดการเรียน 
การสอนแบบแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

30,000 1. ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนา และนำความรู้ท่ี
ได้รับมาปรับปรุงพัฒนา
ภาระงาน และกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ขวัญและกำลังใจให้แก่ข้าราชการ
ครู ปีละ 1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาโดยมีการ อบรม สัมมนา 
ทัศนศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง 
2. ผู้บริหารและคณะครู 
ทุกคนร่วมกันจัดการเรียนการ 
สอนแบบแลกเปล่ียนเรียนรู้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครูและบุคลากร 
มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติ 
หน้าท่ี 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความพึงพอใจใน
การศึกษาดูงาน  
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- 
 

- - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. 1. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
2. 2. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
3. 3. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระท่ีรับผิดชอบ 
4. 4. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรท้องถิ่น 

 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูมีหลักสูตร
สถานศึกษาใช้ครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
บรรลุเป้าหมายตามท่ีหลักสูตร
กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ
มีความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตร 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรท้องถิ่นและมีคู่มือการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
3. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ตาม
หลักสูตรท่ีโรงเรียนสร้างขึ้น 
 

3,000 1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและมี
ความสามารถนำไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถิ่น มีคู่มือการจัดการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้
3. นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
หลักสูตรท่ีโรงเรียนสร้างขึ้น
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 
3. กิจกรรมวารสารสัมพันธ์ 

 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 ของโรงเรียนและ
ชุมชนได้เข ้าร ่วมกิจกรรมของ
โรงเรียน 
2. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนและ
ชุมชนเกิดความสามัคคีและ
ร่วมมือกันในการทำกิจกรรมของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนและชุมชนเกิดความ
ประสานร่วมมือกันระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน    
2. โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

3,000 1. ทำให้เกิดการประสาน
ความร่วมมือกันระหว่าง
โรงเรียนและชุมชนในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
2. สามารถเพิ่มสัมพันธภาพ
และความผูกพันของครู 
นักเรียน และคนในชุมชน 
3. สามารถปลูกจิตสำนึก
ให้แก่ครู นักเรียน และ
ประชาชนให้ตระหนักถึงการ
มีจิตสาธารณะต่อชุมชน 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

โครงการพัฒนาระบบ ICT เพื่อการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดรูปแบบห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ให้มีประสิทธิภาพเต็มรูปแบบ  

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ท่ีมีระบบการ
อินเทอร์เน็ตท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

100,000 1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ICT และสามารถ
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   และข้อ 2.1) 3. กิจกรรมดำเนินการจัดต้ังอินเทอร์เน็ตให้

ครอบคลุมทุกอาคารเรียน 
4. กิจกรรมจัดเตรียมส่ือการเรียนคอมพิวเตอร์ให้
เพียงพอต่อความต้องการของผู้เรียน 

 
 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุก
คน ได้พัฒนาทักษะในการสืบค้น
สารสนเทศระบบบนเครือข่ายท่ี
ถูกต้อง ปลอดภัย  

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 

นำไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ทรายขาวได้รับการพัฒนา
ด้าน ICT อย่างท่ัวถึง 
 

 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของนักเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพและงานอนามัยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นเวชภัณฑ์ 
2. กิจกรรมทันตสุขภาพ 
3. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีด้วยแอโรบิค 
4. กิจกรรมป้องกันอันตรายจากโรคระบาด 
5. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  80 ของนักเรียนครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การดูแลสุขภาพอนามัย 
2. ร้อยละ  70 ของนักเรียนมี
น้ำหนัก และส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนเป็น
เด็กร่าเริง แจ่มใส และมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครูและผู้อื่น 
4. ร้อยละ 80  ของนักเรียนรู้จัก
ดูแลสุขภาพ สุขนิสัย และป้องกัน
ตัวเองไม่ให้เกิดอุบัติภัย 
 

10,000 1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การบริการด้านสุขภาพ
อนามัยท่ีดีและเพียงพอต่อ
ความต้องการ 
2. นักเรียน  ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนมีสุขภาพท่ีดีท้ัง
ร่างกายและจิตใจ 
3. นักเรียนในระดับช้ัน
ปฐมวัยมีน้ำหนักส่วนสูง
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
4. นักเรียนในระดับช้ัน
ปฐมวัยมีสุขนิสัยท่ีดีในการ
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีความ
พึงพอใจในสวนสุขภาพ 
ของโรงเรียน 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสุขภาพกายท่ีดี 
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

ดูแลสุขภาพของตน  และ
หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อ
โรค อุบัติเหตุและส่ิงเสพติด 

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 

- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการ   เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมยุวเกษตรน้อย 
2. กิจกรรมการปลูกผัก 
3. กิจกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ 
4. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  80 ของครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้เรียนทุกคน 
และชุมชนในเขตบริการของ
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงไมน่้อยกว่า 

10,000 1. นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้วิถี
ชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
และนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างมีคุณภาพ 
 
 

2. นักเรียนมีแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถปฏิบัติ
ตนให้อยู่อย่างพอเพียง 
2.นักเรียนมีความรู้ และ
ทักษะเกี่ยวกับหลักการและ
วิธีการร้านค้าสวัสดิการ 
สามารถนำความรู้และ     
ประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีจิตสำนึกและมี
คุณธรรมจริยธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
๔. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบต่อหน้าท่ี ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมลูเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 


