
 
 

 

ที่ ศธ. ๐๔๐๑๓.๑๒๔/๓๐                                                             โรงเรียนบ้านนาปง   ๑๕๔  
ม.๕ อ.เหนือคลอง จ.กระบี่  
๘๑๑๓๐                                  
   

๑๙  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗ 
 

เรื่อง  ส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ 

เรียน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย    แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ           จ านวน   ๑     ชุด  

    ตามท่ี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ไดใ้ห้โรงเรียนเข้าร่วมประชุมทางไกล และจัดท า

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ นั้น 

   ในการนี้ โรงเรียนบ้านนาปงด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จึงขอส่งแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ

รายละเอียดมาพร้อมหนังสือฉบับนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ                   

      

                   ขอแสดงความนับถือ 
 

    ……………………………………. 

           (นายวีระกุล กุลแก้ว) 
                    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาปง 

 

 
โรงเรียนบ้านนาปง 
๐๖๔-๗๓๑-๐๘๑๔ 
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โรงเรียนบ้านนาปง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : 154   หมู่ที่ 5  ตำบลห้วยยูง  อำเภอเหนือคลอง  จังหวัดกระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 083 – 771 1638  
 

Website : 

EMAIL: 

          werakun@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก) 

 

 

 

 

        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายวีระกุล  กุลแก้ว 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาปง 

โทรศัพท์ 083 - 771 1638 
Email Address : werakun@gmail.com 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

 ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านนาปง (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน 234 คน 
   โรงเรียนบ้านห้วยยูง (โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน 12  คน 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน 246 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 

✓ 

✓ 
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ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้มกีารพัฒนาหลักสูตรโดยดำเนินการแบบมีส่วนร่วมรับผิดชอบ
ของผู้มีส่วนได้   ส่วนเสีย โดยคำนึงถึงกระบวนการพัฒนาหลักสูตรในขั้นตอนต่าง ๆ 
             2) สถานศึกษาส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
             3) ส่งเสริมให้ฝ่ายบริหารงบประมาณต่างๆ ในโรงเรียนสามารถบริหาร
จัดการและดำเนินการตามบทบาทภารกิจ 
             4) จัดสภาพสิ่งแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให้มีบรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการเรียนการสอนและการอยู่อาศัยมีความปลอดภัยต่อผู้เรียนและบุคลากร 

จุดที่ควรพัฒนา   ครูยังขาดวิธีการจัดระเบียบ การสร้างความรู้ ออกแบบกิจกรรม
และสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 
   

    โรงเรียนบ้านนาปง (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 13 คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ 0 คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 0 คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ 1 คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 1 คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านห้วยยูง (โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 0 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 1 คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 0 คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ 0 คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ 0 คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ 0 คน 
7) นักการภารโรง จำนวน 0 คน 

 
 โรงเรียนบ้านนาปง (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุงพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  จำนวนครูและบุคคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอและครบตาม
วิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการจัดสรรอัตรากำลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  ครูขาดเทคนิคและความรู้ใหม่ๆในการจัดทำนวัตกรรมและ
สื่อการสอน 

แนวทางแก้ไข  ครูควรได้รับการอบรมและพัฒนาจากแหล่งความรู้
ต่างๆ 

ปัญหา  งบประมาณมีไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  จัดระดมทุนจากหน่วยงานภายนอก 

โรงเรียนบ้านนาปง (โรงเรียนหลัก) 
 
 

แนวทางแก้ไข ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนโรงเรียนบ้านนาปง (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนโรงเรียนบ้านห้วยยูง (โรงเรียนมารวมทุกช้ันเรียน) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมยุวเกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ   ร้อยละ ๗๕ ของนักเรียนรูจ้ักการ
พึ่งพาตนเองตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและ
แนวทางพระราชดำร ิ

5,000 

นักเรียนรูจ้ักการพึ่งพาตนเองตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและ
แนวทางพระราชดำร ิ

เชิงคุณภาพ   นักเรียนรู้จักการพึ่งพาตนเองตาม
แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทาง
พระราชดำร ิ

2. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ร้อยละ 80 10,000 

โรงเรียนมีแหล่งเรียนรูต้ามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
นักเรียนได้เรยีนรู้การดำเนินงาน
สวนปาลม์น้ำมัน 

เชิงคุณภาพ มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้การ
ดำเนินงานสวนปาล์มน้ำมัน 

3. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมที่
โรงเรียนจดัขึ้น 1,500 

นักเรียนมีคณุลักษณะตามหลักการ
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมคีุณลักษณะตามหลักการ
ของปรัชญาเศษฐกิจพอเพียง 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะสาระสังคม
ศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกระดับช้ันมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ฯ เพิ่มขึ้น 

1,500 

นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามมาตรฐานการเรยีนรู้ชั้นปีและ
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรูต้ามมาตรฐานการ
เรียนรู้ชั้นป ี

2. กิจกรรมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 

1,000 

1. นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง 
2. นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเหน็
ของผู้อื่น 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย  มคีวาม
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
4. นักเรียนไดป้ฏิบัตจิริงสามารถ
นำความรูไ้ปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ  
     1. เพื่อฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
     2. เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  
ความเสมอภาค  และหน้าที่ของตนเอง 
     3. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล
ปกครองและร่วมกิจกรรมตา่ง ๆ 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ นิเทศติดตามในด้านการ
จัดการเรียนการสอนของครูทุกคน 

1,000 

1. ครู  นักเรียนมสี่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา 
2. ครูผู้สอนมีความตระหนักในการ
จัดการเรียนการสอนตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา 

เชิงคุณภาพ ครูผูส้อนได้รับการพัฒนา
และจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. กิจกรรมการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในถานศึกษา 

เชิงปริมาณ ระบบบรหิารจดัการ
คุณภาพของสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 2,000 

1. มีระบบบรหิารจดัการคณุภาพ
ของสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีการจดัระบบประกัน
คุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ เชิงคุณภาพ สถานศึกษามรีะบบ

ประกันคณุภาพภายในที่ด ี

3. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี (SAR) 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีรายงาน
ประจำปีของสถานศึกษา 

3,000 

โรงเรียนมีรายงานประจำปีของ
สถานศึกษาท่ีมีระดับคณุภาพ อยู่
ในระดับดีขึ้นไป เชิงคุณภาพ รายงานประจำปีของ

สถานศึกษาท่ีมีระดับคณุภาพอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไป 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็กน่าอ่าน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
นิสัยรักการอ่าน และมีทักษะการเขียน
คัดลายมือให้สวยและถูกต้อง 

1,500 

1. ผู้เรียนมีนสิัยรักการอ่าน และมี
ทักษะการเขียนคัดลายมือใหส้วย
และถูกต้อง 
2. ผู้เรียนอ่านหนังสือได้คล่อง และ
เขียนหนังสือลายมือสวยทุกคน 
3. ผู้เรียนมคีวามคิดสรา้งสรรค์ และ
ได้ใช้เวลาว่างในการอ่านและการ
เขียนมากข้ึน 

เชิงคุณภาพ ผู้เรยีนมีนิสยัรักการอ่าน 
และมีทักษะการเขียนคัดลายมือให้
สวยและถูกต้อง 

2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนโรงเรียน
บ้านนาปงได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน
และภายนอกจังหวัด 

1,000 

1. นักเรียนรู้จักนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ไดร้ับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนเกิดความรักและภาคใจ
ในทรัพยากรของท้องถิ่นและ
ประเทศชาต ิ
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนในกลุม่เป้าหมาย
ได้พัฒนาการเรียนรู้ได้รับประสบการณ์
ตรง 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมอนุรักษ์ความเป็นไทย 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนเข้าค่ายพัก
แรม 

20,000 

1. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ
ในวิชาชาวค่ายและพัฒนาตนเอง
ทุกด้าน 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ก่อให้เกิดความรักชาติ และเป็น
พลเมืองด ี
3. นักเรียนทุกคนรู้รักสามคัคี ได้
บาเพ็ญประโยชน์ร่วมกันสามารถ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถอยูร่่วมกันได้อยา่งมี
ความสุข  
- นักเรียนทุกคนมีทักษะในแก้ปัญหา
และได้พัฒนาด้านทักษะการเป็นผูน้ำ
และผูต้ามไดด้ี  

2. กิจกรรมการศึกษาตามแหล่งการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาปงศึกษาแหล่ง
เรียนรูภ้ายในและภายนอกจังหวัด 

50,000 

1. นักเรียนรู้จักนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ไดร้ับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนเกิดความรักและภาคใจ
ในทรัพยากรของท้องถิ่นและ
ประเทศชาต ิ

เชิงคุณภาพ นักเรียนในกลุม่เป้าหมาย
ได้พัฒนาการเรียนรู้ได้รับประสบการณ์
ตรง 

1 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแล ช่วยเหลือ นักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างเท่าเทียมกัน 

2,000 

1. นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน 
2. มีการเก็บข้อมูล  วิธีป้องกัน 
แก้ปัญหาและส่งเสรมิศักยภาพท่ี
เป็นประโยชน์ต่อนักเรยีน 
3. นักเรียนห่างไกลจากยาเสพตดิ 

เชิงคุณภาพ มีการเก็บข้อมลู  วิธี
ป้องกัน แก้ปัญหาและส่งเสริม
ศักยภาพที่เป็นประโยชน์ต่อนักเรยีน 

2. กิจกรรมรู้จัก คัดกรอง ส่งเสริม แก้ไขส่งต่อ 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ปงทุกคน 

1,500 

1. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ
ตรงความต้องการ 
2. โรงเรียนมีข้อมูลเชิงลึกของ
นักเรียนทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีข้อมลูพื้นฐาน
ของนักเรียนเป็นระบบสามารถนำ
ข้อมูลไปใช้แก้ปัญหาของนักเรียน
ได้มากข้ึน 

3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนบ้านนา
ปงทุกคน 

20,000 

1. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ
ตรงความต้องการ 
2. โรงเรียนมีข้อมูลเชิงลึกของ
นักเรียนทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีข้อมูลพื้นฐาน
ของนักเรียนเป็นระบบสามารถนำ
ข้อมูลไปใช้แก้ปญัหาของนักเรียน
ได้มากข้ึน 

1 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมวิชาการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียน 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนระดับชั้นปฐมวยั – 
มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

10,000 

1. เด็กมีพัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้าน 

2. ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

3. ผู้เรียนมีคณุลักษณะที่พึง
ประสงคต์ามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษา
กำหนด 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมี
พัฒนาการที่ดีทั้ง 4 ด้าน 
2. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมี
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการตามเกณฑท์ี่
สถานศึกษากำหนด 
3. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์ที่
สถานศึกษากำหนด 

2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเด็ก
ปฐมวัย 

เชิงปริมาณ ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
พัฒนาการในระดับดีทุกด้าน 5,000 

เด็กปฐมวัยได้มีพัฒนาการที่ดีขึ้น
ในทุกด้าน 

เชิงคุณภาพ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่
ดีทุกด้าน 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียน 

20,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ด ี
2. ส่งเสรมิให้นักเรียนรักการออกกำลังกาย 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถการละเล่น
กีฬาอย่างน้อย คนละ 1 ชนิด 
4. นักเรียนมีพฤติกรรมอนามัยที่ด ี
5. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน
อย่างพอเพียงและครบถ้วนตามหลัก
โภชนาการ 

เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตทีด่ี  
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถการละเล่นกีฬา
อย่างน้อย คนละ 1 ชนิด 
3. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันอย่าง
พอเพียงและครบถ้วนตามหลักโภชนาการ 

2. กิจกรรมส่งเสริมความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรยีนบ้านนาปงทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยในโรงเรยีน  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน 

10,000 

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบา้นนาปง
ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรยีนอย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อ
ราชการทุกคน ไดร้ับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจาก อุบัตเิหตุในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่กำหนดไว้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรยีนบ้านนาปงทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยในโรงเรยีน
ตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ 
“สถานศึกษาปลอดภัย”  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอย่างมปีระสิทธิภาพ 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 นักเรยีน
โรงเรียนบ้านนาปง 

2,000 

1. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ
ตรงความต้องการ 
2. โรงเรียนมีข้อมูลเชิงลึกของ
นักเรียนทุกคน 
 

เชิงคุณภาพ มีข้อมูลพื้นฐานของ
นักเรียนเป็นระบบสามารถนำข้อมลูไป
ใช้แก้ปัญหาของนักเรียนได ้

2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ (พัฒนา
ทักษะอาชีพ) 

เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ 100 ได
รับการจดักิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม 
เวลาร ูสามารถปฏิบตัิกิจกรรมไดตาม
ความสนใจ ความถนัด ไดอยางเต็ม
ความสามารถและ มีความสุข 20,000 

โรงเรียนบริหารจัดการเวลาเรยีน 
และกิจกรรม “ลดเวลาเรยีน เพิ่ม
เวลาร”ู ไดอยางเหมาะสม  
ทั้ง ดานวิชาการ ดานปฏิบัติ 
นักเรียนไดรับการพัฒนาเตม็ตาม
ศักยภาพ ตามความสนใจและถนดั
ของนักเรียน แตละบุคคล  
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนไดรับการจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิม่ เวลาร ู
สามารถปฏิบัติกจิกรรมไดตามความ
สนใจ ความถนัด ไดอยางเต็ม
ความสามารถและ มีความสุข 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการ ส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมพัฒนาการ
บริหารงานบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองสู่
มาตรฐานวิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนมโีลกทัศน์ท่ีกว้างไกล  ได้แลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้  เกดิความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. บุคลากรทุกคนได้รับสวัสดิการด้านต่างๆ  ส่งเสรมิ
ประสิทธิภาพในหน้าที ่ 2,000 

1. บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการ
อบรมพัฒนาตนเองสูม่าตรฐาน
วิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนมโีลกทัศน์ท่ี
กว้างไกล  ได้แลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้  เกดิความสามัคคีในหมู่
คณะ 
3. บุคลากรทุกคนให้ได้รับ
สวัสดิการด้านต่างๆ  ส่งเสรมิ
ประสิทธิภาพในหน้าท่ี 
 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรได้เข้ารบัการอบรมพฒันาตนเองสู่มาตรฐาน
วิชาชีพ 
2. บุคลากรมโีลกทัศน์ท่ีกว้างไกล  ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้  
เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. บุคลากรได้รับสวัสดิการด้านต่างๆ  ส่งเสรมิประสิทธิภาพ
ในหน้าท่ี 

2. กิจกรรมอบรมพัฒนา
บุคลากร 

เชิงปริมาณ ร้อยละ  ๘๐ ของครแูละบุคลากรในโรงเรียน  
เข้ารับการอบรม  ตามที่หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
อื่นๆ จัดขึ้น  2,000 

การบริหารจัดการในการพัฒนา
การศึกษาในสถานศึกษา มี
ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลมาก
ยิ่งข้ึน  บุคลากรพัฒนาตนเองใน
ด้านการจดัการเรียนการสอนและ
มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีคณุภาพและมี
คุณสมบัติตามเกณฑ์ขอปรับปรุงวทิยฐานะให้สูงขึ้น 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการอบรม
พัฒนาตนเองสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนมโีลกทัศน์ท่ี
กว้างไกล  ได้แลกเปลี่ยนการเรียนรู้  
เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. บุคลากรทุกคนได้รับสวัสดิการด้าน
ต่างๆ  ส่งเสริมประสิทธิภาพในหนา้ที่ 

2,000 

1. บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการ
อบรมพฒันาตนเองสูม่าตรฐาน
วิชาชีพ 
2. บุคลากรทุกคนมโีลกทัศน์ท่ี
กว้างไกล  ได้แลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้  เกดิความสามัคคีในหมู่
คณะ 
3. บุคลากรทุกคนให้ได้รับ
สวัสดิการด้านต่างๆ  ส่งเสรมิ
ประสิทธิภาพในหน้าท่ี 
 

เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรได้เข้ารบัการอบรมพฒันา
ตนเองสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
2. บุคลากรมโีลกทัศน์ท่ีกว้างไกล  ได้
แลกเปลีย่นการเรียนรู้  เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3. บุคลากรได้รับสวัสดิการด้านต่างๆ  
ส่งเสริมประสิทธิภาพในหน้าท่ี 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

กิจกรรมการรับนักเรียน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของเดก็ใน
เขตบริการที่มีอายุถึงเกณฑ์เข้าเรียนได้
เข้าเรียน 5,000 

1. เด็กในเขตบริการ  ท่ีมีอายุถึง
เกณฑ์เข้าเรียน ไดเ้ข้าเรยีนอย่าง
ทั่วถึง 
2. ผู้ปกครองมีความตระหนักถึง
การนำเด็กเข้าเรยีน 

เชิงคุณภาพ ผู้ปกครองมีความ
ตระหนักถึงการนำเด็กเข้าเรียนภาค
บังคับ 

กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 โรงเรียนจัด
แนะแนวทางการศึกษาแก่โรงเรียนใน
เขตบริการ 

2,000 

1. นักเรียนช้ัน ป.๖ และ ม.๓  ใน
เขตบริการได้รับการแนะแนวทาง
การศึกษา 
2. โรงเรียนให้โอกาสทางการ
ศึกษาแก่นักเรียนที่ด้อยโอกาสทาง
การศึกษาท่ีสูงขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ นักเรียนท่ีด้อยโอกาสทาง
การศึกษา ไดร้ับโอกาสทางการศึกษา
ที่สูงข้ึน 

1 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
๑. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้าน
ร่างกายที่ด ี
๒. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ – จติใจที่ด ี
๓. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้าน
สังคมที่ด ี
๔. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญาที่ด ี

5,000 

เด็กปฐมวัยได้มีพัฒนาการที่ดีขึ้น
ในทุกด้าน 

เชิงคุณภาพ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่
ดีทุกด้าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนในตำบล 

1,000 

1. โรงเรียนและชุมชุมมีการ
ประสานความร่วมมือท่ีดีต่อกัน 
2. โรงเรียนได้เผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ผลงานของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนสามารถ
ให้บริการข้อมลู ข่าวสาร แก่ ครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานอ่ืนๆ ทันเหตุการณ ์
และทันสมัย 

2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนได้
ร่วมกิจกรรมในชุมชน 

5,000 

1. โรงเรียนและชุมชนมีการ
ประสานความร่วมมือท่ีดีต่อกัน 
2. โรงเรียนได้ประชาสมัพันธ์
ผลงานของโรงเรียน 
3. นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่างๆ ของชุมชน 
 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนสามารถ
ให้บริการข้อมลู ข่าวสารด้านต่างๆ แก่ 
ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และสมาชิกในชุมชนตำบลห้วยยูง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมของโรงเรียน 

20,000 

1. นักเรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ด ี
2. ส่งเสรมิให้นักเรียนรักการออกกำลัง
กาย 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
การละเล่นกีฬาอย่างน้อย คนละ 1 ชนิด 
5. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน
อย่างพอเพียงและครบถ้วนตามหลัก
โภชนาการ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิตทีด่ี  
3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถการละเล่นกีฬาอยา่ง
น้อย คนละ 1 ชนิด 
5. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับประทาน
อาหารกลางวันอย่างพอเพียงและ
ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ 

โครงการส่งเสริมคุณภาพการบริหารและการจัดการ 

กิจกรรมแนะแนวทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 โรงเรยีนจัด
แนะแนวทางการศึกษาแก่โรงเรียนใน
เขตบริการ 

2,000 

1. นักเรียนช้ัน ป.๖ และ ม.๓  ในเขต
บริการได้รับการแนะแนวทางการศึกษา
2. โรงเรียนให้โอกาสทางการศึกษาแก่
นักเรียนท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษาที่
สูงขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ นักเรยีนที่ด้อยโอกาสทาง
การศึกษา ไดร้ับโอกาสทางการศึกษา
ที่สูงข้ึน 

 
1 
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 นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 

- 
เชิงปริมาณ 

- 
- 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมคุณภาพเด็กและผู้เรียน 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ (พัฒนา
ทักษะอาชีพ) 

เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ 100 ได
รับการเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมลด
เวลาเรียน เพิ่ม เวลาร ูสามารถปฏบิัติ
กิจกรรมไดตามความสนใจ ความถนัด 
ไดอยางเต็มความสามารถและ มี
ความสุข 

2,000 

1. โรงเรียนบรหิารจดัการเวลาเรียน และ
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู” ไดอยาง
เหมาะสม ท้ัง ดานวิชาการ ดานปฏิบัติ นักเรยีน
ไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความ
สนใจและถนดัของนักเรียน แตละบุคคล  
2. นักเรียนมีคณุภาพตามมาตรฐานการเรยีนรู 
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห พัฒนา
ตนเอง ตามความสนใจและความถนัดอยางเต็ม
ตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรยีนร ู 
3. พอ แม ผปูกครอง และผเูกี่ยวของกับการจัด
การศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนและมสีวนรวมในการจัดการศึกษา 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนของ
โรงเรียนบานนาปง ไดรับการพัฒนา
ตามแผนการจัดกจิกรรรมในแตละช้ัน
เรียน 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..............................................................................(โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 
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