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โรงเรียนบ้านนาออก 
 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 

ที่ตั้ง :   ๓๓๓   ม.๖   ตำเหนือคลอง   อำเภอเหนือคลอง   จังหวัดกระบี ่        
ก 

 โทรศัพท์ : ๐๘๖ - ๐๕๐๗๖๗๐  

 

EMAIL:  Kanittha.tgh@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์           โทรศัพท์      ๐๘๖ - ๐๕๐๗๖๗๐            ก 

Email Address…………………………………….       Email Address sayphit123@gmail.com ก  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นายทวีศักดิ์  ดำมุทสิทธิ์   ก  

ร ักษาการในตำแหน่งผ ู ้อำนวยการ
โรงเรียน   บ้านนาออก   ก 

ชื่อ-สกุล   นางสายพศิ  เฉยขำ    ก    
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียน   บ้านนาออก   ก09 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน           คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน           คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน    ๗     คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    ๑     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน           คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน           คน 

  6.1 ลูกจ้างประจำ           คน 

  6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ           คน 

  6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ           คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน           คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน     ๘๖     คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)      ก 
   2)      ก 
            3)      ก 

จุดที่ควรพัฒนา    1)      ก 

         2)      ก 
                  3)      ก 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. ด้านอาคารสถานที่ ยังมีจำนวนห้องเรียนหรือแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เพียงพอ 
และเหมาะสมต่อจำนวนนักเรียน อีกท้ังยังอยู่ในสภาพทรุดโทรม                   ก 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณในการซ่อมบำรุง หรือต่อเติมห้องเรียน      ก 

เพ่ิมข้ึนเพ่ือรองรับความต้องการ                                                        ก                                                            
ก 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรทางการศึกษาที่มีไม่เพียงพอและไม่ตรงวิชาเอก ทำให้ใน

บางรายวิชามีครูผู้สอนไม่ตรงวิชาเอก และมีผลต่อผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน  ก 
 แนวทางแก้ไข  จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อหา 

แนวทางร่วมกันในการส่งเสริมและจัดการเรียนการสอน                        ก 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนบางรายวิชาต่ำกว่าเกณฑ์

มาตรฐานของโรงเรียน                                                        ก 
 แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้สอน และศึกษาดูงานโรงเรียน

ที่มีการจัดการเรียนการสอนดีเด่น เพ่ือนำมาปรับปรุงพัฒนาการสอน     ก 
 

ปัญหา                 -                                                       ก 
ก                                                                                 ก                          

 แนวทางแก้ไข               -                                                ก 

ก                                                                                  ก                          
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาออก 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน ้อมนำพระบรม          

ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื ่อโครงการ “ส่งเสริมการเร ียนรู้
ทักษะชีวิตและพัฒนาทักษะอาชีพ”            

 

- นักเรียนชั ้นป.1-6  มีความรู ้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับทักษะอาชีพ 
- นักเรียนชั้นป.1-6  มีความสามารถใน
การนำทักษะอาชีพไปสู่การปฏิบัติ 

1500 - นักเรียนชั้นป.1-6  มีความรู ้ความ
เข ้าใจเก ี ่ยวก ับท ักษะอาช ีพและ
สามารถนำทักษะไปสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ “พัฒนาผู้เรียน”               
1. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน     
2 . ก ิ จ ก ร ร ม  พ ั ฒ น า ค ุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรมกนักเรียน 

- ผู้เรียนรู้จักสิทธิของตนเองและเคารพ
สิทธิผู้อื่นตามระบอบประชาธิปไตย 
- ผ ู ้ เร ียนม ีค ุณธรรม จร ิยธรรมได้
เหมาะสมกับวัย 

 
300 

1,000 

-  น ัก เร ียนมีค ุณธรรม จริ ยธรรม
เหมาะสมกับวัย มีความเคารพสิทธิ
ของตนเองและผู้อ่ืน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. ชื่อโครงการ “พัฒนาศักยภาพครู
และกบุคลากรทางการศึกษา”     ก                         
2. ชื่อโครงการ “นิเทศการเรียนการ
สอน”ก  

- ข้าราชการครูศึกษาร้อยละ ๘๐ ได้เข้า
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 20 ชม.ต่อปี 
- ข้าราชการครูร้อยละ ๘๐ มีผลการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีมาก 

10,000 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ
ดีมาก 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน
การค้นหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ที่สูงขึ้น 
 (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ “พัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอน”               
  1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การ
เขียน และการคิดคำนวณ 
  2. กิจกรรมห้องสมุด 

- นักเรียนชั้นป.1-6  มีพัฒนาการที่ดีใน
ด ้านการอ ่าน การเข ียน และการคิด
คำนวณ 
- นักเรียนชั้นป.1-6 ทุกคนสามารถบอก
แหล่งเรียนรู ้ทั ้งในและนอกห้องเรียนที่
สามารถสืบค้น/ค้นคว้าในการเรียนรู้ได ้

1500 - นักเรียนชั้นป.1-6  มีพัฒนาการ
ที ่ด ีในด้านการอ่าน การเขียน 
และการค ิดคำนวณ สามารถ
ส ืบค ้น/ค ้นคว ้าข ้อม ูลได ้จาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆในโรงเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ “พัฒนาผู้เรียน”               
  1. กิจกรรมอยู่ค่านพักแรมลูกเสือ 
เนตรนารี 
  2. กิจกรรมกีฬาเหนือคลองเกมส์ 

- ผู ้เร ียนสามารถปรับตัวเข้ากับความ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมได้เหมาะสม และ 
ยอมรับความเปลี่ยนแปลงพร้อมทั้งแก้ไข
สิ่งต่างๆไปในทางท่ีดีขึ้น 

งบพัฒนาผู้เรียน - ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับ
ความเปลี่ยนแปลงทางสังคมได้
เหมาะสม และ ยอมร ับความ
เปลี ่ยนแปลงพร้อมทั ้งแก้ไขสิ่ง
ต่างๆไปในทางท่ีดีขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมทักษะความ
เป็นเลิศทางวิชาการ”               
ชื่อโครงการ “หนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
วิทยาศาสตร์”               

- นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุนในการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการต่างๆ ตามศักยภาพ 
- เด ็กปฐมว ัยมีความร ู ้ความสามารถ
เกี่ยวกับกระบวนการทางวิทยาศตร์ 

5,000 
 
 

5,000 

-  น ัก เร ี ยนท ุ กคนม ี ค ว าม รู้
ความสามารถเกี่ยวกับทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ และสามารถเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้
ตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
 ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื ่อโครงการ  “พัฒนา ปร ับปรุง 
ซ ่ อมแซม อาคารสถานท ี ่ และ
สิ่งแวดล้อม”          
ชื่อโครงการ “สร้างเสริมประสิทธิ 
ภาพการดูแลความปลอดภัยของ
นักเรียนและโรงเรียน” 

- อาคารสถานที ่เพียงพอกับจำนวน
นักเรียน มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- นักเรียนทุกคนได้รับความรู้เกี ่ยวกับ
ความปลอดภัยในการเดินทางไป - กลับ 
โรงเรียน 

11,000 
 
 

2,000 

- นักเรียนทุกคนได้รับความปลอดภัย
ในขณะที ่อย ู ่ โรงเร ียน ทั ้ง อาคาร
สถานที ่ และความปลอดภัยในการ
เดินทางไป - กลับโรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอ 
ภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน” 
   - กิจกรรมติดตามนักเรียนที่ขาด
เรียนบ่อย (ตามนโยบายสพฐ. พา
น้องกลับมาเรียน)              
 

- นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ดูแลตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- ครูสามารถดำเนินงานตามระบบดูแล
ช ่ ว ย เ ห ล ื อ น ั ก เ ร ี ย น ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

500 - นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
ดูแลตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการ 
 ศึกษา 

ชื่อโครงการ “พัฒนาศักยภาพครู
และกบุคลากรทางการศึกษา”               
 

- ข้าราชการครูศึกษาร้อยละ ๘๐ ได้รับ
การพัฒนาตนเองตามศักยภาพ 
- ข้าราชการครูร้อยละ ๘๐ มีผลการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีมาก 

10,000 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี
มาก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ “พัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา”               

 

- ข้าราชการครูศึกษาร้อยละ ๘๐ 
ได้ ร ับการพ ัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพ 
- ข้าราชการครูร้อยละ ๘๐ มีผล
การปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีมาก 

10,000 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ
ดีมาก 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา - - - -- 

5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต  

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร ชื ่อโครงการ “ความสัมพ ันธ์
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน”               

-  ส ่ ง เสร ิมความเข ้ า ใจอ ันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
- เปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน 

2,000 -  ช ุมชนได ้ม ีส ่ วนร ่วมในการจัด
กิจกรรมต่างๆของโรงเร ียน และมี
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน
และชุมชน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere 
Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และ ข้อ 2.1) 

 - 
ก 

- - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การ
ชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยอนามัยนักเรียน”               

-  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรง สมบูรณ์ 
-  นักเรียนทุกคนได้ร ับการตรวจ
สุขภาพอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

1,000 - น ักเร ียนท ุกคนได ้ร ับการตรวจ
สุขภาพอย่างน้อยปีละ 2 ครั้งและมี
สุขภาพอนามัยแข็งแรง สมบูรณ์ 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกติ  (Credit 
Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ(นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

 5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมี
รายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ “ส่งเสริมการเรียนรู้
ท ักษะช ีว ิตและพัฒนาทักษะ
อาชีพ”             
 

- นักเรียนชั้นป.1-6  มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับทักษะอาชีพ 
- นักเรียนชั้นป.1-6  มีความสามารถ
ในการนำท ักษะอาช ีพไปส ู ่ การ
ปฏิบัติ 

1500 - นักเรียนชั้นป.1-6  มีความรู ้ความ
เข ้ า ใจเก ี ่ ยวก ับท ักษะอาช ีพและ
สามารถนำทักษะไปสู่การปฏิบัติ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 
 
 

โรงเรียนบ้านนาออก
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