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โรงเรียนบ้านคลองพวนประทีปบ ารุง 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากระบ่ี 

ที่ตั้ง : 158 ม.9 ต.ปลายพระยา อ.ปลายพระยา จ.กระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 0958782553 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1081010168 / 

EMAIL:kp010168@hotmail.co.th 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095 8782553 

Email Address : yuwanda2014@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวยุวัณฎา ทองดอนโพธิ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคลองพวนประทีปบ ารุง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทนุการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........2......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า............................-.....................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......9.....คน 

นักเรียน จ านวน.........115........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านตามระดับชั้น 
   2) สถานศึกษามีการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            3) ครูมีความมุ่งมั่น จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การสอนเสริมให้กับนักเรียนที่เรียนอ่อนให้มากขึ้นกว่าที่ด าเนินการอยู่ 
      2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือการศึกษาและระดมทรัพยากรเพ่ือ
พัฒนาปัจจัยจ าเป็นพื้นฐานมากข้ึน 
      3) ครูควรได้รับการอบรมพัฒนาศักยภาพการสร้างสื่อ นวัตกรรม และ
เป็นต้นด้านเทคโนโลยีเพ่ือน ามาปรับใช้กับผู้เรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพการเดินทางของนักเรียนผู้ปกครองและบุคลากร เนื่องจากพ้ืนที่
โดยรอบบริเวณโรงเรียนเป็นพื้นที่ของกรมป่าไม้ ท าให้หน่วยงานส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถจัดสรรงบประมาณพัฒนาถนนทางเข้าโรงเรียนได้ 

แนวทางแก้ไข  ประสานผู้น าชุมชน ท้องถิ่น เพ่ือหาทางแก้ไข และโรงเรียน
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าโดยการปรับปรุงถนนทางเข้าตามก าลังความสามารถและ
งบประมาณท่ีมีไปก่อน 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนต าแหน่งครูวิชาเอกภาษาไทยท าให้ต้องมีการจัดให้
บุคลากรครูในสาระอ่ืนไปสอนแทนท าให้ครูต้องปฏิบัติงานเต็มเวลาโดยไม่มีเวลา
พักและเตรียมการสอน หรือเตรียมสื่อการสอนและปฏิบัติงานอื่นๆท่ีได้รับ
มอบหมาย 

แนวทางแก้ไข  จ้างครูลูกจ้างชั่วคราวเพื่อปฏิบัติหน้าที่สอนในส่วนที่ขาดอยู่

ไปพลางก่อน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  การขาดแคลนครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ท าให้ขาดครูที่มี

ความรู้ตรงตามสาระ แม้ว่าจะมีครูสอนทดแทนแต่ไม่มีความเชี่ยวชาญในสาระ
เท่ากับครูตามวิชาเอก ท าให้ผู้เรียนขาดโอกาสการเรียนรู้เท่าที่ควร 
แนวทางแก้ไข  ขออัตราต าแหน่งบรรจุมาทดแทนโดยเร็ว และในระหว่างนี้ 

ให้จ้างครูเพ่ือท าการสอนแทนไปก่อน 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอเนื่องจากต้องจ้างครูจ านวน 2 ต าแหน่งเพื่อให้มี
ครูครบชั้น  

แนวทางแก้ไข  ใช้เงินรายได้สถานศึกษามาด าเนินการจ้างและมีการระดมทุน

เพ่ือช่วยเหลือการจัดการศึกษาในบางโอกาส 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านคลองพวนประทีปบ ารุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3( 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
2. กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
3. กิจกรรมวันส าคัญทางประเพณี วัฒนธรรม 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90ของ
นักเรียนร่วมกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขี้นไป 

16,000บาท 

ผู้เรียนตระหนักถึง
ความส าคัญของสถาบัน 

ประเพณี วัฒนธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม....................-.............. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4( 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรม.พัฒนาห้องสื่อการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

 
 

17,800บาท 

แหล่งเรียนรู้มีความพร้อม
ส าหรับการจัดการเรียนรู้ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5( 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมการอ่านตามรอย
พระจริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้าฯกรม
สมเด็จพระเทพรัตน์ฯ 
1. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านโดยใช้หนังสือพระ
ราชนิพนธ์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
น.ร. เข้าร่วม  
 
เชิงคุณภาพ ประเมินภาพรวม
ระดับดีข้ึนไป 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ผู้เรียนมีลักษณะนิสัยรักการ
อ่านและส านึกในพระมหา

กรุณาธิคุณ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการยุวฑูตความดี 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมลูกเสือส ารอง 
3. กิจกรรมลูกเสือสามัญ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 90 ของน.ร.  
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

53,700 บาท 

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม....................-.............. 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมการสอบ  Onet NT RT 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 75 ของน.ร. 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

2800 บาท 
ผู้เรียนมีทักษะการอ่านเขียน
คิดเลข และสอบประเมินผล

ระดับชาติในระดับดี 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมความปลอดภัย 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม 
3. กิจกรรมปรับปรุงอาคารและอาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
น.ร.มีความปลอดภัย 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 
 
 

 
 

14,000 บาท 

 
สถานศึกษามีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

10,200 บาท 
ผู้เรียนได้รับการดูแล

ช่วยเหลือและพร้อมศึกษา
ต่อในระดับสูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมศึกษาออนไลน์ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ100ของครู 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

13,500 บาท 
ครูได้รับการพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่องและน าไปประยุกตใช้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2( 

ชื่อโครงการจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 2 ต าแหน่ง 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีมากข้ึนไป 

240,000 บาท สถานศึกษามีครูครบชั้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3( 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม................ .................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2( 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม...............-................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม...............-................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1( 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3( 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
3. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 10,200 บาท 

สถานศึกษาให้การแนะแนว
และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้

ทั่วถึง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5( 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2( 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
2. กิจกรรม.............-..................... 
3. กิจกรรม..............-.................... 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6( 

ชื่อโครงการดนตรี กีฬา อาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมกีฬา 
2. กิจกรรมส่งเสริมดนตรี 
3. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 100 ของ
ผู้เรียนเข้าร่วม 
 
เชิงคุณภาพ ระดับดีขึ้นไป 

11,400 บาท 
ผู้เรียนมีทักษะด้านใดด้าน
หนึ่งหรือหลายด้านในการ

ด าเนินชีวิต 
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                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



 

 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 

โรงเรียนบ้านคลองพวนประทีปบ ารุง 
ต.ปลายพระยา อ.ปลายพระยา จ.กระบี ่

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 


