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โรงเรียนบ้านแหลมตง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : หมู่ 8 ตำบลอ่าวนาง อำเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 088-7568786  

 

Website : https:// 81100670.thaischool.in.th/ 

 

 EMAIL: baanlaemtong@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 088-7568786 

Email Address penpech3@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวเอญภรณ์ เพ็ญเพ็ชร์ 
รักษาราชการแทนผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแหลมตง 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......-........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......2........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......-........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 5 คน 

นักเรียน จำนวน 23 คน 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีความสขุ กล้าแสดงออก 
   2) สถานศึกษาล้อมรอบด้วยโรงแรม ภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด ร่มรื่น 
            3) สถานศึกษามีการส่งเสริมด้านทักษะชีวิตและอาชีพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษาขาดอัตรากำลังตามเกณฑ์มาตรฐาน ของ  
                            สถานศึกษา       
                         2) อาคารเรียนมีกระเบื้องหลังคา โครงหลังคา และเสาอาคาร  
                             เรียนที่มีสภาพชำรุดต้องใช้งบประมาณในการปรับปรุง        
                             ซ่อมแซม 
      

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนมีบางจุดที่ชำรุดเสียหาย กระเบื้องหลังคา โครงหลังคา    
 และเสาอาคาร  
            
  

แนวทางแก้ไข  เสนอของบประมาณจัดสรรจากเขตพ้ืนที่ในการปรับปรุง 
ซ่อมแซม 
 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดอัตรากำลังตามเกณฑ์มาตรฐานของสถานศึกษา       
 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือขอ  
อัตรากำลังมาแทนตำแหน่งเดิมและตำแหน่งที่ขาดไป 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
- ครูและบุคลากรในโรงเรียนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 - การบริหารจัดการชั้นเรียน เนื่องจากจำนวนครูน้อย มีคุณวุฒิไม่ตรง
ตามสาขาวิชาที่สอน 
 - ครูมีภาระงานมากเนื่องจากมีงานพิเศษท่ีได้รับมอบหมาย ทำให 
ปฏิบัติงานสอนและงานที่เกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียนได้ไม่เต็มที่ ทำให
ระดับ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหลายรายวิชาคอนขา้งต่ำ 

แนวทางแก้ไข   
- อบรมครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือสร้างความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน 
- ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาอบรม ประชุม สัมมนา เกี่ยวกับ            
การจัดการเรียนการสอน 
- สพฐ. ควรเอาจริงเอาจังเรื่องการลดภาระงานใหกับครูและโรงเรียน 
 

ปัญหา   งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณและระดมทุนจากทุกภาคส่วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านแหลมตง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการคุณธรรม สำนึกดี 
1. กิจกรรมเด็กดีของโรงเรียน 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมอบรมสุดสัปดาห์ 
4. กิจกรรมจิตสาธารณะ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 95 ได้เข้าร่วม
โครงการคุณธรรม สำนึกดี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 มีจิตใจโอบ
อ้อมอารี ช่วยเหลือผู้อื่น 
2.นักเรียนร้อยละ 90 ให้ความ
ร่วมมือในการทำประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม 
3.นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ 
ความตระหนักต่อความสำคัญใน
วันสำคัญต่างๆ 
4.นักเรียนร้อยละ 90 ได้มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆ 
5.นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
และกระตุ้นปลูกฝังคุณธรรมและ
จริยธรรม 

 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมี "จิตสาธารณะ" 
และมีความร่วมมือในการทำ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
2. นักเรียนเป็นรากฐานของ
พลเมืองที่ดีและเป็นส่วนหนึ่ง
ของการสร้างค่านิยมที่ดีใน
สังคม  
3. นักเรียนเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดี รู้จักการแก้ปัญหา
เฉพาะหน้าเมื่อเกิดอุปสรรคได้  
อย่างมีเหตุผล 
4. นักเรียนเห็นความสำคัญ 
และตระหนักถึงความกตัญญู
กตเวทีต่อพ่อ-แม่และผู้เลี้ยงดู 
6. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
กำหนดและนำไปใช้ในการ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6.นักเรียนร้อยละ 100 มีวินัย
ปฏิบัติตามระเบียบ ข้อตกลงของ
โรงเรียน 
7.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิต
สาธารณะ 8 ครั้ง ต่อ 1 ปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 
รู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอ
ภาค และหน้าที่ของตนเอง 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 รู้
เกี่ยวกับประวัติความเป็นมา วิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ของคนใน
ท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตามโครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิถี
ประชาธิปไตยดียิ่งขึ้น 
2. นักเรียนกล้าแสดงออกและ
มีภาวะผู้นำมากยิ่งขึ้น 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
สัมมาคาราวะมากยิ่งขึ้น 
4. นักเรียนมีจิตสำนึกรักและ
ความภูมิใจในท้องถิ่นของตน 
5. นักเรียนได้เรียนรู้ความ
เป็นมาท้องถิ่นของตน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนทุกคนแสดงบทบาท
หน้าที่ของการเป็นผู้นำและผู้
ตามท่ีดีได้ 
- นักเรียนทุกคนเป็นผู้ประพฤติ
ปฏิบัติตนในโรงเรียนและสังคม
โดยเคารพกฎ ระเบียบ และ
กติกา 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การศึกษาข้อมูลประวัติความ
เป็นมา วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของ
คนในท้องถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาไทย 
4. แข่งขันทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
5. กิจกรรมทำวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
6. กิจกรรมจัดซื้อสื่อและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
เฉลี่ยร้อยละ 70.00  
2. ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของ
การเรียนรู้และนำผลมมาพัฒนา 
การเรียนตนเอง ร้อยละ 75 

 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

1.  นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.  นักเรียนสนองมาตรฐาน
การศึกษาด้านผู้เรียนในเรื่อง
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตร 
3.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
แหลมตงมีความพึงพอใจและ
เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการนักอ่าน เขียนและคิดคำนวณ  
1. กิจกรรมการอ่าน เขียนคำพ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมรักการอ่าน 
3. กิจกรรมคัดลายมือสวย 
4. กิจกรรมแข่งขันการอ่านการเขียน 
5. กิจกรรมท่องสูตรคูณ 
6. กิจกรรมคิดเลขเร็ว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 
6 ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการนัก
อ่าน เขียน และคิดคำนวณ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้เวลา
ว่างในการแสวงหาความรู้จากการ
อ่านหนังสือและฝึกการคิดเลข
ด้วยตนเอง  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะในการคิดคำนวณ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีนิสัยรัก
การอ่าน 
4. นักเรียนร้อยละ 85 มีการ
พัฒนาด้านการอ่านการเขียนและ
การคิดคำนวณ 

 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างใน
การอ่าน เขียน และฝึกการคิด
คำนวณด้วยตนเอง 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของการ
อ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 
3. นักเรียนมีทักษะในการคิด
เลขเร็วมากขึ้น 
4.นักเรียนสื่อสารภาษาไทยได้
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศและความเป็น
สากล 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามความสนใจ 100 % 
2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมใน
วันสำคัญๆ ทุกกิจกรรม 

 
 

5,000 
 
 

1. ผลลัพธ์ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยม 12 
ประการ ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรมพัฒนากิจกรรมเสริมทักษะชีวิต    
การเดินทางไกล และการอยู่ค่ายพักแรม 
4. การสร้างความสัมพันธ์กับ โรงเรียน ชุมชน 
(กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง 
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์  
2. นักเรียนมีทักษะในการจัดการ 
การทำงาน สามารถปรับตัวเข้า
กับสังคมได้เป็นอย่างดี 
3. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม  
4. นักเรียนมีจิตสำนึก จิตอาสา 
และปฏิบัติตามวิถีทางแห่ง
ประชาธิปไตย  
5. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ 
เป็นคนดี เก่ง และมีความสุขได้
ด้วยกิจกรรม 
 

 การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของ
โรงเรียน  
2. ผลผลิต ครูทุกคนมี
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ
รวมทั้งนักเรียนทุกคน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และค่านิยม 12 ประการ  
3. ผลกระทบ (ด้านบวก) 
ความเชื่อมั่นของชุมชน และ
ทำให้โรงเรียนเป็นที่ยอมรับ 
 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ - 

- 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมงานอาชีพ 
1. กิจกรรมการทำข้าวเกรียบปลา 
2. กิจกรรมการทำขนมไทย 
3. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 
4. กิจกรรมปลูกผักไฮโรโปนิกส์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ มเีจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 

1. นักเรียนได้ฝึกในกิจกรรม
งานอาชีพที่นักเรียนถนัด 
สนใจและเหมาะสมกับ
ศักยภาพของตนเอง 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อ่ืน
ทั้งในและนอกถานศึกษาจาก
การลงมือปฏิบัติ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดภัย 
1. กิจกรรมสำรวจจุดเสี่ยงภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมครูเวรประจำวัน 
3. กิจกรรมดูแลความปลอดภัยให้กับนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนบ้านแหลมตงทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
  1.นักเรียนมีทักษะและความรู้
และความสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างปลอดภัย 

 
 
 

2,000 
 
 
 

1. โรงเรียนมีระบบป้องกัน
ความปลอดภัย  
2. ผู้เรียนรู้จักวิธีป้องกันภัย
อันตรายที่จะเกิดขึ้นกับตัวเอง 
3. ผู้เรียนอยู่กับสิ่งแวดล้อมรอบ
ตัวอย่างปลอดภัย  
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

 
ชื่อโครงการส่งต่อสู่โลกกว้าง 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ ชั้น ม.1 
3. กิจกรรมพาน้องกลับห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการส่งต่อสู่
โลกกว้าง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีทักษะชีวิต มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามท่ี
สถานศึกษากำหนด มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี และสามารถปรับตัวอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
2. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถตัดสินใจเลือก
แนวทางด้าน การศึกษาต่อและ 
อาชีพได้อย่างเหมาะสม  

1,000 

1. นักเรียนมีทักษะชีวิต มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด มี
คุณภาพชีวิตที่ดี และสามารถ
ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  
2. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และสามารถตัดสินใจ
เลือกแนวทางด้าน การศึกษา
ต่อและอาชีพได้อย่าง
เหมาะสม  
3. นักเรียนได้เรียนต่อในระดับ
การศึกษาภาคบังคับทุกคน  
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรม สัมมนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมวิจัยชั้นเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนเข้าร่วมโครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูร้อยละ 75 มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน

 
 
 

10,000 
 
 
 

1. ครูมีขวัญและกำลังใจที่ดี มี
ความรัก สามัคคีมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ครูได้พัฒนาตนเองด้าน
วิชาการ  
3. ครูสามารถนำความรู้ที่ได้
จากการอบรม สัมมนา ศึกษา
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ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ครูร้อยละ 75 มีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีเด่น 
3. ครูร้อยละ 75 มีการจัดทำวิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 
4. ครูร้อยละ 80 ได้เข้ารับการ
อบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 30 ชั่วโมงต่อปี 
 

 
 
 
 
 
 

ดูงานมาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ  
4. ครูมีการวิจัยวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียน  
5. ครูมีผลการปฏิบัติงานดีเด่น
หรือได้รับการเลื่อนวิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมอบรม สัมมนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมวิจัยชั้นเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
    ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนเข้าร่วมโครงการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

 
 
 

10,000 
 
 

1. ครูมีขวัญและกำลังใจที่ดี 
มีความรัก สามัคคีมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ครูได้พัฒนาตนเองด้าน
วิชาการ 
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1. ครูร้อยละ 75  มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ใน
ระดับดีข้ึนไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
2. ครูร้อยละ 75 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
3. ครูร้อยละ 75 มีการวิจัยวิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 
4. ครูร้อยละ 80 ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 30 ชั่วโมงต่อปี 

 
 
 
 
 
 

3. ครูสามารถนำความรู้ที่ได้
จากการอบรม สัมมนา ศึกษา
ดูงาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
4. ครูมีการวิจัยวิจัยในชั้น
เรียนเพ่ือแก้ปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียน 
5. ครูมีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่นหรือได้รับการเลื่อนวิทย
ฐานะ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติและเป็นแบบอย่างที่ดี
แก่บุคลากรในโรงเรียน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน 
1. กิจกรรมกำหนดปรับปรุงมาตรฐานการศึกษา 
2. กิจกรรมปรับปรุงแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
3. กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
     โรงเรียนพัฒนามาตรฐาน
การศึกษาทุกมาตรฐานให้อยู่ใน
ระดับคุณภาพดีขึ้นไป และครู  

 
 
 

1,000 

1.  ครู นักเรียนได้พัฒนา
ตนเองให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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4. กิจกรรมดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษา 
5. กิจกรรมจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษา 
6. กิจกรรมจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน 
ประเมินคุณภาพภายใน 

นักเรียน ชุมชน มีความพึงพอใจ
ในการดําเนินงานตามโครงการใน
ระดับมากไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนมีคุณภาพได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาและ
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกในรอบที่ห้า 

 
 
 
 
 
 
 

2.  โรงเรียนมีคุณภาพได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3.  ครู นักเรียนและชุมชน มี
ความพึงพอใจในการ
ดําเนินงานตามโครงการ  
4.  โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายนอกใน
รอบท่ีห้า 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมประชุมสุดสัปดาห์ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับการส่งเสริมการมี 
วินัยต่อตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนเป็นผู้มีระเบียบ 
วินัย ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

 
 

4,000 
 
 

- นักเรียนทุกคนเป็นผู้มี
ระเบียบวินัย ปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบของโรงเรียน 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำข้อมูล DMC 
2. กิจกรรมจัดทำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
  ผู้บริหาร ครู นักเรียน และ 
ผู้เกี่ยวข้อง ร้อยละ 85 ใช้ข้อมูล 

1,000 
 
 

โรงเรียนมีการจัดระบบข้อมูล 
สารสนเทศที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน ชัดเจนเป็นปัจจุบัน 
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4. กิจกรรมปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียน   
5. กิจกรรมจัดทำคู่มือการใช้ประโยชน์สารสนเทศ 

สารสนเทศของโรงเรียนในการ 
บริหารจัดการ จัดการเรียนการ 
สอนหรือประกอบการตัดสินใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้สารสนเทศ 
ที่ถูกต้อง สมบูรณ์ ทันเวลา เพ่ือ 
ใช้ในการบริหารจัดการ จัดการ 
เรียนการสอนหรือประกอบการ 
ตัดสินใจได้เป็นอย่างดี 

 
 
 

และสะดวกรวดเร็วต่อการ 
นำไปใช้ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดหา ปรับปรุงซ่อมแซมสื่อ 
เทคโนโลยี การสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้และการ
บริหารจัดการระบบ ICT 
       - ซ่อมแซม จัดซื้อ จัดหาคอมพิวเตอร์ ทีวี 
       - ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียน
การสอน 
2. กิจกรรมอบรม ฝึกทักษะการใช้เทคโนโลยีช่วย
สอนและการผลิตสื่อ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คร ูมีการใช้เทคโนโลยี สิ่ง
อำนวยความสะดวก สื่อทางการ
ศึกษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะต่อ
การศึกษาค้นคว้า  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถใช้เทคโนโลยี สิง่
อำนวยความสะดวก สื่อทางการ
ศึกษา และเทคโนโลยี ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนที่มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเอง
ได้ 
2. ครูสามารถใช้เทคโนโลยี สิง่
อำนวยความสะดวก สื่อ
ทางการศึกษา และเทคโนโลยี 
ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่
ทันสมัย ปลอดภัยและ
เพียงพอ 
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2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศเหมาะต่อ
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้ 

 
 
 
 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและ
โภชนาการ 
1. กิจกรรมอบรมผู้นำอนามัย 
2. กิจกรรมเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ด้านสุขภาพ
อามัยและส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 
4. กิจกรรมกิจกรรมตรวจสุขภาพในช่องปากและ
การแปรงฟันหลังอาหาร 
5. กิจกรรมจัดซื้อยาห้องพยาบาล 
6. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมโภชนาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้าน
แหลมตง จำนวน 23 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นอนุบาล – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้าน
แหลมตง เข้าร่วมกิจกรรมตาม
ขอบข่าย สามารถปฏิบัติกิจกรรม 
เกิดทักษะคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรมี
ความตระหนักในการดูแล
สุขภาพ การป้องกัน การ
หลีกเลี่ยง พฤติกรรมเสี่ยงต่อ
การเกิดโรคต่าง ๆ และ
อนามัยส่วนบุคคลอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. นักเรียนนำความรู้ทักษะ
ไปใช้ดูแลสุขภาพของตนเอง 
ครอบครัว และชุมชนได้อย่าง
เป็นสุข  
3. นักเรียนมีทักษะในการ
ปฏิบัติงานเฝ้าระวังสุขภาพได้
ตามท่ีกำหนด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมงานอาชีพ 
1. กิจกรรมการทำข้าวเกรียบปลา 
2. กิจกรรมการทำขนมไทย 
3. กิจกรรมการเลี้ยงไก่ใข่ 
4. กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปรนิกส์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 มีเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้ฝึกในกิจกรรม
งานอาชีพที่นักเรียนถนัด 
สนใจและเหมาะสมกับ
ศักยภาพของตนเอง 
2. ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อ่ืน
ทั้งในและนอกถานศึกษาจาก
การลงมือปฏิบัติ 
3. ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงาน รักการทำงาน 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๖ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านแหลมตง 
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