
 
 
 
ที ่ศธ ๐๔๐๑๓.๑๖๘/๒๗                                             โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
                                                                                                  เลขที่ ๘๘ หมู่ ๑ ต าบลคลองหิน 
                  อ าเอออ่าวลึก  จังหวัดกระบี่           
                                                                                                  ๘๑๑๑๐ 
 

                                                                  ๑๔    กุมอาพันธ์   ๒๕๖๗ 

 

เรื่อง    การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick win) ส านักงาน   
          คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   
          ของสถานศึกษา  

เรียน    ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่                   

สิ่งที่ส่งมาด้วย    แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ                                         จ านวน   ๑  ชุด                                                                                                                                                    

                ตามหนังสือที่อ้างถึงส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ ให้ โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick win) ส านักงาน   
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของ
สถานศึกษา และได้ด าเนินการ ส่งกลุ่มนโยบายและแผน มายังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่  
อายใน วันที่ ๑๙ กุมอาพันธ์ ๒๕๖๗ ความละเอียดทราบแล้วนั้น 

                ในการนี้โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง ไดด้ ำเนินกำรจัดส่งมำพร้อมเอกสำรฉบับนี้ด้วยแล้ว 

  

     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

                 ขอแสดงความนับถือ 
 
 

              
            ( นายช านาญ  บุญทิพย์ ) 

                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
 
ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร  
โทร 080-8789215  
E-mail : salaschool052@gmail.com 
               
 
 

mailto:salaschool052@gmail.com
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โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : 88 หมู่ 1 ต าบลคลองหิน อ าเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี่ 81110 
 

 โทรศัพท์ : 080-8789215 

 

Website : http://81101855.thaischool.in.th 

 

EMAIL:             Salaschool052@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
                               โทรศัพท์ 080-8789215        
                                 Email Address finda16@hotmail.co.th             

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายช านาญ   บุญทิพย์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1    คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน    0   คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน    7   คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    1   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    0   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน      3    คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า          0       คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    2     คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน            คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  12   คน 

นักเรียน จ านวน      104     คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนสามารถเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาทักษะสู่อาชีพเพ่ือ    
                รายได้เสริม 
   2) โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วงเป็นโรงเรียนต้นแบบปลอดบุหรี่และ    
                เครื่องดื่มแอลกอฮอล์                         

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดบุคลากรต าแหน่งพนักงานบริการมีผลกระทบต่อนักเรียนในด้าน
การจัดการเรียนการสอนบริหารทั่วไปของสถานศึกษา        

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  นักเรียนช่วยกันดูแลปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น และขาดบุคลากรที่มีความช านาญด้านคอมพิวเตอร์    

แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ด้านคอมพิวเตอร์
โดยเฉพาะโปรแกรม ppt ,Excel, canva sracht 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

 ปัญหา  ครูไม่ครอบชั้น ระดับปฐมวัยส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ 
ศึกษา บุคลากรไม่เพียงพอเพราะขาดบุคลากรที่มีความช านาญในสาระสังคม  
สุขศึกษา ท าให้นักเรียนขาดทักษะ    

แนวทางแก้ไข  ครูสอยควบในระดับปฐมวัย อบรมครูเพ่ือพัฒนาความ
เชี่ยวชาญในวิชาที่ไม่มีครู 

ปัญหา  ขาดความช านาญในการบริหารงบประมาณเนื่องด้วยได้มีการ 
โยกย้ายของบุคลากรทางการศึกษา     

แนวทางแก้ไข  เข้ารับการอบรมพัฒนาด้านบริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุขในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
           นักเรียนร้อยละ 90 ใน
โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
เชิงคุณภาพ 
         - นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจในระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
         - นักเรียนท างานร่วมกัน
เป็นหมู่คณะเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี 
        - นักเรียนมีจิตสาธารณะ 
อยู่ในระดับดีเลิศ 

3,000 

1. นักเรียนได้เรียนรู้และมี
ส่วนร่วมในการดูแลโรงเรียน
ตามระบบประชาธิปไตย 
2. นักเรียนท างานร่วมกันเป็น
หมู่คณะได้มีความเป็นผู้น า ผู้
ตามท่ีดี 
3. นักเรียนมีจิตสาธารณะ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน เชิงปริมาณ 
      - คณะกรรมการสถานศึกษา 
      - ผู้ปกครอง 
      - วิทยากรภายนอก 
      - นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ        

2,000   

1. โรงเรียนผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กันและร่วมพัฒนางานทุก ๆ 
ด้านของโรงเรียน 
2. ผู้ปกครององค์กรชุมชนมี
ความเข้าใจสภาพปัญหาและ
ความต้องการของโรงเรียน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 - ระดับคุณภาพของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานชุมชน ผู้ปกครอง และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
ความพึงพอใจและเข้าร่วมการจัด
การศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้ของนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
         – นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ศาลาพระม่วง ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
        -  นักเรียนมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

12,189 

1.นักเรียนครูและบุคลากรมี
แหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลา
พระม่วงเกิดการพัฒนาทักษะ
ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ 
3. โรงเรียนให้บริการ ICT 
บริการคอมพิวเตอร์เพ่ือสืบค้น
ข้อมูลผ่านระบบอินเตอร์เน็ต
แก่นักเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดเพ่ือการเรียนรู้ เชิงปริมาณ 
     - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 – 6 โรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 
     - นักเรียนมีนิสัยรักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3,620 

1. นักเรียนตระหนัก และเห็น
ความส าคัญของการอ่านการ
เขียนและการฟัง 
2. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

เรียนรู้กับผู้อื่นได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
กิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
-เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึก
ความอดทนความเป็นระเบียบ 
วินัย รู้จักช่วยเหลือตัวเองและ
ท างานช่วยกับผู้อื่นได้ 

5,000 

1. ลูกเสือ – เนตรนารีมีความ
อดทน มีระเบียบวินัย รู้จัก
ช่วยเหลือตัวเองและท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความต้องการพิเศษ
ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามหลักสูตรสามารถ
เรียนรู้และสื่อสารและอยู่กับผู้อ่ืน
ได้ 

3,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
อยู่ในระดับดี 
2. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ได้รับการ
พัฒนาด้านการอ่าน การเขียน
และค านวณได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  
         – นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
เชิงคุณภาพ  

43,600 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ
อยู่ในระดับดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนมีผลการเรียนทุกกลุ่ม
สาระในระดับดีมากผ่านเกณฑ์
การทดสอบระดับชาติของเขต
พ้ืนที่ 
- ครูสามารถจัดการเรียนการสอน
ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. นักเรียนชั้น ป.1 3 6 มีผล
ขาดสอบระดับชาติไม่ต่ ากว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนสีขาวและปลอดยาเสพติด
สถานศึกษาปลอดบุหรี่ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคนไม่ติดยาเสพติด
และปลอดอบายมุขต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีพลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงมีความเข้าใจในโทษของ
ยาเสพติดและอบายมุขต่างๆ  
– โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วงเป็น
โรงเรียนสีขาวปลอดภัยยาเสพติด
และอบายมุข 

5,000 

1. นักเรียนมีพลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรงมีความเข้าใจ
ในโทษของยาเสพติดและ
อบายมุขต่างๆ  
2.โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง
เป็นโรงเรียนสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงกาส่งเสริมประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระประมุขในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
ระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นพระประมุข
ภายในโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 

3,000 

1.นักเรียนได้เรียนรู้และมีส่วน
ร่วมในการดูแลโรงเรียนตาม
ระบบประชาธิปไตย 
2. นักเรียนท างานร่วมกันเป็น
หมู่คณะได้อย่างความเป็นผู้น า
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนท างานร่วมกันเป็นหมู่
คณะ เป็นผู้น าผู้ตามที่ดี 
- นักเรียนมีจิตสาธารณะ 

และผู้ตามที่ดี 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพในศตวรรษท่ี 21 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ศาลาพระม่วง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพหมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ 
- ครูมีขวัญก าลังใจในการท างาน 

19,136.74 

1. ครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพในศตวรรษท่ี 21 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ศาลาพระม่วง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพหมั่นพัฒนา

19,136.74 

1. ครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตนเองแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ 
- ครูมีขวัญก าลังใจในการท างาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพในศตวรรษท่ี 21 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ศาลาพระม่วง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนท างานมีคุณภาพหมั่นพัฒนา
ตนเองแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการสอนใหม่ๆ 
- ครูมีขวัญก าลังใจในการท างาน 

19,136.74 

1. ครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และซ่อมแซมสิ่ง
ปลูกสร้าง 
 

เชิงปริมาณ  
     – ห้องเรียน ห้องพิเศษของ
โรงเรียนบ้านศาลาพระม่วง 
 
เชิงคุณภาพ 
- บริเวณโรงเรียนสะอาด สบาย 
ปลอดภัย ท าให้นักเรียนอยากที่
จะมาโรงเรียน 

15,000 

1.โรงเรียนมีบรรยากาศร่ม
รื่นสวยงามปลอดภัย และ
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการวางแผนและจัดท าข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนมีการจัดการข้อมูล 4,000 

1.โรงเรียนได้รับการ
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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สารสนเทศอย่างเป็นระบบ ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ  
 - ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
ได้รับบริการข้อมูลสารสนเทศ 
- ใช้สารสนเทศในการพัฒนาและ
บริหารจัดการ 

และใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม
หลักและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 โรงเรียน
บ้านศาลาพระม่วง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ความรักและภูมิใจในศาสนาที่
ตนเองนับถือ ภูมิใจในโรงเรียน 

5,000 

1. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
2. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการวางแผนและการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 

เชิงปริมาณ 
  - โรงเรียนมีการจัดการข้อมูล 
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ ร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
ได้รับบริการข้อมูลสารสนเทศ 
- ใช้สารสนเทศในการพัฒนาและ

4,000 

1.โรงเรียนได้รับการ
จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
และใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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บริหารจัดการ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้ร่วมโครงการทัศน
ศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจาก
ไปศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้และ
สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการ
เรียนและชีวิตประจ าวันได้ใน
ระดับดีมาก 

12,189 

1. นักเรียนทุกคนได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการไป
ศึกษา ณ แหล่งเรียนรู้และ
สามารถน ามาประยุกต์ใช้ใน
การเรียนและชีวิตประจ าวัน
ได้ 
2.เพื่อให้นักเรียนรู้จักการน า
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้มา
ประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจ าวัน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ศาลาพระม่วง 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยที่ดีด้าน
สุขอนามัยตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ 
- นักเรียนมีน้ าหนัก – ส่วนสูง

2,000 

1.โรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วงทุกคนมีสุขภาพอนามัย
และสุขนิสัยที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการเดินตามรอยพ่ออย่างพอเพียงสานสู่
อาชีพ 
1. กิจกรรมการออมเงิน 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วงเข้าใจหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
น ามาใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้  

5,000 

1. นักเรียนน าทรัพยากร
เหลือใช้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์และจัดท าบัญชี
รายรับ รายจ่ายใน
ชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและเกิดทักษะสร้าง
อาชีพต่างๆ สามารถน าไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

ไม่มี ไม่มี 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเดินตามรอยพ่ออย่างพอเพียงสานสู่
อาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านศาลาพระ
ม่วงเข้าใจหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ

5,000 

1. นักเรียนน าทรัพยากร
เหลือใช้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์และจัดท าบัญชี
รายรับ รายจ่ายใน
ชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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น ามาใช้ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้ 

พอเพียงและเกิดทักษะสร้าง
อาชีพต่างๆ สามารถน าไปใช้
ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่    2    ปีการศึกษา    2566    (เดือน ตุลาคม  พ.ศ.  2566 ถึงเดือน  กันยายน  พ.ศ.  2567 ) 

 
 

โรงเรียน บ้านศาลาพระม่วง          
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