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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 089-8736568        

E-mail : Taw.jittraporn@gmail.com        

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจิตราภรณ  ละเอียด 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานราปู 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน 12 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน  -  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  4  คน 

6.1 ลูกจางประจำ  -  คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  4  คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  17  คน 

 นักเรียน จำนวน  151  คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) การเรียนรูในดานทักษะอาชีพ 

   2) ทักษะดานดนตร ี

            3) ทักษะดานกีฬา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของนักเรียน 

       

 

บริหารทั่วไป    

ปญหา  1. ความพรอมดานอาคารสถานท่ี 

แนวทางแกไข  เนื่องจากโรงเรียนบานราปู มีอาคารเรียนท่ีมีอายุเกาแก จึงทำใหมี

การผุพังของตัวอาคารซ่ึงเก่ียวเนื่องไปถึงความปลอดภัยของนักเรียนดวย รวมถึง 

ความพรอมในหองเรียน โตะ เกาอ้ี สำหรับนักเรียนท่ีผุพังไปตามกาลเวลาจึงทำให

การเรียนการสอนอาจจะไมสะดวกเทา ท่ีควร แนวทางการแกไขคือวางแผนกำ หนด

งาน จัดต้ังโครงการงบประมาณดานการปรับปรุงอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล อม

รวมถึงความพรอมของอุปกรณในหองเรียนเพ่ืออำนวยความสะดวกในการเรียนการ

สอนและความปลอดภัยของนักเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

ปญหา  1. ปญหาครูผูสอนไมตรงตามวุฒิในบางกลุมสาระการเรียนรู 

แนวทางแกไข  พัฒนาครูท่ีปฏิบัติการสอนไมตรงกับสาขาวิชาเอกท่ีจบการ ศึกษา โดย

การฝกอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือใหครูสามารถสอนไดหลายวิชาเอก ชวยแกปญหา

สถานศึกษาขาดแคลนครูในสาขาวิชาเอกตาง ๆ 

ปญหา  1. ดานการใชสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

แนวทางแกไข  

1. เน ื ่องจากโรงเร ียนย ังขาดสื่อ และวัสดุอ ุปกรณเทคโนโลยีท ี่ ทันสมัย เชน 

โทรทัศนภายในหองเรียนท่ีสามารถเชื่อมตอกับระบบอินเตอรเน็ต เพ่ือใชในการ

จัดการเรียนรู ซ่ึงจำเปนอยางมากสำหรับผูเรียน แนวทางแกปญหาคือ จัดหา

งบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือขายและองคกร ประสานความรวมมือ

กับหนวยงานอ่ืน ๆ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา สงเสริมใหครู

ผลิตสื่อสำหรับใชงานจริง พัฒนาตนเองดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียน

การสอนใหทันตอโลกปจจุบัน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนไดตรงจุด ตรง

ตามความตองการของนักเรียน ชุมชน และบริบทของโรงเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  1.ดานการปฏิบ ัติงานดานงบประมาณเน ื ่องจากบุคลากรมีกา ร มี  

เปลี่ยนแปลงฝายงาน ทำใหขาดความตอเนื่องในการปฏิบัติงาน ตองใชเวลา

ศึกษาเรียนรูงาน  เนื่องจากคุณครูท่ีรับมอบหมายใหรับผิดชอบฝ ายบริห าร

งบประมาณยังไมมีประสบการณทางดานนี้มากอน  สงผลใหการปฏิ บั ติงาน

ลาชา  และไมคอยเปนระบบเทาท่ีควร   

แนวทางแกไข  ควรสนับสนุนใหมีการฝกอบรมอยางสม่ำเสมอเพ่ิมพูนควา มรู

ความเขาใจในการปฏิบัติงานดานงบประมาณ ดานการเงิน  ดานการจัดซ้ือ จัด

จาง    
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานราปู 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช บาท     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

ราโชบายดานการศึกษาสู 

   การปฏิบัติ 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญ 

1. กิจกรรมวันคลายวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

2.กิจกรรมวันสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธา

พิมลลักษณ พระบรมราชินี 

 3.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ

เจาอยูหัว 

4. กิจกรรมวันแมแหงชาติ 

5. กิจกรรมวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ

พระเจาอยูหัว 

6.กิจกรรมวันปยมหาราช 

7. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 มีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับวันสำคัญตาง 

ๆ ตามความเหมาะสมกับวัย  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรมวัน

สำคัญตาง ๆ ตลอดป  

 

2,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความรูความ

เขาใจ ตระหนักเห็น

ความสำคัญ ในวันสำคัญตาง 

ๆ มากยิ่งขึ้น 

2. นักเรียนไดเขารวมกิจกรรม

วันสำคัญตาง ๆ ท่ีโรงเรียน

และหนวยงานอ่ืนจัด มาก

ยิ่งขึ้น  

3.นักเรียนคงจะเห็นคุณคา

และปฏิบัติตนไดเหมาะสมกับ

ขนบธรรมเนียมประเพณีและ

วัฒนธรรมตาง ๆ ของไทยไดดี

ยิ่งขึ้น 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

1.กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 3,000  

 

1.นักเรียนคงจะมีความเจตคติ

ท่ีดีตอวิถีประชาธิปไตยดียิ่งขึ้น 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกน โยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช บาท     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    และประชาธิปไตย 2.กิจกรรม การเรียนรูประวัติศาสตรในทองถิ่น - นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 มี

ความรูความเขาใจการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

- นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 

รูจักใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอ

ภาค และหนาท่ีของตนเอง 

- นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 รู

เก่ียวกับประวัติความเปนมา วิถี

ชีวิตความเปนอยูของคนใน

ทองถิ่น 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนมีสวนรวมใน

กิจกรรมตามโครงการสงเสริม

ประชาธิปไตย 

- นักเรียนทุกคนแสดงบทบาท

หนาท่ีของการเปนผูนำและผู

ตามท่ีดีได 

- นักเรียนทุกคนเปนผูประพฤติ

ปฏิบัติตนในโรงเรียนและสังคม

 2. นักเรียนคงจะกลา

แสดงออกและมีภาวะผูนำ

มากยิ่งขึ้น 

3. นักเรียนคงจะเปนผูมี

ระเบียบวินัย มีสัมมาคาราวะ

มากยิ่งขึ้น 

4. นักเรียนมีจิตสำนึกรักและ

ความภูมิใจ ในทองถิ่นของตน 

5. นักเรียนไดเรียนรูความ

เปนมาทองถิ่นของตน 
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โดยเคารพกฎ ระเบียบ และ

กติกา 

- นักเรียนทุกคนมีสวนรวมใน

การศึกษาขอมูลประวัติความ

เปนมา วิถีชีวิตความเปนอยูของ

คนในทองถิ่น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  

    และการบริหารจัดการท่ีมี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

1. กิจกรรมนักวิทยปฐมวัย 

2. กิจกรรมนักวิทยประถมตน 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนระดับปฐมวัยและ

ประถมศึกษาตอนตนรอยละ 100

เขารวมกิจกรรมทดลองทาง

วิทยาศาสตรและรวมกันทำ

โครงงานท่ีตนเองสนใจ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนรอยละ 90 ไดเรียนรู

จากประสบการตรงผานการลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน 

- นักเรียนรอยละ 90 มีทักษะ

กระบวนการพ้ืนฐานทาง

วิทยาศาสตร 

10,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนเขารวมกิจกรรม

ทดลองทางวิทยาศาสตรและ

รวมกันทำโครงงานท่ีตนเอง

สนใจ 

2.นักเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการตรงผานการลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมโครงงาน 

3. นักเรียนมีทักษะ

กระบวนการพ้ืนฐานทาง

วิทยาศาสตร 
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4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอยอด 

   องคความรูท่ีสูงขึ้น 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการรักการอาน 

1. กิจกรรม รักการอาน 

 

เชิงปริมาณ  

- นักเรียนรอยละ 100 ของทุก

ระดับชั้น ไดเขารวมโครงการรัก

การอาน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนรอยละ 80 ใชเวลาวาง

ในการแสวงหาความรูจากการ

อานดวยตนเอง 

- นักเรียนรอยละ 80 ของแตละ

ชั้นเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทาง

ภาษาไทยสูงขึ้น 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกระดับชั้น ไดเขา

รวมโครงการรกัการอาน 

2. นักเรียนรอยละไดใชเวลา

วางในการแสวงหาความรูจาก

การอานดวยตนเอง 

3. นักเรียนแตละชั้นเรียนมี

ผลสัมฤทธ์ิทางภาษาไทยสูงขึ้น 

 

 

 

 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

โครงการสงเสริมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 

1. กิจกรรม ลูกเสือสำรอง 

2. กิจกรรม สามัญ 

3. กิจกรรม สามัญรุนใหญ 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

- นักเรียนรอยละ 80 ไดเรียนรู

วิชาลูกเสือตามท่ีกำหนดไวใน

หลักสูตร และไดทำกิจกรรม

ภาคปฏิบัติ โดยเขาคายพักแรมป

การศึกษาละ 1 ครั้ง 

 

50,000  

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนคงจะนำวิชาลูกเสือ

ไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันไดตามความ

เหมาะสมกับชวงวัย 

 2.นักเรียนคงจะมีระเบียบ

วินัย คุณธรรมจริยธรรม มีจิต
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โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

1. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี

ของอนุบาลและประถมตน 

2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี

ของประถมปลายและมัธยมตน                  

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีระเบียบวินัย  

มีคุณธรรมจริยธรรม  

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค และ

สามารถนำวิชาลูกเสือไป

ประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

เชิงปริมาณ  

- นักเรียนอยางนอย รอยละ 80 

ไดพัฒนาการการเรียนรูจาก

กิจกรรมตาง ๆ 

- นักเรียนอยางนอย รอยละ 80 

มีการพัฒนาตนเองอยางรอบดาน

ตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคน ไดเขารวม

กิจกรรมโครงการทัศนศึกษา

แหลงเรียนรูนอกสถานท่ีปละ  1 

ครั้ง 

 

 

 

 

100,000  

สาธารณะและมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค 

 

 

 

 

1.นักเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการณตรง สามารถ

จดจำเรื่องราวตาง ๆ ไดดีขึ้น

และคงจะนำมาประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันไดอยาง

เหมาะสมตามศักยภาพ 

 2.นักเรียนคงจะมีความสุขกับ

การเรียน และ มีความพึง

พอใจตอการจัดกิจกรรมตาม

โครงการ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนพิเศษเรียนรวม 

1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียนพิเศษเรียนรวม 

2. กิจกรรม จัดทำแผน IEP                    

(แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล)                   

3. กิจกรรม จัดทำสื่อ นวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

 - นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรูอยางนอย รอยละ 

๘๐ มีการพัฒนาทางดานการอาน 

การเขียนและการคิดคำนวณไดดี

ยิ่งขึ้น 

- นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรูอยางนอย รอยละ

๘๐ มีแผน IEP  (แผนการจัดการ

ศึกษาเฉพาะบุคคล) 

-  ผูปกครองอยางนอย รอยละ 

๘๐ มีความพึงพอใจในการพัฒนา

ของนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรูทุกคนไดรับการ

พัฒนาตามศักยภาพ 

4,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

1.นักเรียนท่ีมีความบกพรอง

ทางการเรียนรูทุกคนคงจะ

พัฒนาทักษะท้ัง ๓ ดานเต็มท่ี

ตามศักยภาพเปนรายบคุคล 

 

2.นักเรียนเรียนรวมทุกคน

ไดรับการพัฒนาเต็มศักยภาพ

ของตนเอง ยอมรับตนเอง

ปรับตัวเขาสังคมสิ่งแวดลอง

และดำรงชีวิตอยูอยางมี

ความสุข 
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- นักเรียท่ีผานการคัดกรองท่ีมี

ความบกพรองทางการเรียนรู

ไดรับพัฒนาอยางเปนระบบ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

โครงการสงเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู กีฬา 

และดนตรีสูความเปนเลิศ 

1. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาทักษะวิชาการ 

2. กิจกรรมสงเสริม สนับสนุนการเขารวมการ

แขงขันกีฬา 

3. กิจกรรมสงเสริม พัฒนาการเลนดนตรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนรอยละ 80 เขารวม

กิจกรรมการพัฒนาทักษะวิชาการ 

กีฬา และดนตรีสูความเปนเลิศ 

- นักเรียนรอยละ 60 มีความ

สนใจในการเลนกีฬา และดนตรี 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีผลงานการประกวด

วิชาการ การแขงขันดานกีฬาใหมี

ศักยภาพเพ่ือเปนตัวแทนในระดับ

ตาง ๆ 

- นักเรียน มีความรูความสามารถ 

และทักษะการบรรเลงเครื่อง

ดนตรีสากล 

10,000  1. นักเรียนไดรับการพัฒนา

ศักยภาพดานวิชาการ กีฬา 

และดนตรีไปสูความเปนเลิศ

มากยิ่งขึ้น 

2. นักเรียนเขารวมแขงขัน

ทักษะวิชาการ ใหมีศักยภาพ

เพ่ือเปนตัวแทนในระดับตางๆ 

3. นักเรียนมีความสามารถใน

การบรรเลงดนตรีประเภทวง

ดนตรีสากล 
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8. เสริมสรางความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

1.กิจกรรม อบรมการดับเพลิงและการอพยพหนี

ไฟ 

2.กิจกรรม อบรมการอพยพหนีภัยสึนามิ 

3.กิจกรรม อบรมภัยบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

- รอยละ 90 ของครู นักเรียน 

บุคลากรทางการศึกษา มีความรู

ความเขาใจการรักษาความ

ปลอดภัยในโรงเรียน 

- รอยละ 90 ของครู นักเรียน 

บุคลากรทางการศึกษา และผูมา

ติดตอราชการทุกคน ไดรับการ

ปกปองคุมครองความปลอดภัย

จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ครู นักเรียน บุคลากรทางการ

ศึกษามีความรูความเขาใจการ

รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน

ตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบ

วาระแหงชาติ “สถานศึกษา

ปลอดภัย” 

- ครู นักเรียน บุคลากรทางการ

ศึกษา และผูมาติดตอราชการทุก

5,000 1.ครู นักเรียน บุคลากร

ทางการศึกษา มีความรูความ

เขาใจการรักษาความ

ปลอดภัยในโรงเรียนอยาง

ถูกตองมากยิ่งขึ้น 

2.ครู นักเรียน บุคลากร

ทางการศึกษา และผูมาติดตอ

ราชการทุกคน ไดรับการ

ปกปองคุมครองความ

ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน

โรงเรียนอยางถูกตองตาม

มาตรฐานท่ีกำหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช บาท     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คน ไดรับการปกปองคุมครอง

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน

โรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสงเสริมและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 

1.กิจกรรม เยี่ยมบานนักเรียน 

2.กิจกรรม โฮมรูม 

3.กิจกรรม ทุนและสวัสดิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

- รอยละ 100 นักเรียนทุกคน

ไดรับการเยี่ยมบาน 

- ครูท่ีปรึกษารูจักนักเรียนเปน

รายบุคคล รอยละ 100 

- รอยละ 90 นักเรียนท่ีมีผลการ

เรียนดีและยากจนไดรับการ

สงเสริมและชวยเหลือตามระบบ

ดูแลชวยเหลือ 

นักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูท่ีปรึกษาสามารถคัดกรอง

และทราบถึงปญหาของนักเรียน 

- โรงเรียนบรหิารจัดการระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  

10,000 1.ทราบถึงปญหาของนักเรียน

และสามารถแกไขปญหาได

ตรงจุด 

2. นักเรียนไดรับทุนและการ

สนับสนุนทางการศึกษา 

3.นักเรียนท่ีมีผลการเรียนดี

และยากจนไดรับการสงเสริม

และชวยเหลือ 
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หนา 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช บาท     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 
ชื่อโครงการ สงเสริมพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม อบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน

ของบุคลากรตามคำสั่ง สพป.กระบี่ หรือท่ีจัดโดย

หนวยงานอ่ืน 

2. กิจกรรม อบรมการตัดตอวีดิโอการนำเสนอ 

โดยโปรแกรม canva 

3. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพาคิด พาทำ 

การเขียน PA 

4. การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

เบื้องตน 

5. กิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจ 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ของบุคลากรไดรับ

การพัฒนาตนเอง โดยการอบรม 

สัมมนา ดานภาษาและการใช 

เทคโนโลยีดิจิทัล  

 - รอยละ 100 ของบุคลากรมี

การพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และมีความกาวหนาใน 

วิชาชีพ 

 - รอยละ 100 ของบุคลากรได

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี อยาง

นอยปละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

- ครู และบุคลากรสามารถนำ

ความรูและประสบการณมา

พัฒนางานในหนาท่ีไดอยางมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

15,000  1. บุคลากรปฏิบัติงานไดอยาง

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและ

มีความกาวหนาในวิชาชีพ 

2. บุคลากรไดรับความรูและ

ประสบการณจากการศึกษาดู

งานนอกสถานศึกษาท่ี 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการสงเสริมพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม อบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน

ของบุคลากรตามคำสั่ง สพป.กระบี่ หรือท่ีจัด

โดยหนวยงานอ่ืน 

2. กิจกรรม อบรมการตัดตอวีดิโอการนำเสนอ 

โดยโปรแกรม canva 

3. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพาคิด พาทำ 
การเขียน PA 

4. การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

เบื้องตน 

5. กิจกรรมสรางขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ของบุคลากร

ไดรับการพัฒนาตนเอง โดยการ

อบรม สัมมนา ดานภาษาและ

การใช 

เทคโนโลยีดิจิทัล อยางนอย 1 

ครั้ง / 1 ภาคเรียน 

 - รอยละ 100 ของบุคลากรมี

การพัฒนาตนเองตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และมีความกาวหนาใน 

วิชาชีพ 

 - รอยละ 100 ของบุคลากรได

ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี อยาง

นอยปละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

- ครู และบุคลากรสามารถนำ

ความรูและประสบการณมา

พัฒนางานในหนาท่ีไดอยางมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

15,000  1. บุคลากรปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้นและมี

ความกาวหนาในวิชาชีพ 

2. บุคลากรไดรับความรู

และประสบการณจาก

การศึกษาดูงานนอก

สถานศึกษาท่ี 
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2. การแกไขปญหาหนี้สินคร ู

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ แกไขปญหาหนี้สินคร ู

1. กิจกรรม ออมทรัพยครู 

2. กิจกรรม ครูยุคใหมใสใจระเบียบวินัยและ

ประหยัดอดออม 

3. กิจกรรม อบรมความรูทางการเงินและการ

บริหารจัดการหนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 ครูและบุคลากร

เขารวมโครงการออมทรัพยครู 

- รอยละ 100 ครูและบุคลากร

ไดรับการพัฒนาตนเองดาน

การเงิน โดยการอบรม 

เชิงคุณภาพ 

- ครู และบุคลากรสามารถนำ

ความรูทางการเงินและการ

บริหารจัดการหนี้ มาบริหารเงิน

ไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2,000  1. ครูและบุคลากรมีเงิน

ออม 

2. ครูและบุคลากรลด

ภาวะหนี้สิน 

3. ครูและบุคลากรไดรับ

ความรู รูจักการวางแผน

ดานการเงิน 

 

 

 

 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียน

ขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการ 1 หองเรียน 1 ผลิตภัณฑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

-  นักเรียนรอยละ 95 มีความรู 

มีทักษะในการประกอบอาชีพได

อยางถูกตอง  

- นักเรียนรอยละ 95 มี

กระบวนการคิดในการทำงานได

อยางถูกตอง  

30,000  

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความรู 

ทักษะ ในการประกอบ

อาชีพ 

2. มีทักษะกระบวนการ

คิดในการทำงานของ

นักเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- นักเรียนรอยละ 95 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค “อยู

อยางพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป  

-  นักเรียนรอยละ 95 มีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับการ

ออกแบบตราสินคาและบรรจุ

ภัณฑ มีทักษะในการเลือกตรา

สินคาใหเหมาะสมกับผลิตภัณฑ   

เชิงคุณภาพ   

- นักเรียนมีความรูความเขาใจ มี

ทักษะ และประกอบอาชีพได  

-  นักเรียนมีทักษะกระบวนการ

คิดในการทำงานไดอยางถูกตอง   

- นักเรียนเปนผูมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงค “อยูอยางพอเพียง” 

ตามหลักปรัชญา  

ของเศรษฐกิจพอเพียง   

- นักเรียนมีความรู ความเขาใจ

เก่ียวกับการออกแบบตราสินคา

และบรรจุภัณฑ       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีอาชีพเสริม 

เพ่ิมรายไดแกตนเองและ

ครอบครัว 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงคตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

3. นักเรียนมีความรู 

ความเขาใจเก่ียวกับการ

ออกแบบตราสินคาและ

บรรจุภัณฑ มีทักษะใน

การเลือกตราสินคาให

เหมาะสมกับผลิตภัณฑ 
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มีทักษะในการเลือกตราสินคาให

เหมาะสมกับผลิตภัณฑ 

4. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจริต 

   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

1. กิจกรรมเสียงตามสาย 

2. กิจกรรม (ไหวงาม สลามสวย) 

3. กิจกรรมเขตรักษาความสะอาด 

4. กิจกรรมของหายไดคืน  

5. กิจกรรมแตงกายดีมีเสนห 

6. กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 

7. กิจกรรมสรางจิตสำนึกท่ีดี 

8. กิจกรรมการเลือกต้ังสภานักเรียน(ชุดใหม) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนทุกคนมีสวนรวมใน

กิจกรรมตามโครงการสงเสริม

ประชาธิปไตย 

-  นักเรียนทุกคนแสดงบทบาท

หนาท่ีของการเปนผูนำและผู

ตามท่ีดีได 

-  นักเรียนทุกคนเปนผูประพฤติ

ปฏิบัติตนในโรงเรียนและสังคม

โดยเคารพกฎ ระเบียบ และ

กติกา 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 

มีความรูความเขาใจการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 

- นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 

รูจักใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอ

ภาค และหนาท่ีของตนเอง 

2,000  1. นักเรียนคงจะมีความ

เจตคติท่ีดีตอวิถี

ประชาธิปไตยดียิ่งขึ้น 

2. นักเรียนคงจะกลา

แสดงออกและมีภาวะ

ผูนำมากยิ่งขึ้น 

3. นักเรียนคงจะเปนผูมี

ระเบียบวินัย มีสัมมาคา

ราวะมากยิ่งขึ้น 
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5. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 
ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธสถานศึกษา 

1. กิจกรรม ราปูนิวส 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- รอยละ 100 โรงเรียนเผยแพร

ขอมูลขาวสาร สงเสริม

ความสัมพันธอันดีระหวาง

โรงเรียนชุมชนและหนวยงาน

ตางๆ - รอยละ 100 โรงเรียน

ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร

และกิจกรรมผานเพจโรงเรียน 

วารสาร และปายประชาสัมพันธ

โรงเรียนในโอกาสตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนบานราปูมีเพจ

ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร

และกิจกรรมโรงเรียนท่ีทันสมัย 

ทันตอเหตุการณและเปน

ปจจุบัน ตลอดจนมีสื่อ

ประชาสัมพันธท่ีหลากหลาย

สามารถเผยแพรขอมูลขาวสาร

สงเสริมความสัมพันธอันดี 

5,000  1. ชุมชนไดรับขาวสาร

ประชาสัมพันธขอมูล

กิจกรรมของโรงเรียน

ผานทางเว็บไซตโรงเรียน 

วารสาร แผนพับและ

ปายประชาสัมพันธ

โรงเรียนในโอกาสตาง ๆ 

2. โรงเรียนมีการ

เผยแพรขอมูลขาวสาร 

สงเสริมความสัมพันธอัน

ดีระหวางโรงเรียน 

ชุมชนและหนวยงาน

ตางๆ 
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

 

 

โครงการสงเสริมคุณภาพการจัดการเรียนรู 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร สงเสริม

ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูผานแพลตฟอรม

การเรียนรูเทคโนโลยีดิจิทัล ใหแกผูเรียนทุกท่ี

ทุกเวลา 

2. กิจกรรม พัฒนาระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู 

และการบรหิารจัดการโรงเรียน 

3. กิจกรรม พัฒนา สื่อ นวัตกรรม หองเรียน 

และหองปฏิบัติการท่ีเหมาะสมกับการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนอยางนอยรอยละ 80 

มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเขาถึงแพลตฟอรมการ

เรียนรูท่ีหลากหลาย 

- โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรูอยางหลากหลาย 

เหมาะสมตามศักยภาพของ

นักเรียนแตละคน 

- ครูและนักเรียนเขาใจและมี

ทักษะในการใชคอมพิวเตอรให

เกิดประโยชนอยางมีคุณภาพ 

- มีสื่อ นวัตกรรม หองเรียน และ

หองปฏิบัติการท่ีเหมาะสมกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน 

20,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนสามารถ

เรียนรูผานแพลตฟอรม

ตลอดเวลา 

2. นักเรียนสามารถ

คนควาขอมูลจาก

คอมพิวเตอร อีกท้ังครู

สามารถใช ICT ในการ

ปฏิบัติหนาท่ีอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 

3. มีสภาพแวดลอมและ

การบริการท่ีสงเสริมให

ผูเรียนไดเกิดการเรียนรู

อยางเต็มศักยภาพ 
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2. สรางความเขมแข็งระบบ 

   แนะแนว การชี้แนะ 

(Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 

   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม เยี่ยมบาน 

2. กิจกรรม วิเคราะหผูเรียนรายบุคคล 

3. คัดกรองนักเรียน เพ่ือสงเสริม ดูแล 

ชวยเหลือ ปองกัน แกไข ตลอดถึงการสงตอ 

4. กิจกรรม เรียนรูสุขภาพจิตวิถีใหม (School 

Health HERO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

 - นักเรียนอยางนอย รอยละ 90 

สามารถปรับตัว และอยูในสังคม 

ไดอยางมีความสุข 

 - นักเรียนอยางนอยรอยละ 90 

มีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน

การศึกษา เปนคนดี คนเกงและ

สามารถอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล

ชวยเหลือ สงเสริมและพัฒนา

ดานสุขภาพกาย สุขภาพจิต 

และการศึกษาตออยางท่ัวถึง 

- นักเรียนทุกคนไดรับการ

สงเสริมพัฒนาปองกันแกไข

ปญหาท้ังดานการเรียนรูและการ

ดำรงชีวิตอยางมีความสุข 

 

   1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนคงจะมีความ

พรอมในการเรียน มี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี

ยิ่งขึ้น 

2. นักเรียนคงจะ

สามารถปรับตัวและอยู

ในสังคมไดอยางมี

ความสุขและมี

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนดีขึ้น 

3. ผูปกครองคงจะ

เชื่อม่ันและพึงพอใจตอ

การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนของโรงเรียน

มากยิ่งขึ้น 
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3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวย

กิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาท่ีเนนพัฒนา

ทักษะอาชีพ 

1. กิจกรรมรวมประชุมบันทึกขอตกลงความ

รวมมือกับสถานศึกษาอาชีวะ 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนโครงการ

เรียนรวม 

3. กิจกรรม 1 หองเรียน 1 อาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนรอยละ 80 ระดับ

มัธยมศึกษาตอนตนอยางนอยมี

ทักษะอาชีพ 1 อาชีพ 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีโอกาสทางการศึกษา

ดานอาชีวศึกษาตามความถนัด

และสนใจ 

- นักเรียนสะลมหนวยกิตใน

รายวิชาท่ีลงเรียน  

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนสนใจเขา

ศึกษาตอในหลักสูตร

อาชีวศึกษาเพ่ิมขึ้น 

2. นักเรียนนำรายวิชาท่ี

เรียนสะสมหนวยกิต 

เทียบโอนนับหนวยกิต

สะสมในระดับหลักสูตร

อาชีวศึกษา 

3. นักเรียนสามารถนำ

ความรูตอยอดเปนอาชีพ

ได 

 

 

 

4. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายไดระหวางเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการ  ฝกทักษะโครงงานอาชีพ 

1. กิจกรรมประชมุรวมกำหนดรูปแบบกิจกรรม 

2. กิจกรรมดำเนินการตามรูปแบบกิจกรรมแต

ละชั้น 

3. กิจกรรมสรุปผลงานแตละชั้นเรียน 

4.กิจกรรมจัดนิทรรศการเยี่ยมชมผลงาน 

เชิงปริมาณ 

 -  นักเรียนอยางนอย รอยละ 

80 สามารถทำโครงงานได

เหมาะสมกับชั้นเรียน 

  -  ครูอยางนอย รอยละ 80 ใช

กิจกรรมหรือโครงงานพัฒนาสู

20,000 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนคงจะเกิด

ทักษะในการทำโครงงาน

เหมาะสมกับชั้นเรียน 

2. ครูคงจะสามารถใช

โครงงานเพ่ือพัฒนาสู
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ชื่อโครงการ “ตลาดนัดวิชาการ” 1 หองเรียน  

1 อาชีพ 

1.  กิจกรรม จัดทำ/จัดหาสื่อประกอบการเรียน

การสอน 

2. กิจกรรม จดักิจกรรมการเรียนการสอน 

3. จัดกิจกรรมวันกิจกรรม“ตลาดนัดวิชาการ”1 

หองเรียน 1 อาชีพ 

 

อาชีพใหแกนักเรียนตาม

ศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

 -  นักเรียนทุกคนสามารถทำ

โครงงานไดเหมาะสมกับชั้นเรียน 

โดยมีโครงงานชั้นละ 1 เรื่อง 

 -  ครูใชกิจกรรมหรือโครงงาน

พัฒนาสูอาชีพใหแกนักเรียน

อยางเหมาะสมกับวัย 

 

เชิงปริมาณ 

  - นักเรียนรอยละ  80  สามารถ    

จ ัดทำโครงงานหร ือกิจ กร รม

เสริม     ทักษะรูปแบบตางๆได 

 - นักเรียนรอยละ 90 มีความพึง

พอใจตอการจัดโครงการ“ตลา ด

นัดวิชาการ”1 หองเร ียน 1 

อาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,000 

 

อาชีพแกนักเรียนไดตาม

ศักยภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. น ั ก เร ี ยนคงจ ะ ไ ด

เร ียนร ู ผ านกิจกรรม ท่ี

หลากหลายเหมาะสมกับ

วัยมากยิ่งขึ้น 

2. นักเรียนคงจะไดรวม

ก ิ จ กร รมว ั น ตลาดนัด

วิชาการ 1 หองเรียน 1 

อาชีพมากยิ่งขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 

 -  นักเรียนทุกคนไดเรี ยนรู ผาน

กิจกรรมท่ีหลากหลายเหมา ะสม

กับวัย 

น ั ก เร ี ยนท ุ กคน ได  เข  า ร  วม

กิจกรรม“ตลาดนัดวิชาการ”1 

หองเรียน 1 อาชีพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐ าน ท่ีสูง ขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    

7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 24 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังน้ี 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 

  ** อน่ึง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 

ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึง เดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรยีนบานราป ู

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 
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