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โรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่าน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง :      หมู่ท่ี 1  ต าบลศาลาด่าน  อ าเภอเกาะลันตา  จังหวัดกระบี่ 
 

 โทรศัพท์ : 075-668258 ,075668257 
 

Website :  www.saladan.ac.th 

EMAIL:   Chumchonbansaladan@gmail.com  
 

mailto:Chumchonbansaladan@gmail.com
mailto:Chumchonbansaladan@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ (มือถือ) 0890371933                  โทรศัพท ์081-6075935 
         Email : ratchadateacher@gmail.com               Email : Manop@krabiedu.go.th  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางรัชฎาภรณ์  ฐานเหล็ก 

ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านศาลา
ด่าน 

 
 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล  นายมนพ   การกล้า  

รองผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่าน 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......18…...คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน…....2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.....................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....- ...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...25...คน 

นักเรียน จ านวน....479....คน 
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o จุดเด่น   1) มีกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
o             2) มีกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
o            3) มีกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปวัฒนธรรม 

            4) มีระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
            5) มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศภายในโรงเรียนที่เหมาะสมเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  6) มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาที่หลายหลาย 

• จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและสังคม 
•     2) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
•                           ที่ทันสมัย 
•     3) พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
•                        4) พัฒนาสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

            มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
        5) ผู้บริหารสร้าง พัฒนา หรือน านวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล มาพัฒนา 
            ผู้เรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษา และสถานศึกษาให้เป็นระบบ 
            ต่อเนื่องและมีความยั่งยืน 
         6) ส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากร ให้สร้างหรือน านวัตกรรม 
             เทคโนโลยีดิจิทัลมาพัฒนาผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  1. สิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน ครุภัณฑ์ทางการ 
               ศึกษา ด้านเทคโนโลยีดิจิตอลภายในห้องเรียนไม่เพียงพอ และไม่ทันสมัย 

 2. อาคารเรียน อาคารประกอบ บ้านพักครู สนามเด็กเล่น โรงอาหาร  
     ไม่เพียงพอและมีสภาพช ารุดทรุดโทรม 

            
แนวทางแก้ไข 1.จัดสรรงบประมาณหรือจัดท าค าขอจัดตั้งงบประมาณในการ 
                       ก่อสร้าง  ปรับปรุง/ซ่อมแซม  อาคารภายในโรงเรียน 
  2.จัดท าแผนปฏิบัติการ/โครงการ รองรับการปรับปรุง 
                       ห้องเรียนสู่ห้องเรียนคุณภาพ 

บริหารงานบุคคล    

• ปัญหา 1. ภาวะขาดแคลนบุคลากร (ครูไม่ครบตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ที่ก าหนด)   
•           2. ครูและบุคลากรมีภาระงานอ่ืนที่ไม่ใช่งานสอน ค่อนข้างมาก 
•           3. การพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรไม่เพียงพอและครอบคลุม 
•           4. ประสบการณ์ในการท างานและอายุเฉลี่ยของครูและบุคลากรใน 
•               สถานศึกษาศึกษาค่อนข้างน้อย 
•           5. ขาดความต่อเนื่องของครูที่ได้รับการบบรจุแต่งตั้งหรือย้ายเข้ากับครูที่ย้ายออก 
•              รวมทั้งครูและบุคลากรส่วนใหญ่ไม่ใช่คนที่มีภูมิล าเนาในพ้ืนที่  
•  
•  

 
แนวทางแก้ไข   1. พัฒนาระบบการท างานเป็นทีมเพ่ือแบ่งเบาภาระงาน 

•                        2. จัดสรรงบประมาณเพ่ือจ้างบุคลากรเพ่ิมเติม 
•                        3. จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากร 
•  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ผลสัมฤทธิ์และผลการทดสอบระดับชาติทางการศึกษาของ 
               นักเรียนบางคนต่ ากว่าค่าเฉลี่ย  

  2. จ านวนครูและบุคลากรไม่ครบชั้น/ไม่ตรงเอก  

แนวทางแก้ไข  1.จัดท าแผนปฏิบัติการ/โครงการ รองรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
                        ของนักเรียน 
  2. จัดท าฐานข้อมูลครูและบุคลากรให้สอดคล้องกับฐานข้อมูล 
                         จ. 18 แผนอัตราก าลัง 

• ปัญหา  1. ขาดแคลนบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้าน  
•              และมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ     

 2. ขาดระบบสารสนเทศในการจัดการข้อมูลด้าน การเงิน  บัญชี และพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  1. จัดการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ครูและบุคลากร ด้านการเงิน บัญชี 
                         และพัสดุ     

            2. จัดหาโปรแกรมในการจัดการข้อมูลด้าน การเงิน 
                บัญชี และ พัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน.......ชุมชนบ้านศาลาด่าน.......... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักใน
สถาบันหลักของชาติ
และน้อมน าพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัต ิ
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 3) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยง
ชีพได้ 
2. กิจกรรม ๙ ฐานการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมงานประดิษฐ์ และ
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 

เชิงปริมาณ 
       1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่าน ร้อยละ 75 เป็น
ผู้เรียนที่วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  ท างาน
อย่างมีความสุข  มุ่งมั่น  พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
       2.นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่าน เป็นผู้เรียนที่วาง
แผนการท างานและด าเนินการจนส าเร็จ  ท างานอย่างมีความสุข  
มุ่งมั่น  พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง ท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

30,000     1.ผู้เรียนวางแผนการท างาน
และด าเนินการจนส าเร็จ 
    2.ผู้เรียนท างานอย่างมี
ความสุข  มุ่งม่ัน  พัฒนางานและ
ภูมิใจในผลงานของตนเอง  
    3.ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
    4.ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

 

2. จัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
  1.กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
  2.กิจกรรมต้นกล้าสภานักเรียน 
  3.กิจกรรมอบรมสารวัตรนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
      1.นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
       2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ดีมาก 

10,000     1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และเห็นความส าคัญในการ
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
  4. กิจกรรมเสริมสร้างอัตลักษณ์
สภานักเรียน 

      2.นักเรียนคุณสมบัติตาม
ความความต้องการทางวิชาการ
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
     3.นักเรียนรู้จักการวาง
แผนการท างานและด าเนินการ
ตามแผนจนส าเร็จ 
     4.นักเรียนมีความสุขในการ
ท างาน มุ่งม่ัน พัฒนางานและ
ภูมิใจในผลงานของตนเอง 
      5.นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืน
ได้ 
      6.นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัยและ
การบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน                     
1. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 

จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
      2.  นักเรียนร้อยละ 90  มีผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
     3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรักการอ่าน 
     4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 ครั้ง/
ภาคเรียน ปีการศึกษา ละ 2 ครั้ง 

20,000      1.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่านมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เป้าหมายของโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่าน 
      2.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านศาลาด่านทุกระดับชั้น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
     1.  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ 98.00 
ดีมาก 
   2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

ได้มีการฝึกทักษะการอ่านการ
เ ขี ย น  ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร
คิด เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
และปฏิบัติจริง ดีขึ้น 
      3.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านศาลาด่านมีพื้นฐานที่จะ
เลื่อนชั้นและศึกษาต่อในชั้นที่
สูงขึ้น 
      4 .นั ก เ รี ยนร้ อยละ  90  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน 
เพ่ือเป็นวิถีในการ
ค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมจัดซื้อจัดหาทรัพยากร 
สารนิเทศห้องสมุด 
2. กิจกรรมจัดระบบห้องสมุด/
ลงทะเบียน 
3. กิจกรรมจัดบรรยากาศตกแต่ง
ห้องสมุด  
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
       1.ผู้เรียน ครู และผู้ปกครองรู้จักค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้
ด้วยตนเอง ร้อยละ 80 อยู่ในเกณฑ์ดี 
       2.ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองร้อยละ 80 ขึ้นไป 
อยู่ในเกณ์ดี 

เชิงคุณภาพ 
       นักเรียน ครู และผู้ปกครอง เห็นความส าคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้บริการของห้องสมุดและมีวิธีที่หลากหลาย และ
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

10,000       1.นักเรยีนมีนิสัยรักการอ่าน 
สามารถแสวงหาความรู้ จากแหล่ง
ต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
     2. นักเรียน ครูและผู้ปกครอง มี
แหล่งการเรียนเพื่อศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ 
    3.นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการ
เรียนและในชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
       4.นักเรียนเห็นถึงความส าคัญ

และเข้าใช้บริการห้องสมุดมาก
ยิ่งขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน 

1.ชื่อโครงการ กิจการนักเรียนและ
ลูกเสือ - เนตรนารี      
    1.กิจกรรมการเรียนการสอนทุก
ระดับชั้น(ลูกเสือจิตอาสา) 
    2.กิจกรรมเข้าค่ายแรมคืน
ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ และ สามัญ
รุ่นใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
        นักเรียน และครูโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่านเป็นผู้ที่มี
ความรู้ความเข้าใจตามกระบวนการและทักษะทางลูกเสือ-เนตร
นารี ร้อยละ 80 
 
 
เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนและครูโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่านเป็นผู้เรียนที่มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ต่อกระบวนการและ
ทักษะทางลูกเสือ-เนตรนารี อยู่ในเกณฑ์ดี 

80,000      1.นักเรียน มีความรู้
ความสามารถในด้านการพัฒนา
ทักษะชีวิตโดยใช้กิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี  
     2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถใน
การจัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
เพ่ือพัฒนานักเรียนผู้บริหาร
สถานศึกษามีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล
เล็งเห็นถึงความส าคัญของ
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีเพ่ือใช้
ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
นักเรียน กรรมการสถานศึกษา
และ 
     3.ผู้ปกครองให้การสนับสนุก
ในการจัดการด าเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่องและดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน                     
1. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 

จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
      2.  นักเรียนร้อยละ 90  มีผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม
เกณฑ์ ทุกกลุ่มสาระ 
     3.  นักเรียนร้อยละ 90  มีนิสัยรักการอ่าน 
     4.  ครูมีงานวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างน้อยคนละ 1 ครั้ง/
ภาคเรียน ปีการศึกษา ละ 2 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
     1.  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา คิดเป็นร้อยละ 98.00 
ดีมาก 
   2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
 

20,000      1.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่านมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระเป็นไปตาม
เป้าหมายของโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่าน 
      2.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านศาลาด่านทุกระดับชั้น
ได้มีการฝึกทักษะการอ่านการ
เ ขี ย น  ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร
คิด เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
และปฏิบัติจริง ดีขึ้น 
      3.นักเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านศาลาด่านมีพื้นฐานที่จะ
เลื่อนชั้นและศึกษาต่อในชั้นที่
สูงขึ้น 
    4.นักเรียนร้อยละ 90 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการจัดการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศ 
1. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ (ศิลปหัตถกรรมฯ ระดับ
ต่าง ๆ และการแข่งขันจาก
หน่วยงานอื่น ๆ) 
2. กิจกรรมโครงงานนักเรียน 
( 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน ) 
 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถ
อย่างเต็มศักยภาพและได้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะด้านต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะเต็มศักยภาพ ตามความ
ถนัดและความสนใจ สามารถพัฒนาต่อยอดได้ 
 

30,000      1.นักเรียนได้น าเสนอ
ความสามารถในโอกาสต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม 
      2.นักเรียนเห็นคุณค่าใน
ตัวเอง และน าเสนอความสามารถ
อย่างสร้างสรรค์ 
      3.นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

8. เสริมสร้างความสุข
และความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนานักเรียนโดยใช้
วินัยเชิงบวก   
1. กิจกรรมการส่งเสริมระเบียบวินัย
ในสถานศึกษา 
  1.1 กิจกรรมจัดท าป้ายวินัย
นักเรียน 
  1.2 กิจกรรมจัดท าแบบบันทึก
พฤติกรรมนักเรียน 
  1.3 กิจกรรมจัดท าแบบบันทึก
ความดีของนักเรียน 
   1.4 กิจกรรมการสรรหาคนดีศรี
ศาลาด่าน 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่านร้อยละ  95   ขึ้นไป
ได้รับการส่งเสริมให้มีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพ 
      1. นักเรียนที่ผ่านการเข้าค่ายบ าเพ็ญประโยชน์ ท าให้เป็น
คนดี มีวินัยในตนเองมีพฤติกรรมที่ดีข้ึนและผ่านคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ สามารถจบช่วงชั้นตามโครงสร้างหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551  
       2.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชุมชน
บ้านศาลาด่าน มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินทั้งในและ

10,000      1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่านมีความประพฤติท่ีดีขึ้น 
     2.นักเรียนของโรงเรียนชุมชน
บ้านศาลาด่านอยู่ร่วมในสังคมได้
อย่างสงบสุข 
      3.นักเรียนของโรงเรียนชุมชน
บ้านศาลาด่านมีการป้องกันตนเอง
จ า ก สิ่ ง เ ส พ ติ ด ใ ห้ โ ท ษ แ ล ะ
หลีกเลี่ ยงจากภาวะที่ เสี่ ยงต่อ
ความรุนแรง  โรค ภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ ดีขึ้นกว่าเดิม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   1.5 กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมให้กับนักเรียนที่ไม่ผ่าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2. กิจกรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
    2.1 กิจกรรมการป้องกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
    2.2 กิจกรรมการส่งเสริมลูกเสือ
ต้านภัยยาเสพติดสถานศึกษา 
    2.3 กิจกรรมการส่งเสริมวินัย
จราจรในสถานศึกษา 

นอกสถานศึกษ ส่งผลให้มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอน 
 

     4.นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่าน มีทักษะพฤติกรรมตาม
กระบวนการความดีสากล  5 
ประการ 
     5.นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่านมีความปลอดภัยต่อชีวิต
และทรัพย์สินมากกว่าเดิม 
 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความ  เสมอภาคทาง
การศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน     
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล คัดกรองและการเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
       นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึงและตรงตามสภาพความเป็นจริงร้อยละ ๘๐ 
เชิงคุณภาพ 
      1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
       2. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข และมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต สามมารถด ารงตนอยู่ได้ในสังคมอย่างเหมาะสม 
       3. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ ๘๐ 

5,000      1.โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งมี
ประสิทธิภาพ 
     2.นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีทักษะในการด าเนิน
ชีวิตสามารถด ารงตนอยู่ในสังคม 
ได้อย่างเหมาะสม 
      3.นักเรียนได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ
ปัญหาร้อยละ ๘๐ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพื่อความเป็นครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรเข้า
รับพัฒนาด้วยตนเองตามโอกาส       
2. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ตามนโยบายต้นสังกัด 
๓. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ไปศึกษาดูงานตามโอกาส 

เชิงปริมาณ 
     1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาตนเองและศึกษาดูงาน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     2. มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างขวัญและก าลังใจอย่างน้อย ปี
ละ 1 ครั้ง 
      3.บุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาและขอเสนอผลงาน
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
    1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในการ
พัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล สามารถก าหนดแนวทางเพ่ือ
การปฏิบัติและพัฒนางานในหน้าที่ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ร้อยละ 80 
    2.  ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
    3.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 

155,000     1. ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ 
    2. ครูและบุคลากรมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
     3.  โรงเรียนมีระบบการ
บริหารและการจัดการศึกษาอย่าง
มีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการสรรหาและยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ให้
การสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
1. กิจกรรมสรรหาและยกย่องเชิดชูเกียรติครูดี 
2. กิจกรรมวันปีใหม่และวันเด็กแห่งชาติ  

เชิงปริมาณ 
      ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและ เป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา มีการลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคคลภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชน และองค์กร
ที่เก่ียวข้อง ร้อยละ 80 ให้การ
สนับสนุนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     ครูประพฤตปิฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและ เป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคคล
ภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรที่เก่ียวข้อง ให้การ
สนับสนุนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน อยู่ในระดับดีเลิศ 

10,000      1.คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน
และผู้ปกครองนักเรียนที่ให้
การสนับสนุนการจัด
การศึกษาของโรงเรียนได้รับ
การสนับสนุนการศึกษาจาก
หน่วยงานภายนอก 
     2.ครูประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดีและ เป็น
สมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา 
     3.มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคคลภายใน
สถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรที่
เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการสหกรณ์โรงเรียน       
1.กิจกรรมให้ความรู้เรื่องหลักการสหกรณ์ 
2.กิจกรรมร้านค้า 
3.กิจกรรมออมทรัพย์ นักเรียน/ครูและบุคลากร 
4.กิจกรรมฝ่ายผลิต 

เชิงปริมาณ 
         ผู้ เ รี ย น ไ ด้ เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิตไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85  
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศ า ล า ด่ า น ไ ด้ เ รี ย น รู้ ผ่ า น
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิต ระดับดีมาก 

2,000     1.  นักเรียนมีทักษะใน
การจัดการและท างานให้
ส าเร็จ 
     2.  นักเรียนใช้หลัก
เศรษฐกิจพอเพียงด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้ 
    3.  นักเรียนมีทักษะใน
การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ 
    4.  นักเรียนสามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา               
1. กิจกรรมการพัฒนาการประกัน คุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมเสริมสร้างประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

3.กิจกรรมจดัหาวัสดุการเรียนการสอน 

  

เชิงปริมาณ 
       โ ร ง เ รี ย น มี ม า ต ร ฐ า น
การศึกษาครบทุกมาตรฐานและ
ครู นักเรียน ชุมชน มีความพึง
พอใจในการด า เนินงานตาม
โครงการในระดับมากไม่ต่ ากว่า  
ร้อยละ 87 
เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนมีคุณภาพได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาและ

100,000          โรงเรยีนชุมชนบา้นศาลา
ด่าน มีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาในระดับการศึกษา
ขั้นปฐมวัยและการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน อยู่ในระดับ ยอด
เยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอก  อยู่ในระดับคุณภาพ   
ดีเลิศ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมอิสลาม 
2. ค่ายพุทธบุตรธรรมะธิดา 
3. กิจกรรมส่งเสริมอัตลักษณ์นักเรียนไทยใหม่ 

เชิงปริมาณ 
      นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศ า ล า ด่ า น ร้ อ ย ล ะ  8 0  มี
คุณลักษณะที่ พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร มีความเอ้ืออาทรผู้ อ่ืน 
กตัญญูกตเวที ต่ อผู้ มี พระคุณ 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง และตระหนัก รู้คุณค่า 
ร่ ว ม อ นุ รั ก ษ์  แ ล ะ พั ฒ น า
สิ่งแวดล้อม   
เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่าน มีคุณลักษณะที่ พึ ง
ประสงค์ตามหลักสูตร มีทักษะ
แ ห่ ง ศ ต ว ร ร ษ ที่  2 1  ( 2 1 s t 
Century Skill) มีความเอ้ืออาทร
ผู้อื่น กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่

20,000     1. นักเรียนมีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
    2. นักเรียนเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญู กตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ 
    3. นักเรียนยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง 
    4. นักเรียนตระหนัก รู้
คุณค่า ร่วมอนุรักษ์ และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
    ๕. นักเรียนมีทักษะแห่ง
ศตวรรษท่ี 21 (21st 
Century Skill) 
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แตกต่าง และตระหนัก รู้คุณค่า  
ร่ ว ม อ นุ รั ก ษ์  แ ล ะ พั ฒ น า
สิ่งแวดล้อม ดีขึ้นกว่าเดิมดีมาก 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมเสียงตามสาย 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรมพิธีกร 
4.กิจกรรมจัดระบบสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
1.จัดท าวารสารเผยแพร่อย่าง
น้อยเดือนละ ๑ ฉบับ 
2.จัดกิจกรรมเสียงตามสายตอน
เช้า ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของเวลา
เปิดภาคเรียน 
3.ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน 
ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียนสื่อ
โซเชียลมีเดีย(Facebook 
โรงเรียน)อย่างน้อยเดือน ละ 2 
ครั้ง 
4.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา
ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
ชุมชนและองค์กรทีเกี่ยวข้องไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรในโรงเรียน/ นักเรียน/ 
ชุมชน/ผู้ปกครองนักเรียน/ 

5,000 1.บุคลากรในโรงเรียน/
นักเรียน/ชุมชน /ผู้ปกครอง
นักเรียน /คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและ
บุคคลภายนอก มีสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน และมีส่วนร่วมในจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา
และได้รับข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมของโรงเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 
2.ชุมชนกับโรงเรียนมีความ
เข้าใจตรงกันในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน 
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและบุคคลภายนอกมี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง  
2.ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียน  
3.โรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่าน
เป็นองค์กรแห่งการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
1. กิจกรรมการพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมการส่งเสริมพัฒนาทักษะนักเรียนด้าน
คอมพิวเตอร์ 
3. กิจกรรมการพัฒนาห้องห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการอ่ืน ๆ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียน ร้อยละ 80 มี
โอกาสเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างเท่าเทียมกัน  
   2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ฝึก
ปฏิบัติ Coding วิชาวิทยาการ
ค านวณ ผ่านชุดฝึกหุ่นยนต์          

60,000     1.บุคลากรมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองและผู้เรียน 
   2.บุคลากรมีการ
ประเมินผลการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับสภาพ
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4.กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

Microbit ,kidbright และ LEGO 
V3 
   3. ครู นักเรียน และบุคลากร
ได้ รั บ ก า ร พัฒนาทั กษะด้ า น
เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย  
ร้อยละ 100 
   4.ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
พร้อมใช้งาน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   ๑. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ มีระบบสื่อสารข้อมูล
และสารสนเทศ ที่ถูกต้องเป็น
ปัจจุบันและทันสมัย 
   2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นักเรียน ใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่า 
   3. นักเรียน ได้รับการพัฒนา
ทักษะด้านวิทยาการค านวณ 
Coding อย่างมีคุณภาพ 
 

การเรียนรู้ที่จัดให้ผู้เรียน
พัฒนาการของผู้เรียน   
   3.บุคลากรมีการน าผล
การประเมินมาปรับเปลี่ยน
การเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เต็ม 
ตามศักยภาพ   
   4.ห้องปฏิบัติการและ
ห้องเรียนมีสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ทันสมัยพร้อม
ใช้งาน  
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการกีฬาและนันทนาการ 
1. กิจกรรมนันทนาการ 
2. กิจกรรมกีฬาภายใน 
3. กิจกรรมกีฬาเครือข่าย 
4. กิจกรรมกีฬาจังหวัด /ภาค 
 

เชิงปริมาณ 
      ผู้เรียนร้อยละ  80  มีสุข
นิสัย  สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ด ี
เชิงคุณภาพ 
    1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ ส่งผลต่อการพัฒนา
ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา รวมทั้ง
สมรรถภาพเพ่ือสุขภาพและกีฬา   
     2. ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถด้านการกีฬาและ
นันทนาการ อย่างถูกต้อง
เหมาะสมตามกาลเทศะ  
    3. ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ทักษะด้านกีฬาและนันทนาการ 
  4. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
เจตคติ ค่านิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ความเป็นผู้มีวินัย มี
น้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
และห่างไกลยาเสพติด 
 

70,000    1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ ส่งผลต่อการ
พัฒนาด้าน 
ร่างกายจิตใจ อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา รวมทั้ง
สมรรถภาพเพ่ือสุขภาพและ
กีฬาผู้เรียนได้ 
แสดงออกถึงความสามารถ
ด้านการกีฬาและ
นันทนาการอย่างถูกต้อง
เหมาะสมตามกาลเทศะ  
   2. ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ทักษะด้านกีฬาและ
นันทนาการ 
    3. ผู้เรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  เจตคติ  ค่านิยม  
คุณลักษณะที่พึงประสงค์   
ความเป็นผู้มีวินัย  มีน้ าใจ
นักกีฬา  รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้
อภัย  และห่างไกลยาเสพติด 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน          
    กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
     1.ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ชุมชนบ้านศาลาด่านจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ ร้อยละ  80 อยู่
ในเกณฑ์ดี 
      2 . ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใ น
โรงเรียนชุมชนบ้านศาลาด่านจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ร้อยละ  80 
อยู่ในเกณฑ์ด ี
เชิงคุณภาพ 
      ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ชุ ม ช น บ้ า น ศ า ล า ด่ า น จั ด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
และจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างมีคุณภาพ
มากขึ้น 

57,000     1.ครูและบุคลากรจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ       
    2.เพ่ือส่งเสริมให้ครูและ
บุคลากรในโรงเรียนชุมชน
บ้านศาลาด่านได้รับการ
พัฒนาการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
และมีประสิทธิภาพโดยที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1.กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้ 
2.กิจกรรม ๙ ฐานการเรียนรู้ 
3.กิจกรรมงานประดิษฐ์ และผลิตภัณฑ์ทางการ
เกษตร 

เชิงปริมาณ 
      นักเรียนโรงเรียนชุมชนบา้น
ศาลาด่าน ร้อยละ 75 เป็นผู้เรียน
ที่วางแผนการท างานและ
ด าเนินการจนส าเร็จ  ท างาน
อย่างมีความสุข  มุ่งมั่น  พัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจ          
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้าน
ศาลาด่าน เป็นผู้เรียนที่วาง
แผนการท างานและด าเนินการ
จนส าเร็จ  ท างานอย่างมีความสุข  
มุ่งม่ัน  พัฒนางานและภูมิใจใน
ผลงานของตนเอง ท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

30,000      1.ผู้เรียนวางแผนการ
ท างานและด าเนินการจน
ส าเร็จ 
     2.ผู้เรียนท างานอย่างมี
ความสุข  มุ่งม่ัน  พัฒนา
งานและภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง  
    3.ผู้เรียนท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
    4.ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 

ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
 

 
 
 


