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        โรงเรียนบ้านท่ายาง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : 64/1 หมู่ที่ 9 ตำบลคลองขนาน อำเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบี่ 81130 
 

 โทรศัพท์ : 08-4060-5058 

 

Website : 
https://  https://data.boppobec.info/web/index_view_area_service.php?School_ID=1081010217 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx Banthayang.09@gmail.com 

 

mailto:xxxxx@xxxxxx.xxx
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

       โทรศัพท์ 08-4060-5058 
        Email Address krunop_s@hotmail.co.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายสราวุฒิ  อุสา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่ายาง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทา่น สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

    ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 3 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน – คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 1 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 7 คน 

นักเรยีน จำนวน 41 คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
   2) การจัดการบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
            3) ครูและบุคลากรมีความมุ่งมั่นในการทำงาน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุงห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 

      2) การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 
      3) การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาบูรณาการในการ 
                            จัดการเรียนการสอน 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม เช่นห้องเรียน 
หลังคามีการชำรุด ผุพังในบางส่วนและปัญหาเรื่องความปลอดภัย
บริเวณรอบๆโรงเรียน เนื่องจากไม่มีรั่วกันบริเวณระหว่างโรงเรียนกับ
รอบนอกจึงทำให้ มีบุคคลภายนอกเข้า-ออก โรงเรียนโดยไม่ได้รับ
อนุญาต 

แนวทางแก้ไข  ควรปรับปรุง ซ่อมแซมโครงสร้างหลังคาอาคารใหม่ 
และการสร้างรั้วรอบๆบริเวณสถานศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ความไม่เพียงพอของบุคลากร   

แนวทางแก้ไข  ควรได้รับการจัดสรรเพ่ิมเติม 

ปัญหา  การอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน สาเหตุมาจาก 
   1.นักเรียนที่มีครอบครัวแตกแยกและต้องอาศัยอยู่กับผู้สูงอายุ  
    2.การจัดการเรียนการสอนไม่บรรลุตามเป้าหมายเนื่องจากครูไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  การสอนซ่อมเสริมนอกเวลาเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
1.ขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ รวมถึงบุคลากรมีการ
โยกย้ายเปลี่ยนแปลง ทำให้หาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน ต้องใช้เวลาใน
การศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า 
2. ปัญหาด้านข้อกฎหมาย ปัญหาการจัดซื้อจัดจ้าง ที่มีการเปลี่ยนแปลงบ่อยและ
การใช้งานระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-GP)หรือระบบ
อื่นๆที่เกี่ยวข้อง มีข้อจำกัดค่อนข้างมากเช่น ระบบขัดข้องไม่สามารถบันทึก
ข้อมูลได้ ต้องบันทึกใหม่ ทำให้การจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า ส่งผลกระทบต่อการ
บริหารงบประมาณของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  
   1. ควรเร่งดำเนินการสรรหาบุคลากรมาปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพ 
   2. สพป.ควรรวบรวมหนังสือเวียนหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ประเด็น
ข้อผิดพลาดและแนวทางแก้ไข ช่องทางการถาม - ตอบ ปัญหาในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-BOOK) เพ่ือให้สามารถสืบค้น อ้างอิง และใช้เป็นแนวทาง
ปฏิบัติงานได้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านท่ายาง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรม การปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม ออมทรัพย์ 
3. กิจกรรม โฮมรูมสร้างจิตสำนึก 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านท่ายาง 
ได้ร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่อย่าง
พอเพียง ตามหลักปรัชญาของหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5,000 
 
 
 

 
 

นักเรียน ครูและบุคลากร มี
ความรักสถาบันและน้อมนำ
หลักเศรษฐ์กิจพอเพียงมาใช้ 

 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สำนึกรักบ้านเกิด 
1. กิจกรรม ศึกษาประวัติของชุมชน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน โรงเรียนบ้านท่ายาง ได้ร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมาและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น เกิดความรู้สึกรัก หวงแหนและ
ร่วมกันอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

2,000 
 
 
 
 
 

นักเรียน โรงเรียนบ้านท่า
ยางได้รู้ประวัติของชุมชนมี
ความรักและห่วงแหนใน
ชุมชนของตนเอง 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม ห้องเรียนมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน โรงเรียนบ้านท่ายางได้ร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 1.ครูมีสื่อ นวัตกรรมการสอนที่สอดคล้องกับ
ตัวชี้วัดและมีกิจกรรมการสอนที่หลากหลาย 
 2. นักเรียนมีสุนทรียภาพในการเรียนและมี
ความตั้งใจเรียนมากขึ้น 

20,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการ สแตมป์รักการอ่าน 
1. กิจกรรม คำศัพท์วันละคำ 
2. กิจกรรม บันทึกการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน โรงเรียนบ้านท่ายางได้ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้คำศัพท์ภาษาไทยทุก
วัน 
 

2,000 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนอ่านออกเขียนได้
ร้อยละ 80 
2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม ลูกเสือเนตรนารี 
3. กิจกรรม แนะแนว 

เชิงปริมาณ  
โรงเรียนบ้านท่ายางได้ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

 

 

20,180 

 

 

นักเรียนเป็นพลเมืองดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  

นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสำนึกใน
ความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผน IEP 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษา จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ  

 

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนบ้านท่ายางมี
หลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่มสาระ และ
หลักสูตรท้องถิ่นของ
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
ความต้องการของสังคม  

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านท่า
ยางได้เป็นเด็กเก่ง ดี มีสุข
และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข     

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระ 
3. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษา จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่
ตอบสนองความต้องการ ความสามารถและ
ความสนใจของผู้เรียน ร้อยละ 80 

 

5,000 

 โรงเรียนบ้านท่ายาง
หลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่มสาระ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. สถานศึกษา สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือ ปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง ร้อยละ 80 
3. สถานศึกษา นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม
ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการ
สอนอย่างสม่ำเสมอ ร้อยละ 80 
4. สถานศึกษา จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน
ที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน 
ร้อยละ 80 

  

เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ที่ตอบสนองความต้องการความสามารถและ
ความสนใจของผู้เรียน  
2. สถานศึกษามีการสนับสนุนให้ครูจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ 
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  
3. สถานศึกษามีการนิเทศภายใน กำกับ 
ติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุง การ
เรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง 
ผู้เรียนทุกคน 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ Safe Zone Safe 
School 
1. กิจกรรม ขับข่ีปลอดภัย 
2. กิจกรรม รู้ภัยห่างไกลยาเสพติด 
3. กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรและ นักเรียน โรงเรียนบ้านท่ายาง
ได้ร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ  

ครู บุคลากรและ นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องภัยทุกรูปแบบ 

 

20,000 

 

 

 

ครู บุคลากรและ นักเรียน 
โรงเรียนบ้านท่ายาง มีความ
ปลอดภัย 100% 

 

 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 

1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรม นิเทศติดตาม 
 

เชิงปริมาณ  
ครู บุคลากรได้ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ  

ครู บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

10,000 

 

 

 

ครู บุคลากร ทางการศึกษา
สามรถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรม นิเทศติดตาม 

 
 
 

 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรโรงเรียนบ้านท่ายาง 
ได้ร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
 ครู บุคลากรโรงเรียนบ้านท่ายาง 
ร้อยละ 80มีความรู้ความสามารถ
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

10,000 
 
 
 
 
 

ครู บุคลากร ทางการศึกษา
สามรถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

2. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก  
 

ชื่อโครงการ สแตมป์รักการอ่าน 
1. กิจกรรม คำศัพท์วันละคำ 
2. กิจกรรม บันทึกการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน โรงเรียนบ้านท่ายาง 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้คำศัพท์
ภาษาไทยทุกวัน 
2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

2,000 
 
 
 
 
 

นักเรียนอ่านออกเขียนได้
ร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการ โตไปไม่โกง 

1. กิจกรรม โฮมรูม/แนะแนว 
 
 

 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านท่ายาง ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีจิตสำนึกและค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม
จริยธรรม 
 

500 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีจิตสำนึกและ
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 

4. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์ 
1. กิจกรรม จดหมายข่าว 
2. กิจกรรม เฟสบุคโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
ผู้เกี่ยวข้องได้รับข่าวสาร ข้อมูล
สารสนเทศ ทันเหตุการณ์ ทันยุค
สมัย ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  
บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน 
ชุมชน ผู้ปกครอง มีความสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ได้ 
 

500 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

บุคลากรในโรงเรียน 
นักเรียน ชุมชน ผู้ปกครอง 
มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้ 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ เรียนรู้ทุกที่..สนุกได้ทุกเวลา 
1. กิจกรรม จับมือไว้แล้วไปด้วยกัน 
2. กิจกรรม เรียนดีมีความสุข 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านท่ายาง ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ  
ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจในผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและมีความสุขกับการร่วม
กิจกรรม 

500 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียน ผู้สอน ผู้ปกครองมี
ความสุข 
 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม ออกกำลังกาย 
2. กิจกรรม อนามัย 
3. กิจกรรม แนะแนว 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านท่ายาง ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี พร้อมเรียนรู้สิ่ง
ต่างๆ 

500 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี พร้อมเรียนรู้
สิ่งต่างๆ 
 
 
 

3. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ฝึกทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรม ทำบัวลอยฟรุ้งฟริ้ง 
2. กิจกรรม กระเป๋าสานพลาสติก 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านท่ายาง ร้อย
ละ 80 

10,000 
 
 

นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเองและมี
รายได้ระหว่างเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม ปลูกผักกางมุ้ง 
 
 
 

เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนได้เรียนรู้และลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง 
2. นักเรียนมีทักษะอาชีพและมี
รายได้ระหว่างเรียน 

 
 

 
 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
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      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านท่ายาง 
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