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ตราสญัลกัษณ์โรงเรี
ยน 

(ถา้ม)ี 

โรงเรียนบ้านหลังสอด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากระบี่ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 1 บ้านหลังสอด ตำบลเกาะลันตาน้อย อำเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ 

 โทรศัพท์ : 081-0793669  

 

Website :   https://www.facebook.com/BANLANGSORDSCHOOL/ 

EMAIL:   banlangsord@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-0793669 
Email Address Chaikrabi1@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุรชัย เพียรกิจ
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหลังสอด 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน    13  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    2  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ      -  คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     2  คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     -  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน 

นักเรียน จำนวน 174 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคลากรมีความสามารถที่หลากหลาย 

ครอบคลุมทุกภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานต้นสังกัด 

   2) ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษา 
            3) นักเรียนมีความสามารถทางด้านกีฬา 

 จุดที่ควรพัฒนา   1) มีครูผู้สอนไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

      2) อาคาร สถานที่บางจุดทรุดโทรม ชำรุดและเสียหาย 

      3) ปรับภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การปรับภูมิทัศน์ในสถานศึกษา อาคาร สถานที่บางจุดทรุดโทรมชำรุด    

 
..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษา , การขอ 

งบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  มีครูผู้สอนไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  

แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดเพ่ือบรรจุแต่งตั้งข้าราชการครูในกลุ่มสาระที่ขาด
แคลนเพ่ิมเติม  
และสนับสนุนให้ครูอบรมรวมทั้งศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือให้สามารถจัดการเรีย
นรู้ในกลุ่มสาระที่ขาดแคลนได้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา   

-สื่อการสอนด้านเทคโนโลยี  
ยังขาดการปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง 

-
การเก็บข้อมูลและการวัดประเมินผลยังไม่สอดคล้องต่อความจำเป็นใช้งา
นในปัจจุบัน 

บริหารงานวิชาการ  

แนวทางแก้ไข   

- สำรวจ ซ่อมแซม  ปรับปรุง รวมทั้งจัดหาให้เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียน 

- อบรมการจัดเก็บข้อมูลในรูปแบบต่างๆ 

 

บริหารงบประมาณ ปัญหา 

โรงเรียนได้รับงบประมาณเฉพาะเงินอุดหนุน การจัดการศึกษา 
ไม่ค่อยมีงบประมาณในการพัฒนา เรื่องบริหารจัดการทั่วไปของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   

การระดมทรัพยากรจากผู้ปกครอง และองค์กรภายนอก 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหลังสอด 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.ปลูกฝังความรักในสถาบัน 
หลักของชาติและน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
  (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนมีทักษะ 
การทำงานได้เหมาะสมกับ 
ชั้นเรียน ร้อยละ 80  
2. คุณครูจัดกิจกรรมให้ 
นักเรียนได้ฝึกทักษะการ 
ปฏิบัติงานสู่อาชีพ ร้อยละ 75   
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 - 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ของโรงเรียนบ้านหลังสอดจำนว
น 174 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมเกษตรพอเพียง 

5000 

1. นักเรียนพัฒนาตนเอง 
เป็นไปตามคุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์  
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง 
คุณธรรมจริยธรรมค่านิยมที่ 
ดีงาม  
3. นักเรียนเกิดความเข้มแข็ง 
ทางด้านจิตใจช่วยให้นักเรียน 
ดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ 

ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อ โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ วัฒนธรรม และมารยาทไทย 

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

2. กิจกรรมวันสำคัญ 

3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

 

เชิงปริมาณ 

1 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่ง 
เสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ให้กับนักเรียนทุกคน 

2 นักเรียนร้อยละ 80 
ทำหน้าที่ของตนเองได้อย่าง 
สมบูรณ์   

3 นักเรียนทุกคนสามารถเป็นผู้นำ 
และผู้ตามที่ดีได้สามารถทำงานร่วม
กับผู้อ่ืนได้มีความคิดสร้างสรรค์สาม
ารถช่วยเหลือให้คำแนะนำผู้อ่ืนได้  

4 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลัก 
การปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
และสนับสนุนการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยได้ 

20000 

1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะตามอัตลักษณ์อั
นพึงประสงค์อยู่ร่วมกันในสถาน
ศึกษาอย่างมีความสุข 

2 นักเรียนเข้าใจบทบาทหน้าที่ 
และรู้จักสิทธิของตนเอง 

3 นักเรียนรู้จักทำงานเป็นทีม 
เกิดความสามัคคีขึ้นในหมู่คณะ 

4 นักเรียนเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

5 นักเรียนเข้าใจในหลักประชา 
ธิปไตยจักปกครองตนเองและ 
ผู้อื่น 

5 นักเรียนสามารถแสดงความ 
คิดเห็นและยอมรับฟังความ 
คิดเห็นของผู้อื่นมีการปรับตัว 
ให้เข้ากับสถานการณ์และความ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 95 
ได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
รวมถึงวัฒนธรรมและมารยาทไทย 

2. นักเรียนร้อยละ 95 มีจิตสำนึก 
ตระหนัก และรักความเป็นไทย 

3. นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะ 
การปฏิบัติ ตามกิจกรรม 
เพ่ือสร้างอัตลักษณ์ “ยิ้มง่าย 
ไหว้สวยดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง” 

4.นักเรียนโรงเรียนบ้านหลังสอด 
ได้ฝึกปฏิบัติตนเป็นประชาธิปไตยด้ว
ยการปฏิบัติจริง 

เปลี่ยนแปลงได้อย่างถูกต้อง 
เหมาะสม 

6 นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคมบำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนร
วมและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนไ
ด้อย่างมีความสุข 

7 นักเรียนได้ปฏิบัติงานจริง 
สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตปร
ะจำวันได้อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5.เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการปก
ครองในระบอบประชาธิปไตย 

6.เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาคและหน้าที่ของตน 
เอง 

7.เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกา
รดูแลปกครองและร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มีประ 
สิทธิภาพ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 

ชื่อโครง การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1.กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถาน 
ศึกษา 

2.กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุ
ณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา 

3.กิจกรรมติดตามการดำเนินงานตามแผนและประเ
มินแผน 

เชิงปริมาณ 

1 ร้อยละ 80 ของครูตระหนัก 
ถึงความสำคัญของการประเมินตน 
เองและการประเมินผลภายในของ 
สถานศึกษาตามมาตรฐานที่โรงเรียน
กำหนด 

 

 

1 ครูตระหนักถึงความสำคัญ 
ของการประเมินตนเองและการ
ประเมินผลภายในของสถานศึก
ษาตามมาตรฐานที่โรงเรียน 
กำหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4.กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปีการศึกษา 2566 
(SAR) 

5.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

6.กิจกรรมนิเทศภายในเยี่ยมชั้นเรียน 

2 ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ครูผู้สอนและผู้เรียนมีคุณภาพตาม 
มาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐาน 
ของ สมศ.โครงการประกันคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

3 ร้อยละ 80ของชุมชนหน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรง
เรียนเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในก
ารจัดการศึกษาและรับทราบผลการ
จัดการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านหลังสอดมีการจัด 
องค์กร โครงสร้าง 
ระบบการบริหารงานและพัฒนาอง
ค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร 

 2 ผู้บริหารครูผู้สอนและผู้เรียน 
มีคุณภาพตามมาตรฐานโรงเรียน 
และมาตรฐานของ สมศ. 
โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

3 ชุมชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเ
ข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
จัดการศึกษาและรับทราบผล 
การจัดการศึกษา 

4 โรงเรียนบ้านหลังสอดมีการ 
จัดองค์กร 
โครงสร้างระบบการบริหารงานแ
ละพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ
ครบวงจร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่านเพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อ 
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
  (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 

ชื่อโครงการ รักการอ่านการเขียน 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนด้านการอ่าน - 
การเขียน 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าร - การเขียน 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนอ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 70 ม ี
ประสิทธิภาพในการอ่าน 
การเขียนดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนทุกคนได้รับการ 
สนับสนุนส่งเสริมการอ่าน 
การเขียน 
 

3,000 

1.นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่านและการเขียนภาษา 
ไทยมากข้ึน 
2.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียนมากข้ึน 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน 
ชั้นปฐมวัย ชั้นป.1ถึง ป.3 
 
2. กิจกรรมกิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - มัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
  
3.กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือชั้นประถมปีที่ 3 - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหลังสอด 
ชั้นปฐมวัย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหลังสอด   
ชั้นปฐมวัย ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-3 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหลังสอด 
ได้ร่วมกิจกรรมและได้รับประสบ
การณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้นอกส

ถานศึกษา 
และสามารถนำประสบการณ์ที่ไ
ด้รับมานำไปใช้ในชีวิตประจำวัน

ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ได้ร่วมกิจกรรมและได้รับประสบ 

การณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ 
นอกสถานศึกษาและสามารถนำประ
สบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดซื้อ/จัดหาผลิตสื่อนวัตกรรม 
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่าน 
การเขียนและการคิดคำนวณ 
 
2. กิจกรรมจัดการคัดกรองนักเรียนที่มี 
ความบกพร่อง 

3. กิจกรรมจัดทำแผนการเรียนรู้รายบุคคล 

เชิงปริมาณ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของครูและ 
บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ 
เกี่ยวกับกระบวนการจัดการ 
เรียนร่วม 
2.ครูได้ดูแลช่วยเหลือทางด้าน 
การศึกษาให้กับนักเรียน เรียน 
ร่วมคิดเป็นร้อยละ 80 
 
 
 
 

 

1. ร้อยละ 80 นักเรียนที่มี 
ความบกพร่องทางการเรียน
รู้ได้รับการพัฒนากระบวน 
การจัดการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนที่มีนักเรียน 
พิการเรียนรวมควรได้รับการ
จัดสรรงบประมาณสนับสนุน
เพ่ือจัดซื้อ/ผลิตสื่อให้นักเรีย
นพิการเรียนร่วม  
3.นักเรียนพิการเรียน 
ร่วมได้รับการพัฒนาตาม 
ศักยภาพของแต่ละคนอย่าง 
เหมาะสมและต่อเนื่องอยู่ใน 
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ    เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรมีองค์ 
ความรู้และมีการนำเสนอผลงาน
เกี่ยวกับการศึกษาพิเศษ 
สามารถจัดกระบวนการเรียน 
การสอนให้กับนักเรียนพิการ 
เรียนร่วมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนพิการเรียนร่วม 
บรรลุผลการเรียนรู้ตามแผนจัด
การเรียนรู้รายบุคคล 
3. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ 
การจัดการเรียนร่วมอย่างมีประ
สิทธิภาพ 

4.ครูและบุคลากรในโรง 
เรียนมีความสามารถในการ 
จัดกระบวนการจัดการเรียน
การสอนให้กับนักเรียนพิการ
เรียนร่วมได้ 
5.โรงเรียนมีการพัฒนาระ 
บบการจัดการเรียนร่วม 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความ 
เป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  30  
ได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 
 
 

30,000   
 
 
 
 
 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความ
สามารถได้มีโอกาสแสดงความ 
สามารถและสร้างชื่อเสียงให้ 
แก่โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามศักยภาพ 
ของผู้เรียน  
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมส่งเสริมการแสดง 
ออกด้านศิลปะ ดนตรี งานฝีมือ   
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาเปตอง 
3. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
วอลเล่ย์บอล 
4.กิจกรรมส่งเสริมกีฬาฟุตบอล 

เชิงคุณภาพ 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความ 
สามารถได้มีโอกาสแสดงความ 
สามารถและสร้างชื่อเสียงให้ 
แก่โรงเรียน 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  2 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จำนวน   
174  คน  

 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ความ 
สามารถได้รับการส่งเสริมเต็มตาม 
ศักยภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
นักเรียนได้แสดงความสามารถ
พิเศษเต็มตามศักยภาพและ 
พัฒนาสู่การแข่งขันในระดับ 
ต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
เข้าทำการแข่งขันกิจกรรมใน 
ระดับต่าง ๆ และมีผลงาน 

 

8. เสริมสร้างความสุขและ 
ความปลอดภัยของสถาน 
ศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดภัย 
1.กิจกรรมตำรวจพบนักเรียน(ครูแด) 
2. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนและบุคลากรร้อยละ 
100มีความปลอดภัยในสถาน 
ศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหลังสอด
มีความตระหนักด้านความ
ปลอดภัยในเรื่องอุบัติเหตุทั้ง 

 ภายในและนอกสถานศึกษา    
โดยดำเนินชีวิตที่ไม่ประมาทและ
ป้องกันอุบัติเหตุได้ด้วยตนเอง 

 

1.นักเรียนทุกคนได้รับการช่วย 
เหลือส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรง 
ตามพัฒนาการตามวัยด้วย 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2.โรงเรียนสามารถจัดระบบ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็น 
ไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิ 
ภาพต่อนักเรียน 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.ครูที่ปรึกษาทุกชั้นเรียนรู้จัก 
เด็กรายเป็นรายบุคคลครบทุกคน 
ร้อยละ 100 

2. นักเรียนทุกคนที่มีปัญหาใน 
ด้านต่างๆได้รับการเอาใจใส่ดูแล 
เป็นพิเศษ ครบทุกคน ร้อยละ 100 

3. เกิดความผูกพันระหว่างครู 
และนักเรียนซึ่งนำไปสู่ความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างครูและนักเรียนตลอดจน
ชุมชนผู้ปกครอง ร้อยละ100 

4.ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีทักษะใน 
การทำงาน รักการทำงานสามารถ 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติ 
ที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 

1.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น 
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการ 
วางแนวการจัดการเรียนรู้เพื่อ 
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

2.ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้
ที่ตอบสนองความแตกต่างระ 
หว่างบุคคลและพัฒนาการทาง 
สติปัญญา 

3.ครูให้คำแนะนำ  คำปรึกษา  
และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียน 
ทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ 
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

4.มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ 
ผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและ 
ครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
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 5.ร้อยละ 90ของครูมีความสามารถ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้ 
เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและส่งเสริม
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนได้รับการดูแลและช่วย 
เหลืออย่างทั่วถึง และตรงตามสภาพ 
ปัญหา ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ตาม 
หลักสูตร              

2.ผู้เรียนเป็นผู้มีสุขนิสัยในการดูแล 
สุขภาพและออกกำลังกายอย่าง 
สม่ำเสมอมีน้ำหนักส่วนสูงและ 
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
มาตรฐาน 
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 3.ผู้เรียนเป็นผู้มีทักษะในการ 
ทำงานรักการทำงานสามารถ 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติ 
ที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

4.ครูเป็นผู้ที่มีความสามารถในการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้ 
เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและส่งเสริม
สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคม 
แห่งการเรียนรู้ 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
โครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากร 
 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอบรมสัมมนาเพ่ือพัฒนา 
คุณภาพบุคลากร 
 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน  
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคนได้รับการพัฒนาตนเอง  
พัฒนางานตามมาตรฐานวิชา 
ชีพครูมาตรฐานการศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน 
 
 

 

 

50,000   

 

  ๑.ผลการจัดการศึกษาของโรง 
เรียนเป็นไปตามมาตรฐานวิชา 
ชีพและมาตรฐานการศึกษา 

๒.บุคลากรได้ยกระดับวิทยฐา 
นะของตนเองให้มีความเจริญ 
ก้าวหน้าตามพระราชบัญญัติ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุ
กคนมีความรู้ความเข้าใจในการป
ฏิบัติตน  มีขวัญกำลังใจ  
และมีเจตคติท่ีดีในการรับราชกา
รตามมาตรฐานวิชาชีพครู  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
กิจกรรม นิเทศภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนทุกคนได้รับการนิเทศติ
ดตามและได้รับการช่วยเหลือง 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนทุกสามารถกิจกรรมกา
รเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

 

 

 

1,000 

1.การจัดการกิจกรรมการ 
เรียนการสอนมีประสิทธิ 
ภาพมากขึ้น 

2. ครูมีการพัฒนาตนเอง  
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียน 
การสอนให้มีประสิทธิภาพ 

 3..นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ทุกด้านมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนสูงขึ้น 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
- 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็กและโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
การประกันคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
1. กิจกรรม จดัทำรายงานการ 
ประเมินตนเอง PSAR 
2. กิจกรรม จัดทำรายงานการประเมินคุณ 
ภาพภายใน SAR 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 
ของผลการประเมินคุณภาพภาย
ในของโรงเรียนบ้านหลังสอดผ่า
นเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอย่าง
น้อยระดับดีทุกมาตรฐาน  
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูทุกคนจัดทำรายงานการปร
ะเมินตน PSAR เองปีละ 1 ครั้ง  
2.โรงเรียนได้รับการตรวจสอบแ
ละประเมินคุณภาพการจัดการศึ
กษาปีละ 1 ครั้ง  
3.โรงเรียนจัดทำรายงานการประ
เมินภายใน SAR ปีละ 1 ครั้ง  

2000 

1.คุณภาพการศึกษาได้รับ 
การพัฒนาอย่างเป็นระบบ 
ต่อเนื่องและตรวจสอบได้  
2.การบริหารและจัดการขอ
งโรงเรียนได้มาตรฐานเป็นที่
ยอมรับของผู้มีส่วนเกี่ยว 
ข้อง  
3.ผลการประเมินคุณภาพ 
ภายในของโรงเรียนผ่าน 
เกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ  
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
- 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

กิจกรรม(ITA Online) 
1. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน์  
(ITA Online) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ80ได้รับการ 
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น 
ระบบ 
2.นักเรียนร้อยละ80มีจิตสำนึก 
มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความยึดมั่นในความ
ซื่ิอสัตย์ สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และมีจิตสาธารณะ 
2.นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระ 
บวนการคิดอย่างเป็นระบบด้วย
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสามารถนำกระบวนการการ
คิดไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

นักเรียน ผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาในโรงเรียนบ้านหลัง 
สอดมีฐานความคิดในการ 
แยกแยะระหว่างผลประ 
โยชน์ส่วนตนกับผลประ 
โยชน์ส่วนรวมสามารถเป็น
แบบอย่างที่ดีในการต่อต้าน
ทุจริตทุกรูปแบบ 
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2.โครงการบริหารงบประมาณ ระบบบัญชี พัสดุ 
และสินทรัพย์ 

3.นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็น 
ซึ่งกันและกันการเคารพกฎระ 
เบียบ ความมีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมในการดำรงตน 
และความมีน้ำใจเอาใจใส่ต่อ 
สังคมส่วนรวม 
 
 
เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละของแผนงานจัดซื้อจัดจั
ดจ้างมีความถูกต้องตามระเบียบ
และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2.ร้อยละของการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานจัดซื้อจัดจ้างต่างๆที่ง่าย
ต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนได้รับการพัฒนาระบ
บการบริหารจัดการด้านการเ
งินพัสดุมีการควบคุมการเบิก
จ่ายจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตา
มแผนงานอย่างมีประสิทธิ 
ภาพ ถูกต้องตามระเบียบ 
โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
และจัดซื้อจัดจ้างได้อย่าง 
ประหยัดและคุ้มค่าในงาน 
ราชการ 
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เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีแผนงานที่มีความถูก
ต้องตามระเบียบและกฎหมายที่ 
เกี่ยวข้อง 
2.โรงเรียนมีการจัดเก็บเอกสาร 
หลักฐานจัดซื้ิอ 
จัดจ้างต่างๆที่ง่ายต่อการค้นหา 
และตรวจสอบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ หลังสอดสัมพันธ์ 
 
กิจกรรม 
งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านหลังสอด 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
  ผู้ปกครอง ผู้เกี่ยวข้องทุก 
ภาคส่วนร้อยละ 80 สามารถ 
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารของ 
โรงเรียนได้ 
 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนบ้านหลังสอดมีช่องทาง
การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ที่หลากหลาย 

5,000 

 

1. นักเรียน ผู้ปกครองสามารถ 
รับรู้ข่าวสารของโรงเรียน 
บ้านหลังสอดผ่านช่องทาง 
ต่างๆได้ 

2. ผู้ปกครองและนักเรียน 
สามารถติดต่อสื่อสารกับ 
โรงเรียนได้ทุกท่ีทุกเวลา 

3.มีช่องทางในการร้องทุกข์ 
ร้องเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ 
พัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. กิจกรรม 
พัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
เครื่องคอมพิวเตอร์  ร้อยละ 80  
ได้เชื่อมต่อระบบเครือข่ายอิน 
เทอร์เน็ต 
 
เชิงคุณภาพ 

1.  เครื่องคอมพิวเตอร์  และระบบ 
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตได้รับการ 
ซ่อมบำรุง   สามารถใช้เพ่ือการ 
เรียนรู้และการบริหารจัดการโรง 
เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ 
เพียงพอ 

2.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ 
ที่ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์เป็น 
ปัจจุบัน 

 

 

  

 

 

30,000 

 

 

 

 

 

 

1.  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์ 
เน็ตพร้อมใช้งานและมี 
ประสิทธิภาพ  

 2.  ]โรงเรียนมีข้อมูลสาร 
สนเทศที่ถูกต้อง  ครบถ้วน  
สมบูรณ์  

 3.  เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สามารถใช้เพ่ือการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการได้ 
เป็นอย่างดี 

4.  เครื่องคอมพิวเตอร์ 
ได้รับการซ่อมบำรุงใช้ 
การได้ดี  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  โครงการ ส่งเสริมการใช้และพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
สื่อ และนวัตกรรม 
 กิจกรรม สำรวจความต้องการวัสดุ อุปกรณ์ 
ตามความจำเป็นเพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  กิจกรรม จัดซื้อ จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
ให้ตรงตามความต้องการ 
  กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อ และนวัตกรรม 
ชั้น อนุบาล 2 - ม.3 และห้องปฏิบัติการ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูโรงเรียนบ้านหลังสอด 
จำนวน 13 คน / 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 
174 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูร้อยละ 80 
ได้พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
และนวัตกรรม  
ใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเ
รียนการสอน 
2.นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รู้จักและใช้แหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

 

 

 

60,000 

 

 

1.ครูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อ 
และนวัตกรรมการสอนที่ 
เหมาะสม ใช้ประกอบการ 
เรียนการสอน 

2.นักเรียนรู้จักและใช้ 
แหล่งเรียนรู้อย่างเห็นคุณค่า 
และเกิดประโยชน์สูงสุด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วย 
เหลือนักเรียน 
 
1. กิจกรรมแนะแนะศึกษาต่อในโรงเรียนต่างๆ 
ทั้งในระบบและนอกระบบ 
2. เข้าร่วมกิจกรรมครูเครือข่ายแนะแนวอาชีพ 
3. เข้าร่วมกิจกรรมโครงการเพ่ิมทักษะด้าน 
อาชีพให้นักเรียนครอบครัวยากจนที่ไม่ได้ 
เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ80ของนักเรียนที่ 
ต้องการเรียนต่อได้เรียนต่อตาม
ความถนัด ความสนใจ 
2.นักเรียนร้อยละ80 ขึ้นไป 
มีความรู้ในอาชีพที่ตนเองสนใจ 
และมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ 
สุจริต 
 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนต่อ
ตามความถนัดและความสนใจ 
2.ผู้เรียนทุกคนมีทักษะในการใน
การแสวงหาความรู้ในอาชีพที่ตน
เองสนใจจากสื่อเทคโนโลยีต่างๆ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนที่ต้องการเรียนต่อ 
ได้เรียนต่อตามความถนัด 
ความสนใจมีความรู้ใน 
อาชีพที่ตนเองสนใจและ 
มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ 
สุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1.กิจกรรมชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง 
2.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพปากและฟัน 
3.กิจกรรมฉีดวัคซีนตามช่วงวัย 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนมีน้ำหนักกและ 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ100ของโรงเรียน
บ้านหลังสอดมีน้ำหนักและส่วน
สูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัยและมีสุขภาพที่ดี 

 
 
 
 

9,000 

นักเรียนทุกคนมีน้ำหนักและ
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมอนามัยนักเรียนร้อย
ละ100ของโรงเรียนบ้าน 
หลังสอด มีน้ำหนักและ 
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
ของกรมอนามัยและมี 
สุขภาพที่ดี 

3.ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 
 

- 

4.  1 อำเภอ 1 
โรงเรียนคุณภาพ 
 (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ 
โครงการเด็กไทยใส่ใจภูมิปัญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการช่างตัดผมในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้าน
หลังสอด 
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 80  นักเรียนโรงเรียน
บ้านหลังสอดรู้จักแหล่งเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนำไปต่อ
ยอดหารายได้ระหว่างเรียน 
 
 
เชงิปริมาณ 
1. นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
เชิงคุณภาพ 
1..ร้อยละ 80 นักเรียน
มัธยมศึกษามีทักษะในการตัดผม
และหารายได้ระหว่างเรียน 

4000 
 
 
 
 

10000 

นักเรียนได้รับความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

 
 
 
 

 
 
 
 
นักเรียนได้นำวิชาชีพไป
ช่วยเหลือสังคมและใช้
ประกอบอาชีพหารายได้
ระหว่างเรียน 
 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึง เดอืน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหลังสอด 
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